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บมจ. พรีเมียร ์แทงค ์คอรป์อเรชัน่ 

   

2022 Target Price (Bt) 4.00 คลงัน ้ามนัท่ีส าคญัในภาคอีสาน 
IPO Price (Bt) 3.50 

Up/downside (%) 14.30% 
PTC ด าเนินธรุกิจคลงัน ้ามนั เป็นส่วนหน่ึงในห่วงโซ่อปุทานน ้ามนั ระหว่าง
กลางน ้าถึงปลายน ้า รายได้มีลกัษณะ Recurring ไม่มีความเส่ียงเร่ืองความผนั
ผวนของราคาน ้ามนั รวมถึงด้วยความได้เปรียบทัง้เรื่องท าเลท่ีตัง้และ
โครงสร้างต้นทุน ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นต้นทุนคงท่ี ท าให้เม่ือระยะเวลาผ่านไป 
คู่แข่งใหม่จะเข้ามาแข่งขนัได้ยากขึน้ อย่างไรกต็าม ด้วยอตัราการเติบโตของ
ก าไรท่ีต า่ ท าให้เรามอง PTC เป็นหุ้นเน้นเงินปันผล เราประเมินมลูค่าบริษทั
โดยใช้ค่าเฉล่ีย PER ระหว่างกลุ่มโรงกลัน่และกลุ่มปัม๊น ้ามนั ได้ Target PE ท่ี 
14x ได้ราคาเป้าหมายปี 2022 (Post-Money Target Price) ท่ี 4 บาท 

รายได้มีลกัษณะ Recurring และมีก าลงัการผลิตเหลือเฟือ 

ปัจจบุนั บรษิทัมลีูกคา้รายเดยีวคอื บรษิทั ปตท. น ้ามนัและการคา้ปลกี จ ากดั 
(มหาชน) (“ปตท.”) ผ่านสญัญา 2 ฉบบั รายไดข้ึน้อยู่กบัความมากน้อยของปรมิาณ
การจ่ายน ้ามนัต่อเดอืนในคลงันัน้ๆ โดยในปี 2020 คลงัขอนแก่นมอีตัราการใชก้ าลงั
การรบัจา่ยที ่60% และคลงัศรสีะเกษทีเ่พยีง 44% จงึมชี่องวา่งส าหรบัการเตบิโตจาก
ลูกคา้รายใหม ่โดยเฉพาะคลงัศรสีะเกษ ทีม่กีารใหบ้รกิารครบ ทัง้รบั เกบ็ จา่ยน ้ามนั
เชือ้เพลงิส าเรจ็รปู รวมถงึมกีารใหบ้รกิารผสมน ้ามนัเชือ้เพลงิ จงึสามารถใหบ้รกิาร
กบัผูค้า้น ้ามนัหลายรายไดง้า่ยเพราะใชจ้ านวนถงัเกบ็น้อย เรามอง PTC เป็นธรุกจิ 
Cash Cow มโีอกาสน าเงนิไปต่อยอดลงทุนในธรุกจิโรงไฟฟ้าในอนาคต ซึง่ปัจจบุนั
อยูร่ะหวา่งการศกึษาความเป็นไปได ้  

คาดมีอตัราการจ่ายเงินปันผลราว 5%  

ต่อเน่ืองจากรายไดท้ีม่ลีกัษณะ Recurring และไมไ่ดต้อ้งการเงนิทุนในการขยายธรุกจิ
คลงัน ้ามนัเพิม่เตมิ จากก าลงัการผลติทีย่งัเหลอือยูอ่กีเยอะ สง่ผลใหบ้รษิทัสามารถมี
ระดบั Payout ratio ที ่80-90% ได ้และเมื่อเปรยีบเทยีบกบัราคาเป้าหมายของเรา จะ
ไดอ้ตัราผลตอบแทนของเงนิปันผล (Dividend Yield) ทีร่าว 5% ซึง่มากกวา่อตัราเงนิ
ปันผลของตลาดโดยรวม (SET) ที ่ 2% และอตัราเงนิปันผลของตลาดหุน้ปันผล 
(SETHD) ที ่3.8%  

ประเมินมลูค่าเหมาะสมปี 2022 ท่ี 4.00 บาท 

ธรุกจิใหบ้รกิารคลงัสนิคา้ของ PTC ถอืเป็นส่วนหน่ึงใน Supply Chain ระหว่างกลาง
น ้าถงึปลายน ้าของอุตสาหกรรมน ้ามนั รายไดม้ลีกัษณะ Recurring ไมม่คีวามเสีย่ง
เรื่องความผนัผวนของราคาน ้ามนั และบรษิทัมแีผนทีจ่ะใชเ้งนิทุนจากธรุกจิคลงัน ้ามนั
ไปต่อยอดลงทุนในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า ทีม่กีระแสเงนิสดคงทีเ่พิม่เตมิ โดยมองธุรกจิ
คลงัน ้ามนัเป็นธุรกจิ Cash Cow อยา่งไรกต็าม บรษิทัมแีนวโน้มอตัราการเตบิโตของ
รายไดต้ ่า เน่ืองดว้ยแนวโน้มการใชป้รมิาณน ้ามนัทีเ่พิม่ขึน้น้อย ตาม GDP ประเทศ
ไทย เราประเมนิราคาเหมาะสมของ PTC ดว้ยวธิ ี Relative PER โดยมองวา่ควรจะ
ซือ้ขายดว้ย PER เฉลีย่ระหวา่งกลุ่มโรงกลัน่ ทีม่กี าไรเตบิโตน้อยและมคีวามเสีย่ง
เรื่องความผนัผวนของราคาน ้ามนั และกลุ่มปัม๊น ้ามนั ทีม่ภีาพรวมการเตบิโตทีส่งูกวา่
จากธุรกจิ Non-Oil เมื่อเฉลีย่ PER ทัง้สองกลุ่ม จะได ้ Target PE ที ่ 14x ไดร้าคา
เป้าหมาย PTC ปี 2022 (Post-Money Target Price) ที ่4 บาท 

SET Index 1,684.49 

Sector Energy 

Foreign limit/actual (%) NA 

Free float (%) NA 

Market cap (Bt m) 1,435.00 

Issuer PTC 

No. of IPO (mn shares) 110.00 

Par value (Bt) 0.50 

Subscription period 4/02/2022 – 8/02/2022 

First day trading 15/02/2022 

Financial Advisor บจ. ฟินเน็กซ์ แอ๊ดไวเซอร่ี 
Underwriter บลจ. ฟินนัซ่า 
Source: Company data, Finansia estimates 

Consolidated earnings 

Bt (mn) 2020 2021E 2022E 2023E 

Revenue  253   226   216   221  

Normalized profit    111   95   91   93  

Net profit  111   95   91   93  

EPS (Bt) - norm  0.37   0.32   0.22   0.23  

EPS (Bt)- reported  0.37   0.32   0.22   0.23  

 % growth y-y 100.4 -14.5 -3.9 2.2 

Dividend/share (Bt) 0 0  0.20   0.20  

BV/share (Bt)  0.82   1.05   2.01   2.03  

EV/EBITDA (x)  8.22   10.02   7.92   7.52  

PER (x) - norm  8.10   11.06   15.72   15.38  

PER (x)   8.10   11.06   15.72   15.38  

PBV (x)   3.67   3.34   1.74   1.72  

Dividend yield (%) 0 0  5.7   5.9  

Norm ROE (%) 39.8 24.8 14.6 11.3 

YE No. of shares (million) 300 300 410 410 

Par (Bt)  0.50   0.50   0.50   0.50  

Source: Company data, Finansia estimates 

หมายเหต ุ: บรษิทัหลกัทรพัย ์ฟินนัเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) เขา้รว่ม
เป็นผูจ้ดัจ าหน่ายและรบัประกนัการจ าหน่ายหุน้สามญัของบรษิทั 
พรเีมยีร ์แทงค ์คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) ทีเ่สนอขายต่อประชาชน
เป็นครัง้แรก  

     

Analyst: Nanpicha Chungsiriwat, CFA 

Register No.: 118391 
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Company Overview 

 

PTC ประกอบธรุกจิคลงัน ้ามนัเชือ้เพลงิตามมาตรา 17 ของ พ.ร.บ.ควบคมุ
น ้ามนัเชือ้เพลงิ พ.ศ 2542 (ผูใ้หป้ระกอบกจิการควบคมุประเภทที ่3) จาก
กรมธรุกจิพลงังาน กระทรวงพลงังาน ใหส้ามารถประกอบธุรกจิคลงัน ้ามนั
เชือ้เพลงิส าหรบัรบั เกบ็ ผสม และจา่ยผลติภณัฑน์ ้ามนัเชือ้เพลงิ โดย
บรษิทัจะท าหน้าที่เป็นผูส้ ารองน ้ามนัและจา่ยน ้ามนัใหแ้ก่สถานีบรกิาร
น ้ามนัในพืน้ทีใ่กลเ้คยีง  
 
บรษิทัมคีลงัน ้ามนั 2 แหง่ โดยเริม่ตน้ประกอบธุรกจิทีจ่งัหวดัขอนแก่น 
หรอืคลงัขอนแก่น ขนาดพืน้ทีค่ลงั 37 ไร ่ จ านวนถงัเกบ็น ้ามนั 10 ถงั 
ความจุคลงัรวม 9.0 ลา้นลติร ปรมิาณรบัน ้ามนัสูงสดุ 1,400 ล้านลติรต่อปี  
ต่อมาในเดอืน ก.ค. 2019 ไดเ้ปิดคลงัน ้ามนัเพิม่อกีแหง่หน่ึงทีจ่งัหวดัศรสีะ
เกษ หรอืคลงัศรสีะเกษ ขนาดพืน้ทีค่ลงั 74 ไร ่จ านวนถงัเกบ็น ้ามนั 10 ถงั 
ความจุคลงัรวม 9.7 ลา้นลติร ปรมิาณรบัน ้ามนัสูงสดุ 830 ล้านลติรต่อปี 
รายไดห้ลกัในปี 2020 ถงึงวด 9M21 มาจากคลงัขอนแก่น คดิเป็นสดัสว่น 
65-70% ของรายไดท้ัง้หมด ปัจจุบนับรษิทัมลีูกคา้เพยีง 1 รายคอื OR 
ภายใตส้ญัญาใหบ้รกิาร 2 ฉบบั   
 

 
 

 ESG 

Environment 

- PTC ค านึงถงึความปลอดภยัของทัง้ลูกคา้ พนักงาน และชุมชนอยา่ง
เครง่ครดั มกีารอบรมพนักงานขบัรถก่อนเขา้รบัน ้ามนั มป้ีายเตอืน
ภยัความปลอดภยัในสถานประกอบการ จดักจิกรรมรณรงคค์วาม
ปลอดภยัในช่วงเทศกาลต่างๆ เช่น รณรงคข์บัขีป่ลอดภยัช่วง 7 วนั
อนัตราย ช่วงเทศกาลปีใหม ่ สงกรานต์ เพื่อความปลอดภยัของทุก
ฝ่าย 

- ปัจจบุนั PTC ยงัไมไ่ดจ้ดัท าขอ้มลูการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก 
เน่ืองจากการด าเนินงานของบรษิทัไมไ่ดม้กีารปล่อยก๊าซเรอืนกระจก
อยา่งมนียัส าคญั ทัง้น้ี บรษิทัอยูร่ะหวา่งศกึษาและจดัท าแผนงาน
แนวทางคูม่อืการจดัท าคารบ์อนฟุตพริน้ท์ ซึง่จดัท าขึน้โดยองคก์าร
บรหิารจดัการก๊าซเรอืนกระจก (องคก์ารมหาชน)  

Social 

- PTC สนบัสนุนและเคารพในการปกป้องสทิธมินุษยชน หมัน่ตรวจตรา
ดแูลมใิหธ้รุกจิของตนเขา้ไปมสีว่นเกีย่วขอ้งกบัการล่วงละเมดิสทิธิ
มนุษยชน ปฏบิตัติ่อบุคลากรทุกคนโดยเสมอภาคกนั ไมเ่ลอืกปฏบิตั ิ
และใหโ้อกาสบุคลากรของบรษิทัทุกคนแสดงความสามารถอยา่งเตม็ที่
โดยจดัผลตอบแทนทีเ่หมาะสม 

- บรษิทัใหค้วามส าคญัต่อสงัคม มกีารจดักจิกรรมเพื่อประโยชน์ต่อ
สงัคมอยา่งต่อเน่ือง เช่น เขา้ร่วมกจิกรรม “วนัผูส้งูอาย ุและประเพณี
บุญบุกเบกิบา้น” ณ ชุมชนทรพัยส์มบูรณ์ จ.ขอนแก่น ในเดอืน เม.ย. 
2020 และไดร้่วมสนบัสนุนการจดัท าถุงยงัชพี โดยสนบัสนุนไข่ไก่ 
1,560 ฟองใหเ้ทศบาลต าบลหนองบวัจดัท าถุงยงัชพีน าไปแจกจา่ย
ใหก้บัชุมชนทีม่กีารกกัตวัในช่วงเดอืน พ.ค. 2021 เป็นตน้  

Governance 

- คณะกรรมการของ PTC ประกอบดว้ยกรรมการอย่างน้อย 5 ท่าน 
กรรมการของบรษิทัจะคดัเลอืกผา่นการสรรหาจากคณะกรรมการ
สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ซึง่จะพจิารณาคดัเลอืกตามเกณฑ์
คณุสมบตัติามมาตรา 68 แหง่พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์  

- บรษิทัมนีโยบายดูแลการน าขอ้มลูภายในของบรษิทัไปใชป้ระโยชน์
โดยการใหค้วามรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิารฝ่ายต่างๆ ก าหนดใหผู้ท้ี่
มหีน้าทีร่ายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัย์และสญัญา
ซือ้ขายล่วงหน้า ตอ้งรายงานต่อส านกังาน ก.ล.ต. และ ต.ล.ท. 
ภายใน 3 วนันบัแต่วนัเกดิรายการเปลีย่นแปลง 

- บรษิทัสนบัสนุนการมสีว่นรว่มและการสื่อสารกบัผูถ้อืหุน้ มกีารดแูล
ใหม้กีารเปิดเผยขอ้มลูทัง้ดา้นการเงนิและดา้นอื่นๆ ใหต้รงต่อความ
เป็นจรงิ ครบถ้วน เพยีงพอ สม ่าเสมอ และทนัเวลา และจดัใหม้กีาร
สื่อสารไปยงัผูถ้อืหุน้และนักลงทุนผา่นช่องทางต่างๆ ทัง้ในและ
ต่างประเทศเพื่อใหร้บัทราบขอ้มลูของบรษิทัอยา่งทัว่ถงึและตรงเวลา 

 

Valuation Methodology 

เราประเมนิมลูคา่เหมาะสมของ PTC ดว้ยวธิ ีRelative PE อา้งองิค าเฉลีย่ 
PER ระหวา่งกลุ่มโรงกลัน่และกลุ่มปัม๊น ้ามนั ได ้ Target PER 14x คดิ
เป็นราคาเป้าหมายปี 2022 (Post-Money Target Price) ที ่4 บาท   
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บรษิทัประกอบธรุกจิ คลงัน ้ามนัเชื้อเพลงิส าหรบัรบั เกบ็ ผสม และจา่ยผลติภณัฑน์ ้ามนัเชือ้เพลงิ โดยลกัษณะ
การใหบ้รกิารของบรษิทั ประกอบดว้ย 1) บรกิารรบั เกบ็ และจา่ยผลติภณัฑน์ ้ามนัเชือ้เพลงิส าเรจ็รปูประเภทเบนซนิ
และดเีซล โดยมกีารใหบ้รกิารทีค่ลงัน ้ามนัเชือ้เพลงิทีจ่งัหวดัขอนแก่น (“คลงัขอนแก่น”) และคลงัน ้ามนัเชือ้พลงิทีจ่งัหวดั
ศรสีะเกษ (“คลงัศรสีะเกษ”) 2) บรกิารผสมน ้ามนัเชือ้เพลงิพืน้ฐานตามสตูรเพื่อใหไ้ดผ้ลติภณัฑ์น ้ามนัเชื้อเพลงิส าเรจ็รปู
ตามทีลู่กคา้ตอ้งการ โดยมกีารใหบ้รกิารทีค่ลงัน ้ามนัเชือ้พลงิทีจ่งัหวดัศรสีะเกษ บรษิทัมรีายไดจ้ากคลงัขอนแก่นคดิ
เป็นสดัส่วนประมาณรอ้ยละ 65-70 ของรายไดจ้ากการใหบ้รกิารรบั เกบ็ จา่ย และผสมน ้ามนัเชือ้เพลงิรวมของบรษิทัใน
ปี 2563 

ปัจจบุนับรษิทัมกีารใหบ้รกิารภายใตส้ญัญาทีท่ ากบัลูกคา้รวม 2 ฉบบั ซึง่ ณ สิน้สุด 30 กนัยายน 2564 บรษิทัมี
ลูกคา้เพยีงรายเดยีว ไดแ้ก่ บรษิทั ปตท. น ้ามนัและการคา้ปลกี จ ากดั (มหาชน) (“ปตท.”) โดยบรษิทัจะท าหน้าทีเ่ป็นผู้
ส ารองน ้ามนัและจา่ยน ้ามนัใหแ้ก่สถานีบรกิารน ้ามนัในพืน้ที่ใกลเ้คยีง ลกัษณะการใหบ้รกิารของบรษิทัมดีงัน้ี 

 

1. บริการรบั เกบ็ และจ่ายน ้ามนัเชื้อเพลิงส าเรจ็รปู 

เริม่ตน้จากผูค้า้น ้ามนัมคีวามประสงคท์ีจ่ะซือ้น ้ามนัจากโรงกลัน่และกระจายน ้ามนัของตนใหแ้ก่ลูกคา้ทีม่อียูใ่นเขต
พืน้ทีต่่าง ๆ ทัว่ประเทศ คลงัน ้ามนั ซึง่ตัง้อยูต่ามพืน้ทีท่ีเ่หมาะสม จะเป็นสว่นหน่ึงใน Supply Chain เพิม่ประสทิธภิาพ
ในการกระจายน ้ามนัของผูค้า้น ้ามนั และช่วยลดภาระในการส ารองน ้ามนัของสถานีบรกิารดว้ยการมารบัน ้ามนัจากคลงั
ของบรษิทัแทน 

ปัจจบุนับรษิทัมคีลงัน ้ามนัเชือ้เพลงิเพื่อใหบ้รกิารรบั เกบ็ และจา่ยน ้ามนัเชือ้เพลงิส าเรจ็รปู 2 แหง่ ไดแ้ก่คลงั
น ้ามนัเชือ้เพลงิทีจ่งัหวดัขอนแก่น และคลงัน ้ามนัเชือ้เพลงิทีจ่งัหวดัศรสีะเกษ โดยบรษิทัไดจ้ดัเตรยีมพืน้ทีข่องคลงัแต่ละ
แหง่ไวอ้ยา่งเพยีงพอทีจ่ะสามารถใหบ้รกิารไดอ้ยา่งปลอดภยัและมปีระสทิธภิาพ ซึง่พืน้ทีค่ลงัแต่ละแหง่จะประกอบดว้ย
ลานจอดรถบรรทุกน ้ามนัเพื่อรองรบัรถทีจ่ะมาสง่และรบัน ้ามนั, ช่องรบัและจา่ยน ้ามนัซึง่ควบคมุดว้ยระบบการจา่ย
น ้ามนัแบบอตัโนมตั ิ(Terminal Automation System : TAS), ถงัเกบ็น ้ามนัซึง่มกีารควบคมุและตรวจสอบคณุภาพ
อยา่งสม ่าเสมอ และอาคารส านักงานซึง่เป็นทัง้ส านักงานและศูนยค์วบคมุการปฏบิตักิารของระบบต่าง ๆ ภายในคลงั 
โดยรายละเอยีดของคลงัน ้ามนัทัง้ 2 แหง่มดีงัน้ี 

- คลงัน ้ามนัเชื้อเพลิงท่ีจงัหวดัขอนแก่น (“คลงัขอนแก่น”) ตัง้อยู่ใน อ าเภอน ้าพอง จงัหวดัขอนแก่น มขีนาด
พืน้ทีค่ลงัประมาณ 37 ไร ่เริม่เปิดใหบ้รกิารในปี พ.ศ 2557 เพื่อมุง่เน้นใหบ้รกิารกลุ่มลูกคา้ในเขตภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบนเป็นหลกั ปัจจบุนัคลงัขอนแก่นมถีงัเกบ็น ้ามนัเพื่อใหบ้รกิารจ านวน 10 ถงั ปรมิาตรรวม
ประมาณ 9.0 ลา้นลติร (อา้งองิตามspecถงัในใบอนุญาตประกอบกจิการคลงัน ้ามนั) สามารถรองรบัการเกบ็น ้ามนั
เชือ้เพลงิไดห้ลากหลายประเภทตามความตอ้งการทีม่ใีนประเทศไทย ในบรเิวณคลงัขอนแก่นนัน้ มชี่องรบัน ้ามนั
จ านวน 8 ช่อง และช่องจา่ยน ้ามนัจ านวน 8 ช่อง มงีวงจา่ยน ้ามนั (Loading Arm) จ านวน 19 งวงจ่าย คลงัมี
ความสามารถในการรบัและจา่ยน ้ามนัไดส้งูสุดประมาณปีละ 1,400 ลา้นลติร  

 

ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 
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- คลงัน ้ามนัเชื้อเพลิงท่ีจงัหวดัศรีสะเกษ  (“คลงัศรีสะเกษ”) ตัง้อยูบ่น ถนนศรสีะเกษ – อุบลราชธานี อ าเภอ
กนัทรารมย ์จงัหวดัศรสีะเกษ มขีนาดพืน้ทีค่ลงัประมาณ 74 ไร ่เริม่เปิดใหบ้รกิารใน ปี พ.ศ 2562 เพื่อมุง่เน้นใหบ้รกิาร
กลุ่มลูกคา้หลกัคอืจงัหวดัในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง ปัจจบุนัคลงัศรสีะเกษมถีงัเกบ็น ้ามนั 10 ถงั ปรมิาตร
รวมประมาณ 9.70 ลา้นลติร (อา้งองิตามspecถงัในใบอนุญาตประกอบกจิการคลงัน ้ามนั)  สามารถรองรบัการเกบ็
น ้ามนัเชือ้เพลงิส าเรจ็รปู น ้ามนัเชื้อเพลงิพืน้ฐาน และน ้ามนัชวีภาพไดห้ลากหลายประเภทเช่นเดยีวกนั มชี่องรบัน ้ามนั
จ านวน 6 ช่อง และช่องจา่ยน ้ามนัจ านวน 4 ช่อง มงีวงจา่ยน ้ามนั (Loading Arm) จ านวน 12 งวงจ่าย ซึง่สามารถรบั
และจา่ยน ้ามนัไดส้งูสดุประมาณปีละ 830 ลา้นลติร และ 770 ลา้นลติร 

 
 

2.บริการผสมน ้ามนัเชื้อเพลิง 

เน่ืองจากน ้ามนัเชือ้เพลงิของผูค้า้น ้ามนัแต่ละรายมสีว่นผสมของน ้ามนัทีแ่ตกต่างกนั ดงันัน้จงึไมส่ามารถเกบ็
น ้ามนัเชือ้เพลงิประเภทเดยีวกนัของลูกคา้แต่ละรายในถงัเกบ็น ้ามนัเดยีวกนัได ้ การใหบ้รกิารลูกคา้มากกวา่ 1 ราย 
จะตอ้งท าการสรา้งถงัน ้ามนัเพิม่ตามจ านวนลูกคา้และชนิดของน ้ามนัทีลู่กคา้ใชบ้รกิาร ซึง่ท าใหต้อ้งมกีารลงทุนสรา้งถงั
น ้ามนัเพิม่และใช้พืน้ทีเ่พิม่ขึน้ บรษิทัจงึขยายการประกอบธรุกจิดว้ยการใหบ้รกิารผสมน ้ามนัเชือ้เพลงิในคลงัศรสีะเกษ 
โดยใช้กระบวนการผสมแบบอนิไลน์ (Inline Blending) ในการใหบ้รกิารผสมน ้ามนัเชือ้เพลงิตามสตูรเพื่อใหไ้ด้
ผลติภณัฑต์ามทีลู่กคา้ตอ้งการ 

 

Summary of PTC oil depots 

                
Source: Company Filing 
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ในสว่นอตัราการใหบ้รกิาร บรษิทัมกีารก าหนดราคาตามสญัญาการใหบ้รกิารคลงัน ้ามนัเชือ้เพลงิกบั บมจ. ปตท.
น ้ามนัและการคา้ปลกีโดยบรษิทัคดิอตัราค่าบรกิารจากปรมิาณการจ่ายน ้ามนัต่อเดอืน (หน่วย: ลติร/เดอืน) คณูดว้ย
อตัราคา่บรกิาร (หน่วย: บาท/ลติร) โดยอตัราค่าบรกิารจะมกีารผนัแปรตามจ านวนปรมิาณยอดจา่ยน ้ามนัต่อเดอืน ทัง้น้ี
อตัราคา่บรกิารจะมกีารปรบัเพิม่ขึน้โดยอา้งองิจากอตัราการเพิม่ของดชันีราคาผู้บรโิภคทัว่ไปของประเทศไทยยอ้นหลงั
หน่ึงปีนบัจากวนัที ่ 1 มกราคมของปีท าการปัจจบุนั  โดยอตัราค่าบรกิารของคลงัน ้ามนัขอนแก่นจะมกีารปรบัอตัรา
คา่บรกิารลงในปีที ่8 ตามอตัราทีร่ะบุในสญัญา 

 

Oil Logistic 

 Source: Company Filing 

 

การขนส่งน ้ามนัในปัจจบุนัมอียูด่ว้ยกนั 4 ช่องทางประกอบไปดว้ย การขนสง่ผา่นทางรถบรรทุกน ้ามนั การขน
สง่ผา่นทางรถไฟ การขนสง่ผา่นทางเรอื และการขนสง่ผา่นทางท่อ โดยโครงขา่ยการขนสง่น ้ามนัในประเทศไทยจาก
โรงกลัน่และคลงัน ้ามนัในภาคตะวนัออก แบ่งออกเป็น 2 เสน้ทางหลกั คอื 1) ขนสง่ทางท่อน ้ามนัไปยงัคลงัน ้ามนัสระบุร ี
จากนัน้จงึกระจายไปยงัคลงัในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือผา่นทางรถขนสง่น ้ามนัโอนคลงั (แบบที ่ 1) หรอืรถไฟ (แบบที ่
2) จากนัน้สถานีน ้ามนัจะจดัหารถบรรทุกน ้ามนัไปรบัที่คลงัน ้ามนั โดยอาจรบัทีค่ลงัน ้ามนัสระบุรี (แบบที ่3) หรอืคลงัใน
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 2) ขนสง่ทางรถน ้ามนัโอนคลงัไปยงัคลงัในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ (แบบที ่ 5) จากนัน้
สถานีน ้ามนัจะจดัหารถบรรทุกน ้ามนัไปรบั 
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บรษิทัมลีูกคา้เพยีงรายเดยีวคอื บรษิทั ปตท. น ้ามนัและการคา้ปลกี จ ากดั (มหาชน) (“ปตท.”) ผา่นสญัญา 2 
ฉบบั โดยฉบบัแรกเป็นสญัญาใหบ้รกิารคลงัขอนแก่น มอีาย ุ10 ปี เริม่ตัง้แต่ปี 2557 ถงึปี 2567 สามารถแจง้ยกเลกิได้
เมื่อครบ 7 ปีโดยตอ้งแจง้ล่วงหน้า 1 ปี สว่นฉบบัทีส่องเป็นสญัญาใหบ้รกิารคลงัศรสีะเกษ มอีาย ุ3 ปี เริม่ตัง้แต่ปี 2562 
ถงึปี 2565 โดยสามารถต่อสญัญาทุก 3 ปีจ านวน 2 รอบ รายได ้ 100% มาจากการคดิคา่บรกิารตามปรมิาณการจา่ย
น ้ามนัต่อเดอืน (ลติร/เดอืน) โดยมอีตัราการใชก้ าลงัการรบัจา่ยในปี 2020 ที ่ 60% ส าหรบัคลงัขอนแก่น และ 44% 
ส าหรบัคลงัศรสีะเกษ 

 

Revenue Structure  

 

Source: Company Presentation 

 

In-Out Oil Capacity 

 
Source: Company Filing 

 

 

 

 

 

โครงสร้างรายได้ 
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รายได้ Recurring และมี Barrier to Entry จากโครงสร้างต้นทุนและท าเลท่ีตัง้ 

เน่ืองดว้ยบรษิทัมโีครงสรา้งรายไดแ้บบ Trading มลีกัษณะคล้ายตวักลางระหวา่งผูค้า้น ้ามนัและผูใ้ชน้ ้ามนั 
(ปัม๊น ้ามนั, โรงงานอุตสาหกรรม) ท าใหไ้มม่คีวามเสีย่งในเรื่องความผนัผวนของราคาน ้ามนั สง่ผลใหร้ายไดม้ลีกัษณะ
เป็น Recurring ผนัผวนขึน้ลงเลก็น้อย ตามปรมิาณการใชน้ ้ามนัของพืน้ทีน่ัน้ๆ นอกจากน้ี บรษิทัยงัมคีวามไดเ้ปรยีบที่
ท าใหผู้เ้ล่นรายใหมเ่ขา้มาตตีลาดไดย้ากคอื 1) ท าเลทีต่ ัง้ที่ด ี โดยใหค้ลงัขอนแก่น ตตีลาดลูกคา้ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน (11 จงัหวดั) และคลงัศรสีะเกษ ตตีลาดลูกคา้ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง (6 
จงัหวดั) 2) โครงสรา้งตน้ทุนที่ไดเ้ปรยีบ เน่ืองดว้ยตน้ทุนสว่นใหญ่ คอืคา่เสื่อมราคาของมลูคา่คลงัน ้ามนั ซึง่เป็นตน้ทุน
คงที ่เพราะฉะนัน้เมื่อระยะเวลาผา่นไป คูแ่ข่งรายใหม่กจ็ะยิง่เขา้มาแขง่ขนัยากขึน้ 

 

 
Source: Company Filing 

 

คาดมีอตัราการจ่ายเงินปันผลราว 5% 

ต่อเน่ืองจากรายไดท้ีม่ลีกัษณะ Recurring และไมไ่ดต้อ้งการเงนิทุนในการขยายธรุกจิ สง่ผลใหบ้รษิทัสามารถมี
ระดบั Payout ratio ที ่80-90% ได ้และเมื่อเปรยีบเทยีบกบัราคาเป้าหมายของเรา จะไดอ้ตัราผลตอบแทนของเงนิปัน
ผล (Dividend Yield) ทีร่าว 5% ซึง่มากกวา่อตัราเงนิปันผลของตลาดโดยรวม (SET) ที ่ 2% และอตัราเงนิปันผลของ
ตลาดหุน้ปันผล (SETHD) ที ่3.8%  

 

 

 
 

 

ประเดน็การลงทุน 
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คาดก าไรปี 2021-2022 ฟ้ืนตวัจาก COVID-19 และการหาลูกค้าใหม่ ส าหรบัคลงัศรีสะเกษ  

เราคาดก าไรปกตปีิ 2021 อยูท่ี ่ 95 ลบ. (-9.9% Y-Y) ถูกกดดนัจากนโยบายปิดเมอืงของภาครฐั สง่ผลใหม้ี
กจิกรรมทางเศรษฐกจิลดลง กระทบต่อปรมิาณการใชน้ ้ามนัของประเทศ สว่นอตัราก าไรขัน้ต้นยงัสามารถยนือยูไ่ดใ้น
ระดบั 73-75% เรามองว่าผลประกอบการส าหรบัคลงัน ้ามนัทีจ่งัหวดัขอนแก่น จะมอีตัราการเตบิโตจ ากดั ตามอตัราการ
เตบิโตของ GDP ประเทศ ส่วนคลงัน ้ามนัทีจ่งัหวดัศรสีะเกษ จะมโีอกาสเตบิโตสงูในอนาคต ทัง้จากลูกคา้ใหม่ (ผูค้า้
น ้ามนัรายใหญ่อื่น นอกจากบรษิทัเครอื ปตท.) และจากการขนสง่ทางรถไฟในอนาคต  

 

 

PTC Key Performance and 4-Year Projection 

 
Source: Company Data, Finansia Estimates 
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ธรุกจิใหบ้รกิารคลงัสนิคา้ของ PTC ถอืเป็นส่วนหน่ึงใน Supply Chain ระหวา่งกลางน ้าถงึปลายน ้าของ
อุตสาหกรรมน ้ามนั รายไดม้ลีกัษณะ Recurring ไมม่คีวามเสีย่งเรื่องความผนัผวนของราคาน ้ามนั และบรษิทัมแีผนที่
จะใชเ้งนิทุนจากธรุกจิคลงัน ้ามนัไปต่อยอดลงทุนในธรุกจิโรงไฟฟ้า ทีม่กีระแสเงนิสดคงทีเ่พิม่เตมิ โดยมองธรุกจิคลงั
น ้ามนัเป็นธรุกจิ Cash Cow อยา่งไรกต็าม บรษิทัมแีนวโน้มอตัราการเตบิโตของรายไดต้ ่า เน่ืองดว้ยแนวโน้มการใช้
ปรมิาณน ้ามนัที่เพิม่ขึน้น้อย ตาม GDP ประเทศไทย เราประเมนิราคาเหมาะสมของ PTC ดว้ยวธิ ีRelative PER โดย
มองวา่ควรจะซือ้ขายดว้ย PER เฉลีย่ระหวา่งกลุ่มโรงกลัน่ ทีม่กี าไรเตบิโตน้อยและมคีวามเสีย่งเรื่องความผนัผวนของ
ราคาน ้ามนั และกลุ่มปัม๊น ้ามนั ที่มภีาพรวมการเตบิโตทีส่งูกวา่จากธรุกจิ Non-Oil เมื่อเฉลีย่ PER ทัง้สองกลุ่ม จะได ้
Target PE ที ่14x ไดร้าคาเป้าหมาย PTC ปี 2022 (Post-Money Target Price) ที ่4 บาท  

 

 Peers Comparison (as of 13/01/2022) 

 
 Source: SET.or.th   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเมินมลูค่าหุ้น 
ลค่าเหมาะสม 3.4 บาท 
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PTC มทีุนจดทะเบยีน 205 ลบ. เรยีกช าระแลว้ 150 ลบ. แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 300 ลา้นหุน้ มูลคา่ทีต่ราไวหุ้น้
ละ 0.5 บาท ภายหลงัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนจ านวน 110 ลา้นหุน้แก่ประชาชนทัว่ไป บรษิทั 
จะมทีุนจดทะเบยีนเรยีกช าระแลว้เตม็มลูคา่ 205 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 410 ลา้นหุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 
0.5 บาท  

วตัถปุระสงคก์ารเพ่ิมทุนครัง้น้ี     1) ช าระคนืเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 

 2) เงนิทุนหมุนเวยีน 
 

 

 

 

 

Source: Company Filling 
 

 

นโยบายการจ่ายปันผล 

บรษิทัมนีโยบายการจา่ยเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราไมน้่อยกวา่ 40% ของก าไรสทุธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการ
หลงัหกัภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลและการจดัสรรเงนิส ารองตามกฎหมายทุกประเภท ตามทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของบรษิทั  

 
 
 
 
 
 

List of Shareholders %Pre-IPO %Post-IPO 

บรษัิท ไพรม์เกน โฮลดิง้ จ ากดั/1 35.00  25.61 

นายทววีฒัน ์บรูพพฒันพงศ ์ 18.00  13.17 

บรษัิท โกรไวดเ์ดอร ์แคปปิตอล จ ากดั/2 5.00  3.66 

นางสดุาอร บรูพพฒันพงศ ์ 4.00  2.93 

นายวีรวฒัน ์บรูพพฒันพงศ ์ 2.64  1.93 

นางสาววีรยา บรูพพฒันพงศ ์ 2.64  1.92 

นายวีรพล บรูพพฒันพงศ ์ 2.64  1.93 

บรษัิท ซีโฟร ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั/3 23.00  16.83 

นางสาววารุณี เฮงอรุณประสาร 3.07  2.25 

นางอรนชุ ลมิป์วรรณธะ 3.00  2.20 

นายเกรยีงศกัดิ ์เตียวศิรทิรพัย ์ 1.00  0.73 

รวม 100.00 73.17 
ประชาชนทัว่ไป - 26.83 
รวมทัง้หมด 100.00 100.00 

โครงสร้างการถือหุ้น และนโยบายการจ่ายเงินปันผล 
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ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงลูกค้ารายใหญ่ 

OR เป็นลูกคา้รายใหญ่รายเดยีวของ PTC โดยเป็นลูกคา้ของบรษิทัตัง้แต่เริม่ด าเนินธรุกจิ รายไดจ้ากการ
ใหบ้รกิารลูกคา้ดงักล่าวในช่วงปี 2018-9M21 มสีดัสว่น 98.1%, 99.8%, 99.9%, 99.8% ของรายไดร้วม 
ตามล าดบั บรษิทัมกีารท าสญัญาการใชบ้รกิารคลงัน ้ามนักบั OR 2 ฉบบั ฉบบัแรกเป็นสญัญาใหบ้รกิารคลงั
ขอนแก่น มอีาย ุ10 ปี เริม่ตัง้แต่ปี 2014 ถงึปี 2024 สามารถแจง้ยกเลกิไดเ้มื่อครบ 7 ปีโดยตอ้งแจง้ล่วงหน้า 1 ปี 
สว่นฉบบัทีส่องเป็นสญัญาใหบ้รกิารคลงัศรสีะเกษ มอีาย ุ 3 ปี เริม่ตัง้แต่ปี 2019 ถงึปี 2022 ต่อสญัญาทุก 3 ปี
จ านวน 2 รอบ ทัง้น้ี สญัญาศรสีะเกษจะครบรอบต่ออายคุรัง้แรกใน 2Q22 หากไมป่ระสงคจ์ะต่อสญัญาจะตอ้ง
แจง้ล่วงหน้าอย่างน้อย 30 วนั บรษิทัมคีวามเสีย่งจากการไม่ไดร้บัการต่อสญัญาจากลูกคา้ หรอืต่อสญัญาดว้ย
เงื่อนไขทีแ่ตกต่างไปจากเดมิ ซึง่จะกระทบต่อผลประกอบการของบรษิทัอยา่งมนียัส าคญั และหากไมส่ามารถหา
ลูกคา้รายใหมท่ดแทนหรอืปรบัเปลี่ยนธรุกจิ อาจสง่ผลต่อความสามารถในการด าเนินธรุกจิต่อไป 

ความเส่ียงจากเง่ือนไขสญัญาใหม่ท่ีอาจเปล่ียนไป 

ในกรณีที ่OR ไมไ่ดใ้ชส้ทิธยิกเลกิสญัญาใชบ้รกิารคลงัขอนแก่นเมื่อครบปีที ่ 7 ในปี 2021 และบรษิทัยงัให้
บรกิารต่อไดจ้นครบอายสุญัญา 10 ปี รายไดข้องบรษิทัยงัคงลดลงเน่ืองจากอตัราคา่บรกิารของคลงัขอนแก่นในปี
ที ่ 8-10 มกีารปรบัลดลง บรษิทัไดค้ านวณรายไดจ้ากค่าบรกิารในปีที ่ 8 ทีป่รบัลงตามสญัญา พบวา่รายไดจ้าก
การใหบ้รกิารของบรษิทัในปี 2020 และ 9M21 จะลดลงประมาณ 12-13% และก าไรสทุธลิดลงประมาณ 23-24% 
สว่นอตัราคา่บรกิารของคลงัศรสีะเกษจะมกีารเจรจาทุกครัง้ทีต่่อสญัญา ดงันัน้ บรษิทัจงึมคีวามเสีย่งเพิม่ขึน้จาก
การอตัราคา่บรกิารของคลงัศรสีะเกษทีม่โีอกาสลดลง    

ความเส่ียงจากการแข่งขนั 

บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ รายหน่ึง อยูร่ะหวา่งด าเนินการก่อสรา้งท่อสง่น ้ามนัจากจงัหวดั
สระบุร ี มายงัจงัหวดัขอนแก่นและสรา้งคลงัน ้ามนัเพื่อจา่ยน ้ามนัให้แก่ผูใ้ชง้านในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ
ตอนบนของไทย โดยคลงัแหง่ใหมน้ี่ตัง้อยูท่ีต่อนล่างของจงัหวดัขอนแก่น (อ าเภอบา้นไผ่) ซึง่ทบัซ้อนกบัพืน้ที่
เป้าหมายบางสว่นของบรษิทัเน่ืองจากบรษิทัมคีลงัตัง้อยูท่ีต่อนบนของจงัหวดัขอนแก่น (อ าเภอน ้าพอง) ทัง้สอง
คลงัน้ีมรีะยะทางห่างกนั 85.3 กโิลเมตร เมื่อท่อสง่น ้ามนัและคลงัน ้ามนัแหง่ใหมน้ี่ด าเนินการสรา้งเสรจ็ บรษิทัจะ
มคีูแ่ขง่ในการใหบ้รกิารเกบ็และจา่ยน ้ามนั  

ความเส่ียงจาก Disruption โดยรถยนตพ์ลงังานไฟฟ้า 

แนวโน้มการใชร้ถ EV จะทยอยเพิม่มากขึน้ในอนาคตเพราะเป็นพลงังานสะอาด ลดปัญหาดา้นมลพษิต่อ
สิง่มชีวีติและสิง่แวดลอ้ม และเป็นหน่ึงในอุตสาหกรรมทีภ่าครฐัสนบัสนุน ในงวด 10M21 ประเทศไทยมรีถไฟฟ้า
ประเภท BEV + PHEV จ านวน 34,033 คนั คดิเป็นเพยีง 0.18% ของจ านวนรถยนตจ์ดทะเบยีนสะสมทัง้หมด 
19.05 ลา้นคนั ณ สิน้เดอืน ต.ค. 2021 ในอนาคตอนัใกลท้ีบ่อรด์ EV เตรยีมเสนอมาตรการกระตุน้การใชแ้ละการ
ผลติรถ EV ให ้ครม. อนุมตั ิ เชื่อวา่จะเรง่การใชแ้ละการผลติรถ EV ทัง้วงจรในประเทศใหข้ยายตวัอย่างรวดเรว็ 
ปัจจยัดงักล่าวเป็นความเสีย่งของธุรกจิบรษิทัในระยะยาว  

 

 

 

ปัจจยัเส่ียงในการด าเนินธรุกิจ 
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Income Statement (Consolidated) 

(Bt mn) 2019 2020 2021E 2022E 2023E 

Revenue  177 253 226 216 221 

Cost of sales  53 62 58 59 60 

Gross profit 124 191 168 157 161 

SG&A  40 42 42 43 44 

Operating profit 84 150 127 115 117 

EBIT 84 150 127 115 117 

EBITDA 112 182 157 145 148 

Interest charge  17 13 8 1 1 

Tax on income  -11 -25 -24 -23 -23 

G/L from Associates 0 0 0 0 0 

Minority Interests 0 0 0 0 0 

Net profit to owners 55 111 95 91 93 

Extraordinary items   0 0 0 0 0 

Normalized Net profit 55 111 95 91 93 

      

Balance Sheet (Consolidated) 

(Bt mn) 2019 2020 2021E 2022E 2023E 

Cash and equivalent 0 1 1 319 355 

Accounts receivable 37 46 37 36 36 

Inventory 0 0 0 0 0 

Other current asset 4 3 3 3 3 

Total current assets 41 51 42 358 395 

Cash pledged 39 41 41 41 41 

Investment in 

associates 

0 0 0 0 0 

LT Investment 0 2 2 2 2 

PPE 554 527 501 475 449 

Goodwill 0 0 0 0 0 

Leasehold rights 0 0 0 0 0 

Intangible Asset 5 5 5 5 5 

Other assets 1 1 1 1 1 

Total non-curent assets 600 576 551 525 498 

Total Assets 642 627 593 883 893 

Short term loan 48 3 14 13 13 

Account payable 0 0 0 0 0 

Current maturities 96 97 1 1 1 

Other current liabilities  8 19 19 19 19 

Total current liabilities 156 123 33 33 33 

Long term debt 260 167 128 3 3 

Other LT liabilities 2 2 2 2 2 

Total non-curent 

liabilities 

262 169 130 5 5 

Total liabilities 418 292 163 37 38 

Authorized Share 

Capital 

205 205 205 205 205 

Paid-up capital 150 150 150 205 205 

Share Premium 0 0 0 352 352 

Legal reserve 18 21 21 21 21 

Retained earnings  56 164 259 268 278 

Others  0 0 0 0 0 

Minority Interest 0 0 0 0 0 

Total Equity 224 335 430 846 855 

Source: Company data, FSS research 
 

Cash Flow Statement (Consolidated) 

(Bt mn) 2019 2020 2021E 2022E 2023E 

Net profit 55 111 95 91 93 

Depreciation and 

amortization 

28 32 30 31 31 

Short-term Investment 0 0 0 0 0 

Chg. in working capital -11 2 5 2 -1 

Cash flow from operation 72 146 130 123 124 

Capital expenditures  -21 -8 -5 -5 -4 

Cash flow from investing  -21 -8 -5 -5 -4 

Net borrowings -74 -137 -125 -126 0 

Equity capital raised  50 0 0 407 0 

Dividend paid  -28 0 0 -82 -84 

Others  0 0 0 0 0 

Cash flow from financing  -51 -137 -125 199 -84 

Net Change in cash 0 1 0 318 36 

      

Key Ratios  

 2019 2020 2021E 2022E 2023E 

Growth (%)      

Revenue 9.2 43.3 -10.9 -4.4 2.3 

EBITDA -8.0 62.1 -13.6 -7.4 2.1 

Net profit -26.5 100.4 -14.5 -3.9 2.2 

Normalized earnings -26.5 100.4 -14.5 -3.9 2.2 

Profitability (%)      

Gross profit margin  70.1   75.4   74.5   72.7   73.0  

SG&A to sales  63.3   71.7   69.5   67.3   67.1  

EBIT margin  47.6   59.0   56.2   53.1   53.1  

Net profit margin  31.3   43.8   42.0   42.3   42.2  

Norm profit margin  31.3   43.8   42.0   42.3   42.2  

Norm ROA  8.7   17.5   15.6   12.6   10.8  

Norm ROE  30.0   39.8   24.8   14.6   11.3  

Risk (x)      

D/E  1.87   0.87   0.38   0.05   0.05  

Net D/E  1.80   0.79   0.32   0.02   0.02  

IBD/E  1.80   0.79   0.32   0.02   0.02  

Per share data (Bt)      

Reported EPS  0.18   0.37   0.32   0.22   0.23  

Normalized EPS  0.18   0.37   0.32   0.22   0.23  

EBITDA  0.37   0.61   0.52   0.35   0.36  

Book value  0.55   0.82   1.05   2.01   2.03  

Dividend  -     -     -     0.20   0.20  

Par  0.50   0.50   0.50   0.50   0.50  

Valuations (x)      

P/E  16.24   8.10   11.06   15.72   15.38  

Norm P/E  16.24   8.10   11.06   15.72   15.38  

P/BV  5.50   3.67   3.34   1.74   1.72  

EV/EBITDA  14.58   8.22   10.02   7.92   7.52  

Dividend yield (%) 0 0 0  5.72   5.85  
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บรษิทัหลกัทรพัย ์ฟินนัเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) 

ส านกังานใหญ ่ ส านกังานอลัมา่ลงิค ์ สาขา เซ็นทรลัป่ินเกลา้ 1 สาขา บางกระปิ สาขา ประชาชืน่ 

999/9 อาคารด ิออฟฟิศเศส แอท 25 อาคารอัลมา่ลงิค ์ชัน้ 9,14,15 7/129-221 อาคารเซ็นทรัล ป่ินเกลา้  3105 อาคารเอ็นมารค์ ชัน้ 3 105/1 อาคารบ ีชัน้ 4 

เซ็นทรัลเวลิด ์ชัน้ 18 , 25 ซ.ชดิลม ถ.เพลนิจติ แขวงลมุพนิี ทาวเวอร ์ชัน้ที ่16 หอ้ง 2160/1 หอ้งเลขที ่A3R02  ถ.ลาดพรา้ว ถ.เทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว 

ถ.พระราม 1 แขวงปทุมวัน  เขตปทุมวัน จ.กรุงเทพมหานคร ถ.บรมราชชนนี แขวง อรุณอมรนิทร ์  แขวงคลองจ่ัน เขตบางกะปิ เขตจตจัุกร จ.กรุงเทพมหานคร 

เขตปทุมวัน จ.กรุงเทพมหานคร 02-646-9600, 02-646-9999 เขต บางกอกนอ้ย จ.กรุงเทพมหานคร จ.กรุงเทพมหานคร 02-580-9130 

02-658-9000, 02-658-9500  02-878-5999 02-378-4545  

     

สาขา บางนา สาขา ม ิน้ท ์ทาวเวอร ์ สาขา สนิธร 1 สาขา เคีย่นหงวน (สนิธร 2) สาขา สาทร 

589 หมู ่12 อาคารชดุทาวเวอร ์1 ชัน้ 6 (หอ้งเลขที ่601), 7, 8 และ 9  130-132 อาคารสนิธร ทาวเวอร ์1 140/1 อาคารเคีย่นหงวน 2 ชัน้ 18 เลขที ่48/32 ชัน้ 16  

ออฟฟิศ ชัน้ 19 หอ้งเลขที ่589/105 อาคาร มิน้ท ์ทาวเวอร ์ ชัน้ 2 ถ.วทิย ุแขวงลมุพนิี ถ.วทิย ุแขวงลมุพนิี อาคารทสิโกท้าวเวอร ์ถนนสาทรเหนือ 

(เดมิ 1093/105)  เลขที ่719 ถนนบรรทัดทอง เขตปทุมวัน จ.กรุงเทพมหานคร เขตปทุมวัน จ.กรุงเทพมหานคร แขวงสลีม เขตบางรัก  

ถ.บางนา-ตราด(กม.3)  แขวงบางนา  แขวงวังใหม ่เขตปทุมวัน 02-690-4100 02-254-1717 จ.กรุงเทพมหานคร 

เขตบางนา จ.กรุงเทพมหานคร จ.กรุงเทพมหานคร   02-036-4859 

02-740-7100 02-680-0700    

     

สาขา รงัสติ สาขา รตันาธเิบศร ์ สาขา แจง้วฒันะ   

1/832 ชัน้ 2, 2.5, 3 หมู ๋17 576 ถ.รัตนาธเิบศร ์ 99, 99/9    

ซอยพหลโยธนิ 60 ถนนพหลโยธนิ  ต.บางกระสอ อ.เมอืงนนทบรุี เซ็นทรัลแจง้วัฒนะ ออฟฟิศ ทาวเวอร ์   

ต.คคูต อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี จ.นนทบรุี ยนูติเลขที ่1904 ชัน้ 19   

02-993-8180 02-831-8300 หมู ่2 ถ.แจง้วัฒนะ, บางตลาด   

  ปากเกร็ด, จ.นนทบรุี   

  02-005-4193   

     

สาขา ขอนแกน่ สาขา อุดรธาน ี สาขาเชยีงใหม ่ สาขา เชยีงราย  สาขา สมทุรสาคร 

311/1 197/29, 213/3 310  758 ถ.พหลโยธนิ ต.เวยีง เลขที ่813/30 ถนนนรสงิห ์ต าบลมหาชัย 

ถ.กลางเมอืง (ฝ่ังรมิบงึแกน่นคร) ถ.อดุรดุษฏ ีต. หมากแขง้ หมูบ่า้นเชยีงใหมแ่ลนด ์ อ.เมอืงเชยีงราย จ.เชยีงราย อ าเภอเมอืงสมทุรสาคร 

ต. ในเมอืง อ.เมอืงอุดรธานี จ.อดุรธานี ถ.ชา้งคลาน ต.ชา้งคลาน 053-750-120 จ.สมทุรสาคร 

อ.เมอืงขอนแกน่ จ.ขอนแกน่ 042-245-589 อ.เมอืง จ.เชยีงใหม่  034-428-045 

043-058-925  053-235-889, 053-204-711   

     

สาขา แมส่าย สาขา นครราชสมีา สาขา ออนไลนภ์เูก็ต สาขา หาดใหญ่ สาขา สรุาษฏธ์าน ี

119 หมู ่10 ต.แมส่าย 198/1 ตรอกสมอราย 22/18 106 ชัน้ลอย ถ.ประชาธปัิตย ์ 173/83-84 หมู ่1 ถ.วัดโพธิ-์บางใหญ่ 

อ.แมส่าย จ.เชยีงราย ต.ในเมอืง ถ.หลวงพ่อวัดฉลอง ต.หาดใหญ่ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา ต.มะขามเตีย้ อ.เมอืงสรุาษฎธ์านี 

053-640-599 อ.เมอืงนครราชสมีา จ.นครราชสมีา ต.ตลาดใหญ่ อ.เมอืงภูเก็ต  074-243-777 จ.สรุาษฎธ์านี 

 044-288-700, 044-014-322,  จ.ภูเก็ต  077-222-595 

 044-014-323 076-210-499   

     

สาขา ตรงั สาขา ปัตตาน ี    

59/28 ถ.หว้ยยอด ต.ทับเทีย่ง 300/69-70 หมู ่4 ต.รูสะมแิล    

อ.เมอืงตรัง จ.ตรัง อ.เมอืง จ.ปัตตานี    

075-211-219 073-350-140-4    

                                            
ค านยิามของค าแนะน าการลงทนุ 

BUY “ซือ้”    เนือ่งจากราคาปัจจบุนั ต า่กวา่ มลูคา่ตามปัจจัยพืน้ฐาน โดยคาดหวงัผลตอบแทน 10% 

HOLD “ถอื”    เนือ่งจากราคาปัจจบุนั ต า่กวา่ มลูคา่ตามปัจจัยพืน้ฐาน โดยคาดหวงัผลตอบแทน 0% - 10% 

SELL “ขาย”  เนือ่งจากราคาปัจจบุนั  สงูกวา่ มลูคา่ตามปัจจัยพืน้ฐาน 

TRADING BUY “ซือ้เก็งก าไรระยะสัน้”   เนือ่งจากมปีระเด็นทีม่ผีลบวกตอ่ราคาหุน้ในระยะสัน้ แมว้า่ราคาปัจจบุนัจะสงูกวา่มลูคา่ตามปัจจัยพืน้ฐาน 

OVERWEIGHT “ลงทนุมากกวา่ตลาด”   เนือ่งจากคาดหวงัผลตอบแทนที ่สงูกวา่ ตลาด 

NEUTRAL “ลงทนุเทา่กบัตลาด”     เนือ่งจากคาดหวงัผลตอบแทนที ่เทา่กบั ตลาด 

UNDERWEIGHT “ลงทนุนอ้ยกวา่ตลาด”   เนือ่งจากคาดหวงัผลตอบแทนที ่ต า่กวา่ ตลาด 

หมายเหต ุ: ผลตอบแทนทีค่าดหวงัอาจเปลีย่นแปลงตามความเสีย่งของตลาดทีเ่พิม่ขึน้ หรอืลดลงในขณะนัน้ 

 

 

DISCLAIMER: รายงานฉบบันีจั้ดท าโดยบรษัิทหลกัทรัพย ์ฟินันเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) “บรษัิท” ขอ้มลูทีป่รากฏในรายงานฉบบันีถ้กูจัดท าขึน้บนพืน้ฐานของแหลง่ขอ้มลูที่

เชือ่วา่หรอืควรเชือ่วา่มคีวามน่าเชือ่ถอื และ/หรอืมคีวามถกูตอ้ง อยา่งไรก็ตามบรษัิทไมร่ับรองความถกูตอ้งครบถว้นของขอ้มลูดงักลา่ว ขอ้มลูและความเห็นทีป่รากฏอยูใ่นรายงาน

ฉบบันีอ้าจมกีารเปลีย่นแปลง แกไ้ข หรอืเพิม่เตมิไดต้ลอดเวลาโดยไมต่อ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้ บรษัิทไมม่คีวามประสงคท์ีจ่ะชกัจงูหรอืชีช้วนใหผู้ล้งทนุ ลงทนุซือ้หรอืขาย

หลกัทรัพยต์ามทีป่รากฏในรายงานฉบบันี ้ รวมทัง้บรษัิทไมไ่ดร้ับประกนัผลตอบแทนหรอืราคาของหลกัทรัพยต์ามขอ้มลูทีป่รากฏแตอ่ยา่งใด บริษัทจงึไมร่ับผดิชอบตอ่ความ

เสยีหายใดๆ ทีเ่กดิขึน้จากการน าขอ้มลูหรอืความเห็นในรายงานฉบบันีไ้ปใชไ้มว่า่กรณีใดก็ตาม ผูล้งทนุควรศกึษาขอ้มลูและใชด้ลุยพนิจิอยา่งรอบคอบในการตดัสนิใจลงทนุ 

บรษัิทขอสงวนลขิสทิธิใ์นขอ้มลูและความเห็นทีป่รากฏอยูใ่นรายงานฉบบันี ้หา้มมใิหผู้ใ้ดน าขอ้มลูและความเห็นในรายงานฉบบันีไ้ปใชป้ระโยชน ์คดัลอก ดดัแปลง ท าซ า้ น าออก

แสดงหรอืเผยแพรต่อ่สาธารณชนไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น โดยไมไ่ดร้ับอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากบรษัิทลว่งหนา้ การลงทนุในหลกัทรัพยม์คีวามเสีย่ง ผูล้งทนุควรศกึษา

ขอ้มลูและพจิารณาอยา่งรอบคอบกอ่นการตดัสนิใจลงทนุ  

 

บรษัิทหลกัทรัพย ์ฟินันเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) อาจเป็นผูด้แูลสภาพคลอ่ง (Market Maker) และผูอ้อกใบส าคญัแสดงสทิธอินุพนัธ ์(Derivative Warrants) บนหลกัทรัพย ์

AAV, ADVANC, AEONTS, AMATA, ANAN, AOT, AP, BANPU, BBL, BCH, BCP, BCPG, BDMS, BEAUTY, BEC, BEM, BGRIM, BH, BJC, BLAND, BPP, BTS, CBG, 

CENTEL, CHG, CK, CKP, COM7, CPALL, CPF, CPN, DELTA, DTAC, EA, EGCO, EPG, ERW, ESSO, GFPT, GLOBAL, GPSC, GULF, GUNKUL, HANA, HMPRO, 

INTUCH, IRPC, IVL, JAS, JMT, KBANK, KCE, KKP, KTB, KTC, LH, MAJOR, MBK, MEGA, MINT, MTC, ORI, OSP, PLANB, PRM, PSH, PSL, PTG, PTT, PTTEP, 

PTTGC, QH, RATCH, ROBINS, RS, SAWAD, SCB, SCC, SGP, SIRI, SPALI, SPRC, STA, STEC, SUPER, TASCO, TCAP, THAI, THANI, TISCO, TKN, TMB, TOA, 

TOP, TPIPP, TRUE, TTW, TU, TVO, WHA และ SET50 Future โดยบรษัิทฯ อาจจัดท าบทวเิคราะหข์องหลกัทรัพยอ์า้งองิดงักลา่ว ดงันัน้ นักลงทนุควรศกึษารายละเอยีดใน

หนังสอืชีช้วนของใบส าคญัแสดงสทิธอินุพนัธด์งักลา่วกอ่นตดัสนิใจลงทนุ 
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สญัลกัษณ ์N/R  หมายถงึ “ไมป่รากฏชือ่ในรายงาน CGR” 

 

IOD (IOD Disclaimer) 

ผลส ารวจการก ากบัดแูลกจิการบรษัิทจดทะเบยีนทีแ่สดงไวน้ี ้ เป็นผลทีไ่ดจ้ากการส ารวจและประเมนิขอ้มลูทีบ่รษัิทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย และ

ตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ("บรษัิทจดทะเบยีน") เปิดเผยตอ่สาธารณะ และเป็นขอ้มลูทีผู่ล้งทนุทัว่ไปสามารถเขา้ถงึได ้ผลส ารวจดงักลา่วจงึเป็นการน าเสนอขอ้มลูในมมุมอง

ของบคุคลภายนอกตอ่มาตรฐานการก ากบัดแูลกจิการของบรษัิทจดทะเบยีน โดยไมไ่ดเ้ป็นการประเมนิผลการปฏบิตังิานหรอืการด าเนนิกจิการของบรษัิทจดทะเบยีน อกีทัง้มไิด ้

ใชข้อ้มลูภายในของบรษัิทจดทะเบยีนในการประเมนิ ดงันัน้ ผลส ารวจทีแ่สดงนีจ้งึไมไ่ดเ้ป็นการรับรองถงึผลการปฏบิตังิานหรอืการด าเนนิการของบรษัิทจดทะเบยีน และไมถ่อื

เป็นการใหค้ าแนะน าในการลงทนุในหลกัทรัพยข์องบรษัิทจดทะเบยีนหรอืค าแนะน าใดๆ ผูใ้ชข้อ้มลูจงึควรใชว้จิารณญาณของตนเองในการวเิคราะหแ์ละตดัสนิใจในการใชข้อ้มลู

ใด ๆ ทีเ่กีย่วกบับรษัิทจดทะเบยีนทีแ่สดงในผลส ารวจนี ้ 

ท ัง้นี ้บรษิทัหลกัทรพัย ์ฟินนัเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) มไิดย้นืยนัหรอืรบัรองถงึความครบถว้นและถกูตอ้งของผลส ารวจดงักลา่วแตอ่ยา่งใด 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

โครงการแนวรว่มปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นทจุรติ (THAI CAC) 

1 ขอ้มลู CG Score ประจ าปี 2563 จาก สมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย 

2 ขอ้มลูบรษัิททีเ่ขา้รว่มโครงการแนวรว่มปฏบัิตขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นทจุรติ (Thai CAC) ของสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย  

   (ขอ้มลู ณ วันที ่24 ตลุาคม 2564) ม ี2 กลุม่ คอื 

   - ไดป้ระกาศเจตนารมณ์เขา้ร่วม CAC 

   - ไดร้ับการรับรอง CAC 
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