
 
 
 

หนงัสือเชญิประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าป ี2566 
บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วนัที ่26 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น.  
การประชุมผู้ถือหุ้นรูปแบบผสม (Hybrid Meeting)   
ณ ห้องประชุม Kidd ใหญ่มาก อาคาร มิ้นท์ ทาวเวอร์ ชั้น 3 เลขที่ 719 ถนนบรรทัดทอง แขวงวังใหม่  
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 และผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ภายใต้พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

 



ค ำประกำศกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลส ำหรบักำรประชมุผูถ้อืหุน้ 
บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ำกัด (มหำชน) ( “บริษัทฯ” ) ให้ควำมส ำคัญและเคำรพสิทธิในควำมเป็นส่วนตัวและรักษำควำม

ปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนในฐำนะผู้ถือหุ้น ผู้รับมอบอ ำนำจ หรือผู้รับมอบฉันทะ โดยได้ก ำหนดนโยบำย ระเบียบ และหลักเกณฑ์
ต่ำงๆ ในกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ด้วยมำตรกำรที่เข้มงวดในกำรรักษำควำมปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อให้ท่ำนได้มั่นใจว่ำข้อมูลสว่น
บุคคลของท่ำนทีบ่ริษัทฯ ได้รับจะถูกน ำไปใช้ตรงตำมควำมต้องกำรของท่ำนและถูกต้องตำมกฎหมำย 
บริษัทฯ ขอแจ้งให้ท่ำน ในฐำนะเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล ได้ทรำบถึงวัตถุประสงค์และรำยละเอียดของกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ / หรือเปิดเผย
ข้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจนสิทธิตำมกฎหมำยของท่ำนที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล ดังต่อไปนี้ 
“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมำยถึง ข้อมูลที่ท ำให้สำมำรถระบุตัวตนของท่ำนได้ ไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อม 
 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ / หรือเปิดเผย 
บริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน เพื่อประโยชน์ในกำรจัดประชุมผู้ถือหุ้น และกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

ได้แก่ ชื่อ นำมสกุล อำยุ วันเดือนปีเกิด เลขประจ ำตัวประชำชน เลขหนังสือเดินทำง เลขประจ ำตัวผู้เสียภำษี เลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ เลขที่
บัญชีเงินฝำก ข้อมูลกำรติดต่อ เช่น ที่อยู่อำศัย สถำนที่ท ำงำน หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรสำร อีเมล หมำยเลขไอพี ( IP Address) 
ข้อมูลกำรบันทึกเสียง ภำพนิ่ง ภำพเคลื่อนไหว และข้อมูลอื่นใดที่ถือว่ำเป็นข้อมูลส่วนบุคคลภำยใต้กฎหมำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จ ำเป็นต้องขอให้ท่ำนส่งภำพถ่ำย และ / หรือ ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนของท่ำนเพื่อใช้ในกำรยืนยันตัวตน ซึ่งข้อมูลในบตัร
ประจ ำตัวประชำชนอำจมีข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อน เช่น ศำสนำ ปรำกฏอยู่ และโดยที่บริษัทฯ ไม่มีเจตนำในกำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วน
บุคคลที่ละเอียดอ่อนจำกท่ำน จึงขอควำมร่วมมือจำกท่ำนปิดทึบข้อมูลในส่วนนั้นก่อนให้ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนแก่บริษัทฯ 

 

2. วัตถุประสงค์และฐำนทำงกฎหมำยในกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ / หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และ / หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเท่ำที่จ ำเป็นภำยใต้วัตถุประสงค์อันชอบด้วยกฎหมำย หรือมีฐำน

ทำงกฎหมำยรองรับ ไม่ว่ำจะเป็นกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎหมำย (Legal Obligation) เช่น กำรเรียกประชุมและกำรด ำเนินกำรประชุมผู้ถือหุ้น 
กำรยืนยันตัวตน กำรจัดส่งเอกสำรที่เกี่ยวข้อง และกำรด ำเนินกำรใดๆ เพื่อให้เป็นไปตำมกฎหมำย เช่น พระรำชบัญญัติ บริษัทมหำชนจ ำกัด 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่แก้ไขเพิ่มเติม) ประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ พระรำชก ำหนดว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
และกฎหมำยอื่นใดที่เกี่ยวข้อง หรือกำรด ำเนินงำนที่จ ำเป็นภำยใต้ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมำยของบริษัทฯ หรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น 
(Legitimate Interest) เช่น กำรจัดท ำรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ ้น ถ่ำยทอดภำพและเสียงส ำหรับกำรประชุม กำรบันทึกภำพนิ่งและ
ภำพเคลื่อนไหวกำรประชุมเพื่อใช้เป็นหลักฐำนของกำรประชุม กำรประชำสัมพันธ์ทำงสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ กำรรักษำควำม
ปลอดภัย รวมถึงเพื่อกำรอื่นใดที่จ ำเป็นโดยค ำนึงถึงสิทธิขั้นพืน้ฐำนในข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน และไม่เกินขอบเขตที่ท่ำนสำมำรถคำดหมำยได้
อย่ำงสมเหตุสมผล 

 

3. แหล่งที่มำของข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ จะด ำเนินกำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจำกท่ำนโดยตรง และ / หรือ อำจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับจำกนำยทะเบยีน

หลักทรัพย์ เช่น บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด เฉพำะในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นด้วยวิธีกำรตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
 

4. กำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ อำจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนให้แก่หน่วยงำนของรฐั หน่วยงำนก ำกับดูแล และบุคคลหรือหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องภำยใต้

วัตถุประสงค์ที่ก ำหนดในนโยบำยกำรคุ้มครองข้อมูลฉบับนี้ เช่น กระทรวงพำณิชย์ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลักทรัพย์ ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด ศำล ผู้ประมวลผลข้อมูล ผู้ให้บริกำร
ภำยนอก ผู้มีอ ำนำจตำมกฎหมำย เป็นต้น นอกจำกนี้ บริษัทฯ อำจมีควำมจ ำเป็นในกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนสู่สำธำรณะ ในกรณี
ที่กฎหมำยหรือหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีก ำหนด เช่น รำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น กำรเผยแพร่สื่อวิดีทัศน์กำรประชมุผู้ถือหุ้น เป็นต้น ทั้งนี้ 



บริษัทฯ จะดูแลให้บุคคลหรือหน่วยงำนที่เป็นผู้รับข้อมูลดังกล่ำวเก็บ รวบรวม ใช้ และ / หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมขอบเขตและ
วัตถุประสงค์ต่ำงๆ ที่ก ำหนดในนโยบำยฉบับน้ี 

 

5. ระยะเวลำในกำรจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน 
บริษัทฯ จะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไว้ตำมระยะเวลำที่จ ำเป็นในระหว่ำงที่ท่ำนเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ หรือตลอดระยะเวลำที่

จ ำเป็นเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่เกี่ยวข้องซึ่งอำจจ ำเป็นต้องเก็บรักษำไว้ต่อไปภำยหลังจำกนั้น  หำกมีกฎหมำยก ำหนดหรืออนุญำตไว้เป็น
ระยะเวลำไม่เกิน 10 ปี ทั้งนี้ บริษัทฯ จะมีกำรด ำเนินกำรในขั้นตอนที่เหมำะสมเพื่อลบหรือท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคล หรือท ำ ให้เป็นข้อมูลที่ไม่
สำมำรถระบุถึงตัวตนของท่ำนได้เมื่อหมดควำมจ ำเป็นหรือสิ้นสุดระยะเวลำดังกล่ำว 

 

6. กำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน 
บริษัทฯ จะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไว้เป็นอย่ำงดีตำมมำตรกำรเชิงเทคนิค (Technical Measure) และมำตรกำรเชิงบรหิำร

จัดกำร (Organizational Measure) เพื่อรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยในกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมำะสม และเพื่อป้องกันกำร
ละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ ได้ก ำหนดนโยบำย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ในกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เช่น มำตรฐำนควำมปลอดภัยของ
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและมำตรกำรเพื่อป้องกันไม่ให้ผู้รับข้อมูลไปจำกบริษัทฯ ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลนอกวัตถุประสงค์ หรือโดยไม่มีอ ำนำจ
หรือโดยไม่ชอบ บริษัทฯ ได้มีกำรปรับปรุงนโยบำย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ดังกล่ำวเป็นระยะๆ ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม 

นอกจำกนี้ ผู้บริหำร พนักงำน ลูกจ้ำง ผู้รับจ้ำง ตัวแทน ที่ปรึกษำ และผู้รับข้อมูลจำกบริษัทฯ มีหน้ำที่ต้องรักษำควำมลับข้อมูลส่วนบุคคล
ตำมมำตรกำรรักษำควำมลับที่บริษัทฯ ก ำหนด 

 

7. สิทธิของท่ำนเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล 
สิทธิของท่ำนเป็นสิทธิตำมกฎหมำย อำทิ สิทธิขอถอนควำมยินยอม สิทธิขอเข้ำถึงข้อมูล สิทธิขอถ่ำยโอนข้อมูล สิทธิขอคัดค้ำน สิทธิ

ขอให้ลบหรือท ำลำยข้อมูล สิทธิขอให้ระงับกำรใช้ข้อมูล สิทธิขอให้แก้ไขข้อมูล สิทธิร้องเรียน โดยท่ำนสำมำรถขอใช้สิทธิต่ำงๆ ได้ ภำยใ ต้
ข้อก ำหนดของกฎหมำยที่ก ำหนดไว้ในขณะนี้หรือที่จะมีกำรแก้ไขเพิม่เติมในอนำคตตลอดจนหลักเกณฑ์ตำมที่บริษัทฯ ก ำหนดขึ้น ในกรณีท่ำนมี
อำยุไม่ครบ 20 ปีบริบูรณ์ หรือถูกจ ำกัดควำมสำมำรถในกำรท ำนิติกรรมตำมกฎหมำย ท่ำนสำมำรถขอใช้สิทธิโดยให้บิดำและมำรดำ ผู้ใช้
อ ำนำจปกครอง หรือผู้มีอ ำนำจกระท ำกำรแทน เป็นผู้แจ้งควำมประสงค์ 

กำรใช้สิทธิของท่ำนข้ำงต้น อำจถูกจ ำกัดภำยใต้กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง และบำงกรณีที่มีเหตุจ ำเป็นที่บริษัทฯ อำจปฏิเสธหรือไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรตำมค ำขอใช้สิทธิข้ำงต้นของท่ำนได้ เช่น ต้องปฏิบัติตำมกฎหมำยหรือค ำสั่งศำล เพื่อประโยชน์สำธำรณะ กำรใช้สิทธิอำจละเมิด
สิทธิหรือเสรีภำพของบุคคลอื่น เป็นต้น หำกบริษัทฯ ปฏิเสธค ำขอข้ำงต้น บริษัทฯ จะแจ้งเหตุผลของกำรปฏิเสธให้ท่ำนทรำบ 

 

8. วิธีกำรกำรติดต่อบริษัทฯ 
หำกท่ำนมีข้อเสนอแนะ หรือต้องกำรสอบถำมข้อมูลเกี่ยวกับรำยละเอียดกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ / หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน 

รวมถึงกำรขอใช้สิทธิ ท่ำนสำมำรถติดต่อบริษัทฯ ผ่ำนอีเมล companysecretary@fnsyrus.com    
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หนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าป ี2566 
บรษิทัหลกัทรพัย ์ฟนินัเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) 

 
เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
เรียน ผู้ถือหุ้นของ บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 
 2.  แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 
 3.  ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของบุคคลที่ได้รับการเสนอชือ่เพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการที่

ต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระ 
 4.  ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชีที่ไดร้ับการเสนอชื่อประจ าปี 2566 
 5.  ตารางเปรียบเทียบข้อบังคับของบริษัทหลักทรพัย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) (เฉพาะส่วนท่ีมีการแก้ไขเพิม่เตมิ) 
 6.  ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอเป็นผู้รับมอบฉนัทะจากผู้ถอืหุ้น 
 7.  ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวกบัการประชุมผู้ถอืหุ้น 
 8.  การออกเสียงลงคะแนนในการประชมุผู้ถือหุ้น การนับคะแนนเสียง และการแจง้ผลการนับคะแนน 
 9.  ข้อมูลเกี่ยวกับเอกสารและหลกัฐานเพื่อเขา้ประชุมผู้ถอืหุ้น  
 10.  ข้อปฏิบัตกิารเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านสือ่อิเลก็ทรอนกิส์และวิธีมอบฉนัทะ 
 11.  หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ข. 
 12.  คู่มือการใช้งานระบบประชุมอิเลก็ทรอนิกส์ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 13.  แผนที่สถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น 
ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2566 ได้มีมติอนุมัติการ
จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. โดยจะจัดการประชุมผู้ถือหุ้นรูปแบบผสม (Hybrid 
Meeting) ณ ห้องประชุม Kidd ใหญ่มาก อาคาร มิ้นท ์ทาวเวอร์ ชั้น 3 เลขที่ 719 ถนนบรรทัดทอง แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
10330 (Physical Meeting) และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 
2563 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล 

บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส าเนา
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 (สิ่งที่ส่งมาด้วย 1) ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้วพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุมฉบับนี้ บริษัทฯ จึงขอเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2565 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว เห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 

29 เมษายน 2565 ไว้อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 รับรองรายงาน
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
 มติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
  
วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล 

บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงซึ่งส าคัญที่เกิดขึ้นในรอบปี 
2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One 
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Report) ในรูปแบบ QR Code (สิ่งที่ส่งมาด้วย 2) ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นแล้วพร้อมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ บริษัทฯ จึง
เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว เห็นว่าผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ซึ่งปรากฏตามแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 

(แบบ 56-1 One Report) มีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
 เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
  
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2565 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล 
 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. 

บริษัทมหาชนจ ากัด”) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 40 ซึ่งก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ 
วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ และ
ต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและงบก าไรขาดทุนนั้นให้เสร็จก่อนที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 ในการนี้ บริษัทฯ ได้จัดท างบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ และงบการเงินรวมของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ จากส านักงาน อีวาย จ ากัด และได้ผ่าน
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏใน แบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อ “งบการเงิน” (สิ่งที่ส่งมาด้วย 2) ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้วพร้อม
หนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ บริษัทฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2565 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

 โดยสรุปสาระส าคัญเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาได้ดังนี้ 
หนว่ย: ลา้นบาท 

  
รายการตามงบการเงนิรวม 

รอบระยะเวลาบญัชปีระจ าป ี
สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 

 2565 2564 
 สินทรัพย์รวม 8,017 7,047 
 หนี้สินรวม 5,168 4,356 
 ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 2,848 2,691 
 รายได้รวม 2,400 2,397 
 ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ – ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 207 300 
 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น – ส่วนที่เป็นของผู้ถอืหุ้นของบริษัทฯ 

(บาท/หุ้น) 
0.36 0.52 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน

ประจ าปี 2565 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตของบริษัทฯ และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมตั ิ
 มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุ้นซึ่งมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการไม่จัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติการจ่าย 
เงินปันผล 

 วัตถุประสงค์และเหตุผล 
 ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 43 ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิ

ประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 
จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิที่เหลือหลังจากหักเงินส ารองต่าง ๆ 
ทุกประเภทที่บริษัทฯ ได้ก าหนดไว้  ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับแผนการลงทุน ความ
จ าเป็น และความเหมาะสม  อื่น ๆ ในอนาคตของบริษัทฯ  โดยบริษัทฯ มีนโยบายที่จะจัดสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานปี 
2565 ให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยพิจารณาจาก (1) ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ (2) บริษัทฯ ไม่มียอดขาดทุนสะสมเหลืออยู่ (3) 
บริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได้ และ (4) การลงทุนในโครงการต่าง ๆ ในอนาคตของบริษัทฯ   

 ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนช าระแล้วจ านวน 930,244,840 บาท และมีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวนรวมทั้งสิ้น 
93,024,484 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช าระแล้วของบริษัทฯ ตามที่ข้อบังคับบริษัทฯ และกฎหมายก าหนด 
จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติการไม่จัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายของบริษัทฯ และอนุมัติการจ่ายเงินปันผล
จากผลการด าเนินงานปี 2565 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามรายชื่อที่ปรากฏ ณ วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงิน
ปันผล (Record date) ในวันที่ 17 มีนาคม 2566ในอัตราหุ้นละ 0.07บาท รวมเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 40,698,212บาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 19 ของก าไรสุทธิในงบการเงินเฉพาะกิจการที่เหลือหลังจากหักเงินส ารองต่าง ๆ ซึ่งไม่สอดคล้องกับนโยบายการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ เนื่องจากบริษัทฯ อยู่ระหว่างการ Transformation ธุรกิจ การขยายธุรกิจใหม่ไปยังธุรกิจเกี่ยวกับ
สินทรัพย์ดิจิทัลและการพัฒนาระบบการซื้อขาย Finansia HERO ให้ตรงตามความต้องการของนักลงทุนให้มากยิ่งขึ้น ซึ่งจ่าย
จากก าไรสุทธิประจ าปีของบริษัทฯ ที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 และก าหนดการจ่ายเงินปันผลในวันที่ 19 
พฤษภาคม 2566 (สิทธิรับปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากที่ประชมุสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 
2566)  โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อ “งบการเงิน” (สิ่งที่ส่ง
มาด้วย 2)  ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีคืนได้เท่ากับเงินปันผลที่ได้รับคูณ 20/80   

 ขอ้มลูการเปรยีบเทยีบอตัราการจา่ยเงนิปนัผลส าหรบัผลประกอบการป ี2561 ถงึป ี2565 

 รายละเอยีด 
การจา่ยเงนิปนัผล 

2565 
(ปทีีเ่สนอ) 

2564 
 

2563 2562 2561 

 1. ก าไร (ขาดทุน) ประจ าปีตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท) 

218,157,614 296,427,359 87,565,810 (140,832,838) (35,789,842) 
 

 2. จ านวนหุ้น (หุ้น) 581,403,025 581,403,025 581,403,025 581,403,025 581,403,025 

 3. อตัราเงินปันผลจา่ยตอ่หุ้น 
(บาท: หุ้น) 

0.07 0.10 0.06 ไม่มีการจา่ยปันผล 0.06 

 4. จ านวนเงินปันผลจา่ยทั้งสิ้น 
(บาท) 

40,698,212 58,140,302.50 34,884,181.50 ไม่มีการจา่ยปันผล 34,884,181.50 

 5. อตัราส่วนการจ่ายเงินปัน
ผลเทียบกับก าไรส าหรับปีตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

19% 20% 42% ไม่มีการจา่ยปันผล N/A (1) 

 หมายเหตุ: (1) จ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสมที่ยังไม่จัดสรรของบริษัทฯ 
 ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติการไม่

จัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายเนื่องจากทุนส ารองตามกฎหมายของบริษัทฯ มี
ครบถ้วนตามที่ก าหนดในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ แล้ว และอนุมัติการจ่ายเงินปันผล 
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 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมตั ิ
 มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
  
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล 
 ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18 ก าหนดว่า ในการประชุมสามัญประจ าปีทุก

ครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้
ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) ทั้งนี้ กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับ
เลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้ 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 มีกรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้ 
 1. นายสมภพ กีระสุนทรพงษ์ กรรมการผู้อ านวยการ ด ารงต าแหน่งมาแล้ว 20 ปี 
 2. นายเสกสรร ชุณห์เสรีชัย กรรมการ ด ารงต าแหน่งมาแล้ว 1 ปี 
 3. นายกิตติศักดิ์ เบญจฤทธิ์ กรรมการอิสระ ด ารงต าแหน่งมาแล้ว 14 ปี 
 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

2566 ในช่วงระหว่างวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2565 – 31 มกราคม 2566 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการ
เลือกตั้งเป็นกรรมการในครั้งนี้ 

 อนึ ่ง คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน บรรษัทภิบาลและการพัฒนาอย่างยั ่งยืน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) และ
คณะกรรมการบริษัทฯ (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังในเรื่องของ
คุณสมบัติของกรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 แล้ว และมีความเห็นว่า
กรรมการผู้ที่จะต้องออกจากต าแหน่งจ านวน 3 ท่าน ดังกล่าวข้างต้น เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ กรรมการทั้ง 3 ท่านมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศที่เกี่ยวข้อง และบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอสิระ ทั้งนี้ แม้ว่านายกิตติศักดิ์ เบญจฤทธิ์ จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระต่อเนือ่ง
มาเป็นระยะเวลาเกิน 9 ปีแล้ว อย่างไรก็ดี นายกิตติศักดิ์ เบญจฤทธิ์ เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถและมีความเข้าใจใน
ธุรกิจของบริษัทฯ และสามารถให้ค าแนะน าอันเป็นประโยชน์แก่บริษัทฯ ได้เป็นอย่างดี ดังนั้น กรรมการทั้ง 3 ท่านข้างต้น จึงมี
ความเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยข้อมูลและประวัติของบุคคลทั้ง 3 ท่าน ปรากฏในข้อมูล
ประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 3) ซึ่งได้จัดสง่ให้ผู้ถือ
หุ้นทุกท่านพร้อมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ บริษัทฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติการ
แต่งตั้งกรรมการทั้ง 3 ท่าน ดังกล่าวให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

 ความเห็นคณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน บรรษัทภิบาลและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
คณะกรรมการสรรหาฯ (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังในเรื่องของ
คุณสมบัติของกรรมการทั้ง 3 ท่านดังกล่าวข้างต้น เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญอันเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ  นอกจากนี้ กรรมการทั้ง 3 ท่านมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ. 
บริษัทมหาชนจ ากัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจน
ประกาศที่เกี่ยวข้อง  ดังนั้น กรรมการทั้ง 3 ท่านข้างต้น จึงมีความเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
คณะกรรมการบริษัทฯ (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาฯ และได้พิจารณา
อย่างรอบคอบและระมัดระวังแล้ว เห ็นสมควรเสนอให้ท ี ่ประช ุมสามัญผู ้ถ ือหุ ้นประจ  าปี 2566 อนุมัต ิการแต่งตั้ง  
(1) นายสมภพ กีระสุนทรพงษ์ (2) นายเสกสรร ชุณห์เสรีชัย และ (3) นายกิตติศักดิ์ เบญจฤทธิ์ กลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง 
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 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
 มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
 หมายเหตุ: การลงมติในวาระเลือกตั้งกรรมการของบริษัทฯ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในข้อบังคับของ 

บริษัทฯ ข้อ 17 โดยรายละเอียดปรากฏตามข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 7) ซึ่ง
ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้วพร้อมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ 

  

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล 
 ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด ก าหนดห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการเวน้แต่จ่าย

เป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัทฯ โดยข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 23 ก าหนดว่ากรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน
กรรมการจากบริษัทตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติ โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็น
หลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็
ได ้

 คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาความเหมาะสมของการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมประการต่าง ๆ กล่าวคือ ผลการด าเนินงานและขนาดธุรกิจ
ของบริษัทฯ ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ โดยเปรียบเทียบอ้างอิงอัตรา
ค่าตอบแทนจากธุรกิจที ่มีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทฯ และอยู่ในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแล้ว มีความเห็นให้ก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. คา่ตอบแทนทีเ่ปน็ตวัเงนิ 
คา่เบีย้ประชมุ ให้จา่ยค่าเบี้ยประชุมตามต าแหน่ง ดังนี ้

คา่เบีย้ประชมุ 2566 
(อตัราคงเดมิ) 

2565 

คณะกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการ 50,000 บาท/ครั้ง 50,000 บาท/ครั้ง 
รองประธานกรรมการ 30,000 บาท/ครั้ง 30,000 บาท/ครั้ง 
กรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหารของบริษัทฯ 20,000 บาท/คน/ครั้ง 20,000 บาท/คน/ครั้ง 

คณะกรรมการชุดย่อย 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 บาท/ครั้ง 40,000 บาท/ครั้ง 
กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/คน/ครั้ง 20,000 บาท/คน/ครั้ง 
คณะกรรมการบริหารและก ากับความเสี่ยง  
ประธานกรรมการบริหารและก ากับความเสี่ยง 40,000 บาท/ครั้ง 40,000 บาท/ครั้ง 
กรรมการบริหารและก ากับความเสี่ยง 20,000 บาท/คน/ครั้ง 20,000 บาท/คน/ครั้ง 
คณะกรรมการสรรหา คา่ตอบแทน บรรษทัภบิาลและการพัฒนาอยา่งยัง่ยนื  
ประธานกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน บรรษัทภิบาลและ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

40,000 บาท/ครั้ง 40,000 บาท/ครั้ง 

กรรมการสรรหา ค่าตอบแทน บรรษัทภิบาลและการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 20,000 บาท/คน/ครั้ง 

คณะกรรมการเทคโนโลยี 
ประธานกรรมการเทคโนโลยี 40,000 บาท/ครั้ง 40,000 บาท/ครั้ง 
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กรรมการเทคโนโลยี 20,000 บาท/คน/ครั้ง 20,000 บาท/คน/ครั้ง 

คณะกรรมการชุดย่อยอื่นที่อาจมีการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทตามความจ าเป็นและเหมาะสมในอนาคต  
ประธานกรรมการชุดอื่น ๆ 40,000 บาท/ครั้ง 40,000 บาท/ครั้ง 
กรรมการชุดอื่น ๆ 20,000 บาท/คน/ครั้ง 20,000 บาท/คน/ครั้ง 

คณะกรรมการชุดอื่น ๆ 
ค่าเบีย้ประชมุทีจ่า่ยใหก้รรมการทีเ่ขา้รว่มประชมุในคณะกรรมการฝา่ยจดัการทีแ่ตง่ตัง้โดยคณะกรรมการบรหิารฯ หรอืคณะ
อื่นที่คณะกรรมการบริหารฯ อาจพิจารณาแต่งตั้งตามความจ าเป็นและเหมาะสมในอนาคต 
ประธานกรรมการชุดอื่น ๆ 20,000 บาท/ครั้ง 20,000 บาท/ครั้ง 
กรรมการชุดอื่น ๆ 10,000 บาท/คน/ครั้ง 10,000 บาท/คน/ครั้ง 
หมายเหตุ: กรรมการที่เป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุม 

 

 โบนัสกรรมการ เพื่อตอบแทนผลการปฏิบัตงิานของกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อยของบริษัทฯ ส าหรับผลการด าเนินงาน
ของบริษัทฯ ส าหรับรอบเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ให้จ่ายโบนัสให้แก่กรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย 
รวมเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 15,000,000 บาท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนา
อย่างยั่งยืน เป็นผู้พิจารณาจ่ายให้กรรมการและกรรมการชุดย่อยแต่ละรายของบริษัทฯ 

 ระยะเวลาบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ระยะเวลาบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 
 จ านวนไม่เกิน 15,000,000 บาท 

 
จ านวนไม่เกิน 15,000,000 บาท 
(จ่ายจริง 15,000,000 บาท) 

   
 2. สิทธิประโยชน์อื่น ๆ 
 – ไม่มี – 
 ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติการก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาฯ แล้ว ตาม
รายละเอียดข้างต้น  ทั้งนี้ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนและโบนัส
ให้แก่กรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย (ไม่รวมกรรมการที่เป็นผู ้บริหาร) เป็นจ านวนเงิน 15,000,000 บาท โดยมี
รายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อ “การก ากับดูแลกิจการ” (สิ่งที่ส่งมา
ด้วย 2) ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้วพร้อมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้  

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
 มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
  
วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล 
 ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 37 ก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุน้พิจารณา

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ในการนี้ บริษัทฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 
2566 พิจารณาอนุมัติการแตง่ตัง้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 1. แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชจีากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ โดยก าหนดใหผู้้สอบบญัชีคนใดคนหนึง่
ดังตอ่ไปนี้ เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ ได้แก่ 

 1) นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5315 และ/หรือ 
 2) นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6777 และ/หรือ 
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 3) นางสาวสมใจ คุณปสุต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4499  
 ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีที่มีรายนามข้างต้น ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด แต่งตั้งผู้สอบบัญชีราย

อื่นของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เข้าท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ แทนได้ 
 ผู้สอบบัญชีทั้ง 3 ท่านดังกล่าว มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์และ/หรือไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว โดยมีรายละเอียดปรากฏในข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของ
ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2566 (สิ่งที่ส่งมาด้วย 4) 

 2. อนุมัติค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 2,100,000 บาท ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวไม่รวม
ค่าบริการอื่น (Non-audit fees) ที่บริษัทฯ จ่ายตามจริง 

 3. รับทราบค่าสอบบัญชีของบริษัทในกลุ่มรวมทั้งสิ้นไม่เกนิ 5,140,000 บาทและแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังตอ่ไปนี้ เป็น
ผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทย่อย 

 1) นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5315 และ/หรือ 
 2) นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6777 และ/หรือ 
 3) นางสาวสมใจ คุณปสุต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4499  
 ทั้งนี้ อัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เมื่อเปรียบเทียบกับรอบระยะเวลาบัญชีที่ผ่านมา มีรายละเอียด ดังนี้ 
 ขอ้มลูการเปรยีบเทยีบคา่ตอบแทนการสอบบญัชปีระจ าป ี2566 และ 2565 
  หนว่ย: บาท 
 ล าดบั คา่ตอบแทนการสอบบญัช ี 2566 

(ปทีีเ่สนอ) 
2565 

 
 1. ค่าสอบทานงบการเงิน ไตรมาสที่ 1 250,000 250,000 
 2. ค่าตรวจสอบงบการเงินงวด 6 เดือน 825,000 780,000 
 3. ค่าสอบทานงบการเงิน ไตรมาสที่ 3 200,000 250,000 
 4. ค่าตรวจสอบงบการเงินส าหรับปี 825,000 800,000 
 5. ค่าธรรมเนียมในการออกเอกสาร Clearance - - 
 รวม 2,100,000 2,080,000 
 ในการนี้ ค่าตอบแทนการสอบบัญชีข้างต้น ไม่รวมถึงค่าบริการอื่น ๆ (Non-audit fees) 
 หมายเหตุ: 1. ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี ่ยวกับฐานะ

การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2556 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ก าหนดให้บริษัทที่ออก
หลักทรัพย์ซ่ึงมีหุ้นเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีรายใด
ปฏิบัติหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยในกรณีท่ีผู้สอบ
บัญชีปฏิบัติหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีที่รับผิดชอบงาน (Engagement Partner) ให้เว้นการปฏิบัติหน้าท่ี 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ส าหรับกรณีท่ีเป็น
ผู้สอบทานการควบคุมคุณภาพงาน (Engagement Quality Control reviewer: EQCR) ให้เว้นการปฏิบัติหน้าท่ี 3 รอบปีบัญชีติดต่อกัน และ
กรณีเป็นผู้สอบบัญชีอื่นในกลุ่มผู้ปฏิบัติงานท่ีมีส่วนร่วมในการตัดสินใจหรือใช้ดุลยพินิจเกี่ยวกับประเด็นท่ีส าคัญในงานสอบบัญชี  (Other Key 
Audit Partner) ให้เว้นการปฏิบัติหน้าที่ 2 รอบปีบัญชีติดต่อกัน อย่างไรก็ดี เพื่อให้ส านักงานสอบบัญชีได้มีเวลาในการเตรียมพร้อมในช่วง
เริ ่มแรกของการใช้บังคับเกณฑ์การหมุนเวียนผู้สอบบัญชีคือ  ปี 2562 - 2566 (Transitional period) เมื ่อผู้สอบบัญชีที ่รับผิดชอบงาน 
(Engagement Partner) ปฏิบัติหน้าท่ีครบตามจ านวนท่ีก าหนดแล้ว เข้าเกณฑ์ท่ีจะต้องเว้นการปฏิบัติหน้าท่ี 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ให้ผู้สอบ
บัญชีที่รับผิดชอบงาน (Engagement Partner) จัดให้มีการเว้นการปฏิบัติหน้าท่ีน้อยกว่า 5 ปีได้ แต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 ปี ติดต่อกัน 

  2. ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อท่ีเสนอข้างต้นได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

   ชือ่ผูส้อบบญัช ี เคยไดร้บัการแตง่ตั้งเปน็ผูส้อบบญัชขีอง
บรษิัทฯ 

เปน็ผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของบรษิทัฯ 

   1. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง 2563 - 2566 ไม่เคยเป็นผู้ลงนาม 

   2. นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร    2566 ไม่เคยเป็นผู้ลงนาม 

   3. นางสาวสมใจ คุณปสุต 2555 – 2566 ไม่เคยเป็นผู้ลงนาม 
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 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาค่าตอบแทนการสอบบัญชปีระจ าปี 2566 แล้ว มีความเห็นว่าค่าตอบแทนการสอบบัญชีที่

เสนอเหมาะสมกับขอบเขตการสอบบัญชี เนื่องจากธุรกิจของบริษัทฯ มีปริมาณกิจกรรมที่เพิ่มมากขึ้น กอปรกับได้เปรียบเทียบ
กับบริษัทในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันแล้ว พบว่าค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัทฯ มีระดับใกล้เคียงกับบริษัทใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 ดังนี้ (1) นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง  ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 5315 และ/หรือ (2) นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6777  และ/หรือ (3) นางสาว
สมใจ คุณปสุต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4499 แห่งบริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด และค่าตอบแทนการสอบบัญชปีระจ าปี 
2566 เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 2,100,000 บาท บาท ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-audit fees) ที่
บริษัทฯ จ่ายตามจริง และรับทราบค่าสอบบัญชีของบริษัทในกลุ่มรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 5,140,000 บาท ตามรายละเอียดข้างต้น 

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
 มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
  
วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล 
 เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทฯ มีความชัดเจน คล่องตัว และสอดคล้องกับกฎหมายใหม่ที่มีการแก้ไขในเรื่องการน าเทคโนโลยีมาใช้

ในการจัดประชุมคณะกรรมการและการจัดประชุมผู้ถือหุ้น การจัดส่งหนังสือหรือเอกสาร และการมอบฉันทะในการเข้าร่วม
ประชุมผู้ถือหุ้น โดยให้สามารถด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ ตามพระราชบัญญัตบิริษัทมหาชนจ ากดั (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2565 ซึ่งมีผลบังคับใช้แล้วตั้งแต่วันที่ 24 พฤษภาคม 2565 บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ 
เพื่อให้มีความชัดเจน คล่องตัว และสอดคล้องกับการแก้ไขกฎหมายดังกล่าว 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติการแก้ไข

เพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดปราฏตามตารางเปรียบเทียบข้อบังคับของบริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส 
จ ากัด (มหาชน) (เฉพาะส่วนท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) (สิ่งที่ส่งมาด้วย 5) 

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
 มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
  
วาระที่ 9 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 ในการนี้ บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ตามก าหนด วัน เวลา   ดังกล่าวข้างต้น 

ส าหรับผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ณ สถานที่จัดประชุมที่แจ้งไว้
ข้างต้น บริษัทฯ ขอแจ้งให้ท่านทราบว่า เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส โควิด-19 บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องจัดให้มี
การเว้นที่นั่งระหว่างบุคคล และควบคุมจ านวนผู้เข้าร่วมประชุม ท าให้ห้องประชุม ณ สถานที่จัดประชุมสามารถรองรับผู้ถือหุ้น
หรือผู้รับมอบฉันทะได้จ านวนไม่เกิน 80 ท่าน โดยประมาณ ดังนั้น บริษัทฯ จึงขอเชิญชวนท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ เข้า
ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
ทั้งนี้ โปรดศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับเอกสารและหลักฐานเพื่อเข้าประชุมผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 9) และการออกเสียงลงคะแนนใน
การประชุมผู้ถือหุ้น การนับคะแนนเสียง และการแจ้งผลการนับคะแนน (สิ่งที่ส่งมาด้วย 8) ก่อนเข้าร่วมประชุม 
ในการนี้ ท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถเข้าร่วมประชุมโดยปฏิบัติ
ตามข้อปฏิบัติการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และวิธีมอบฉันทะ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 10) และสามารถลงทะเบียนแจ้ง
ความประสงค์เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบลงทะเบียนได้ตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2566 เป็นต้นไป หรือหากผู้ถือหุ้นประสงค์
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จะแต่งตั้งบุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ ท่านใดท่านหนึ่งให้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน บริษัทฯ 
ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ กรอกข้อมูลและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ที่บริษัทฯ ได้น าส่งไปพร้อมหนงัสอืเชิญ
ประชุม (สิ่งที่ส่งมาด้วย 11)  หรือดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. (แบบ ค. ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือ
หุ ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั ้งให้  Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) ได้ที ่เว็บไซต์ของบริษัทฯ  
www.fnsyrus.com โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่านั้น และน าส่งหนังสือมอบฉันทะผ่านระบบลงทะเบียนได้
ตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2566 เป็นต้นไป ซึ่งบริษัทฯ จะอ านวยความสะดวกการปิดอากรแสตมป์ในหนังสือมอบฉันทะแก่ผู้ถือหุ้น
และผู้รับมอบฉันทะ 
ทั้งนี้ เมื่อบริษัทฯ ตรวจสอบข้อมูลความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลและเอกสารประกอบต่างๆ ของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ
แล้ว บริษัทฯ จะแจ้งยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม พร้อมจัดส่งชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ส าหรับเข้าร่วม
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้แก่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไปยังอีเมลที่ท่านแจ้งความประสงค์ภายใน 3 วันท าการนับแต่
วันที่ท่านลงทะเบียนเข้ามาในระบบ โดยผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสามารถศึกษาวิธีการลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เข้าร่วม
ประชุม และวิธีการใช้งานระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ล่วงหน้า (สิ่งที่ส่งมาด้วย 12) 
นอกจากนี้ หากท่านประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระของบริษัทฯ ท่านใดท่านหนึ่งเป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 
ได้แก่ 1) พล.ต.อ. วิสนุ ปราสาททองโอสถ และ  2) นายไพบูลย์ ศิริภาณุเสถียร บริษัทฯ ขอเรียนให้ทราบว่า กรรมการอิสระทัง้ 
2 ท่านเป็นผู้มีส่วนได้เสียในวาระที่ 6 อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566  โดยกรรมการอิสระ
จะลงมติในแต่ละวาระตามรายละเอียดที่ผู้ถือหุ้นได้ก าหนดไว้ในหนังสือมอบฉันทะ ทั้งนี้ ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทฯ 
เสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นปรากฏตาม (สิ่งที่ส่งมาด้วย 6) ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้วพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุมฉบับนี ้
ทั้งนี้ เพื่อความสะดวกและป้องกันการเกิดข้อผิดพลาดในการลงทะเบียน และให้ท่านสามารถแกไ้ขข้อผิดพลาดในการลงทะเบยีน
เพื่อเข้าร่วมประชุมได้ บริษัทฯ ขอความร่วมมือจากท่านผู้ถือหุ้น โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารหรือหลักฐานตามที่
ก าหนดมายังบริษัทฯ ภายในเวลา 17.00 น. (ตามเวลากรุงเทพฯ) ของวันที่ 19 เมษายน 2566 
 

 ขอแสดงความนับถือ 
 บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) 
 -นายชชัวาลย์ เจียรวนนท์- 
 (นายชชัวาลย์ เจียรวนนท์) 
 
 

ประธานกรรมการ 
 

  
หมายเหตุ: 1. ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบจากเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.fnsyrus.com) และสามารถส่งหนังสือ

มอบฉันทะพร้อมหลักฐานประกอบ และค าถามเพื่อสอบถามข้อมูลในแต่ละวาระหรือข้อมูลอื่น ๆ ของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าผ่าน E-mail 
address: companysecretary@fnsyrus.com หรือทางไปรษณีย์มายังส านักเลขานุการบริษัทและผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ บริษัทหลักทรัพย์ 
ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน)  เลขที่ 719  อาคาร Mint Tower ชั้น 8  ถนนบรรทัดทอง  แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
หรือส่งโทรสารมายังหมายเลข 02 680 0769 โดยระบุชื่อ ที่อยู่ หรือข้อมูลที่ใช้ในการติดต่อได้อย่างชัดเจน เพื่อบริษัทฯ  จะสามารถติดต่อ
กลับไปยังผู้ถือหุ้นได้ 

 2. ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วย ดังนั้น จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้นโปรดศึกษารายละเอียด
ในการเข้าร่วมประชุมตามคู่มือการใช้งานระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 12) ก่อนเข้าร่วมประชุม 

สอบถามข้อมูลทั่วไป 
: นางสาวภัทรา กาญจนประภาศ หรือ นางสาวศิริภา สดมพฤกษ์ หรือ นางสาวรังสิมา  กลับทวี 

 ส านักเลขานุการบริษัทและผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) 
 โทรศัพท์หมายเลข 02 680 0811 – 14  โทรสารหมายเลข 02 680 0769 
สอบถามเกีย่วกบัการลงทะเบยีนหรอืการใชง้านระบบการประชมุ E-AGM หรือกรณชีือ่ผูใ้ช้ (Username) และรหสัผา่น (Password) สูญหาย หรือยงัไมไ่ดร้บัขอ้มลู
ดังกล่าว 

: ติดต่อ ควิดแลบ ทางอีเมล info@quidlab.com หรือโทรศัพท์หมายเลข 02 013 4322 และ 080 008 7616 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วันที่ 29 เมษายน 2565 

รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าป ี2565 
ของ 

บรษิทัหลกัทรพัย ์ฟนินัเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) 

วันที่และเวลา วันศุกร์ที่ 29 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ซึ่งเป็นการด าเนินการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใต้พระราชก าหนดว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

เริ่มการประชุม 
นายชัชวาลย์ เจียรวนนท์ ประธานกรรมการบริษัทท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) และนางสาวภัทรา กาญจนประภาศ เลขานุการบริษัท ท าหน้าที่
เป็นพิธีกรในการประชุม (“พิธีกร”) โดยพิธีกรได้รายงานให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 (“ที่ประชุมฯ”) ของบริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด 
(มหาชน) (“บริษัทฯ”) ทราบถึงจ านวนผู้ถือหุ้นจากรายชื่อที่ปรากฎในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) วันที่ 23 มีนาคม 
2565 โดยบริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้น 5,277 ราย ขณะเริ่มการประชุม มีผู้ถือหุ้นที่มาประชุมทั้งสิ้น 516 ราย นับจ านวนหุ้นทั้งหมดได้ 406,491,686 หุ้น หรือ 
คิดเป็นร้อยละ 69.9156469 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัทฯ ซึ่งครบเป็นองค์ประชุมตามมาตรา 103 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากดั”) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 34. ซึ่งก าหนดว่าต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมา
ประชุมไม่น้อยกว่า 25 ราย หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 (1/3) ของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด
ของบริษัทฯ 

ทั้งนี้ พิธีกรได้กล่าวแนะน ากรรมการบริษัท ผู้บริหาร และที่ปรึกษาของบริษัทฯ ที่ร่วมประชุมเป็นรายบุคคล ดังนี้ 

กรรมการ 
1. นายชัชวาลย์ เจียรวนนท์ ประธานกรรมการ (ประธานฯ)  
2. นายวรภัค ธันยาวงษ์ รองประธานกรรมการ 
3. นายช่วงชัย นะวงศ์ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) 
4. นายสมภพ กีระสุนทรพงษ์ กรรมการและกรรมการผู้อ านวยการ (Video Conference) 
5. นางพรพริ้ง สุขสันติสุวรรณ กรรมการและประธานคณะกรรมการเทคโนโลยี (Video Conference) 
6. นางสาวกาญจนา วงศ์รัตนกุลธน กรรมการ (Video Conference)  
7. พลต ารวจเอกวิสนุ ปราสาททองโอสถ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหา 

ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล (Video Conference) 
8. นายไพบูลย์ ศิริภาณุเสถียร กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ (Video Conference) 
9. นายกิตติศักดิ์ เบญจฤทธ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ (Video Conference) 

หมายเหตุ: บริษัทฯ มีกรรมการทั้งส้ินจ านวน 9 ท่าน เข้าร่วมประชุมจ านวน 9 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนของกรรมการที่เข้าประชุมเท่ากับร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 

ผู้บริหาร 
1. นางสาวช่อเพชร เรียมดี ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน (CFO) 
2. นางปาริชาต ขันทสีมา รองกรรมการผ ู ้จ ัดการ สายงานก  าก ับด ูแลการปฏ ิบ ัต ิงาน  (Video 

Conference) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
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 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วันที่ 29 เมษายน 2565 

ผู้เข้าร่วมประชุมอื่น 

ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
1. นางสาวรัตนา จาละ  
2. นางสาวเพ็ญโสภา เปลี่ยนบางยาง  
3. นายสุตกาล ตั้งอมรสุขสันต์  
4. นางสาวญาณิศา ชยุตรารัตน์  

ที่ปรึกษาทางกฎหมาย จากบริษัท ส านักงานกฎหมาย แคปปิตอล จ ากัด 
1. นายภราดร เลียวสกุล  
2. นางสาววนิดา ฐานีพานิชสกุล  
3. นางสาวอณินาฏ ศิลานุกิจ  
4. นางสาวสพุิชญา ณีศะนันท ์  
โดยคุณภราดร เลียวสกุลและคุณอณินาฏ ศิลานุกิจอยู่ในที่ประชุมด้วยตนเองและเป็นผู้ตรวจสอบความถูกต้องของหนังสือมอบฉันทะและเป็นผู้สังเกตการณใ์น
การนับคะแนนลงมติแต่ละวาระ 

ที่ปรึกษาทางการเงินและที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ จากบริษัท เจย์ แคปปิตอล แอดไวเซอรี จ ากัด 
1. นางสาวจิรยง  อนุมานราชธน  
2. นางสาวกมลชนก  อวกาศจักรวาฬ  

เลขานุการบริษัท 
1. นางสาวภัทรา กาญจนประภาศ  

จากนั้น พิธีกรได้รายงานให้ที่ประชุมฯ ทราบถึงรายชื่อผูถ้ือหุน้ใหญ่ 10 อันดับแรกของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการบริษัทได้เลือกใช้วัน Record Date เพื่อก าหนด
รายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2565 ดังต่อไปนี ้
 รายชือ่ผูถ้อืหุน้ จ านวนหุน้ รอ้ยละ 
1. PILGRIM PARTNERS ASIA ( PTE. )  LTD.  ( SUB- ACC3- PILGRIM FINANSA 

INVESTMENT HOLDINGS (PTE.) LTD) 
170,269,978 29.29 

2. MIB SECURITIES (HONG KONG) LIMITED FOR DVP 64,663,609 11.12 
3. ธนาคาร ไอซีบีซี (ไทย) จ ากัด (มหาชน) 58,140,302 10.00 
4. Morgan Stanley & CO. International PLC 49,691,611 8.55 
5. นายสุทธิพจน์ อริยสุทธิวงศ์ 33,800,600 5.81 
6. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด 31,651,341 5.44 
7. นางสุพร วัธนเวคิน 13,348,227 2.30 
8. นายชวัล เจียรวนนท ์ 9,500,000 1.63 
9. นางศิรินดา ธนาวิศรุต 6,000,000 1.03 
10. พล.ต.อ. วิสนุ ปราสาททองโอสถ 3,655,614 0.63 
 ผู้ถือหุ้นรายอื่น ๆ 140,681,743 24.20 
 รวม 581,403,025 100.00 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
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 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วันที่ 29 เมษายน 2565 

 

ก่อนเข้าสู่การพิจารณาวาระการประชุม พิธีกรได้ชี้แจงข้อปฏิบัติส าหรับการประชุมและการลงมติ ดังนี้ 

1. บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง บริษัท ออนไลน์ แอสเซ็ท จ ากัด เป็นผู้ให้บริการระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้ IR Plus AGM ส าหรับลงทะเบียน ออก
เสียงลงคะแนน หรือ e-Voting และเข้าร่วมประชุม ซึ่งระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เป็นระบบที่ได้มาตรฐานสอดคล้องตามเงื่อนไขและวิธกีารที่
ก าหนดไว้ในพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563 เรื่อง 
มาตรฐานการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

2. การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบวาระที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอข้อมูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามก่อน
ลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุมเมื่อมีการนับคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ เสร็จสิ้นตามล าดับ 

3. ในการออกเสียงลงคะแนน ผู้ถือหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 หุ้น ต่อ 1 เสียง โดยกรณีผู้ถือหุ้นรายใดมีส่วนได้เสียในเรื่องใดเป็นพิเศษ จะไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

4. ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน จะต้องลงคะแนนเสียงในระบบ IR Plus AGM โดยบริษัทให้เวลาในการลงคะแนนเสียงในระบบในแต่ละวาระเป็น
เวลา 1 นาท ี

5. ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะใช้วิธีหักคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุน้ซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน และส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วย โดยลงคะแนนผ่านระบบ IR Plus AGM ไม่ว่า “เห็นด้วย” หรือ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งด
ออกเสียง” เพื่อนับคะแนนเสียง ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่ลงคะแนนเสียงใด ๆ ในระบบ จะถือว่าลงคะแนนเสียงเห็นด้วย และเนื่องจากการประชุมวันนี้เป็นการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงอย่างเดียว ด้วยระบบ IR Plus AGM ก าหนดให้ออกเสียงได้เพียงอย่างเดียว จึงจะไม่มีกรณีที่เป็น “บัตรเสีย” เกิดขึ้น 

6. การนับผลการลงคะแนนตามวาระแบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ 
 • วาระที่ต้องผ่านการอนุมัติด้วยเสียงข้างมากของผู้ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน ได้แก่ วาระที่ 

1, 3, 4, 5, 7 และ 8.4 ซึ่งในวาระที่ 5 การแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ จะมีการลงคะแนนส าหรับแต่ละท่าน
ตามล าดับ 

 • วาระที่ต้องผ่านการอนุมัติด้วยเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผู้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน ได้แก่วาระที่ 6 

 • วาระที่ต้องผ่านการอนุมัติด้วยเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของผู้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน ได้แก่วาระที่ 8.1, 8.2, และ 8.3 

7. ผู้ถือหุ้นจะต้องอยู่ในวาระการประชุมจนจบวาระ และจะต้องลงมติในแต่ละวาระก่อนจะปิดให้ลงมติในวาระนั้น ๆ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นออกจากห้องประชุม หรือ 
Log out จากระบบ ก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใด ๆ ผู้ถือหุ้นจะไม่ถูกนับเป็นองค์ประชุมในวาระดังกล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานับคะแนนในวาระ
นั้น ๆ อย่างไรก็ตาม การออกจากการประชุม หรือ Log out ในวาระใดวาระหนึ่งจะไม่เป็นการตัดสิทธิของผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะในการกลับเข้าร่วม
ประชุม และลงคะแนนในวาระต่อไปในระบบ 

8. กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาการเข้าระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบัติตามค าแนะน าที่ได้แจ้งไปพร้อมหนังสือเชิญประชุม  หรือ
ติดต่อ IR Plus Call Center เบอร์โทร 02 022 6200 
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เมื่อพิธีกรชี้แจงขั้นตอนการลงคะแนนเสียงและเรื่องต่าง ๆ เรียบร้อยแล้ว ประธานฯ จึงกล่าวเปิดการประชุมและมอบหมายให้พิธีกรเป็นผู้ด า เนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุมตามหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น ดังต่อไปนี้ 

ก่อนเข้าสู่วาระการประชุม พิธีกรได้รายงานให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับเหตุการณ์ส าคัญของบริษัทฯ ในรอบปี 2564 ที่ผ่านมา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. 1 มีนาคม 2564 
 บริษัทฯ ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงว่าด้วยการร่วมมือทางวิชาการ (MOU) โครงการฝึกงาน/สหกิจศึกษา (Cooperative Education) การส่งเสริม

ความร่วมมือในการผลิตบัณฑิต และการส่งเสริมความร่วมมือในการจัดกิจกรรมทางวิชาการ ร่วมกับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ณ ห้องปฐมบรบิท 
อาคารประสานมิตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. 12 มีนาคม 2564 
 บริษัทฯ ร่วมสัมมนา “ส่องหุ้นเด็ด รับตลาดหุ้นฟื้นตัวปี 64” อ านวยการจัดงานโดย คุณสุนันท์ ศรีจันทรา ผู้บริหารและผู้ด าเนินรายการวิเคราะห์หุ้น

รายวัน Money Club ให้เกียรติเป็นประธานเปิดงานโดย คุณไพบูลย์ นลินทรางกูร ประธานสภาธุรกิจตลาดทุนไทย และกล่าวปาฐกถา “ความสนใจใน
ตลาดหุ้นไทยของนักลงทุนตา่งชาติ” ส าหรับช่วงไฮไลท์พิเศษ กับเวทีเสวนา “มองภาพรวมตลาดหุน้ไทย-ตลาดหุน้ต่างประเทศปี 2564” โดย คุณวีระวัฒน์ 
วิโรจน์โภคา ผู้อ านวยการอาวุโส ฝ่ายวิเคราะห์หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ร่วมด้วยนักวิเคราะห์หลักทรัพย์แถวหน้าของประเทศร่วมเสวนาบนเวที  ณ 
ห้องสัมมนา ชั้น 6 อาคาร True Digital Park ถ.สุขุมวิท 101 

3. 27 เมษายน 2564 
 บริษัทฯ มอบรางวัลแบบ Online กับโปรเจคใหญ่แห่งปี “HERO Stock U-Challenge” การแข่งขันเทรดหุ้นจ าลองสดุท้าทายกับเพื่อนตา่งมหาวิทยาลัย 9 

แห่ง ผ่านแอปพลิเคชันเทรดหุ้นอจัฉรยิะ Finansia HERO ชิงทุนการศึกษากว่า 100,000 บาท โดยจัดตั้งแต่วันที่ 15 กุมภาพันธ์ – 15 เมษายน 2564 โดย
มีผู้เข้าร่วมกว่า 1,500 คน 

4. 4 กันยายน 2564 
 บริษัทฯ ได้ด าเนินการวางมาตรการป้องกันการติดเชื้อไวรัสโควิด-19 ให้กับพนักงานบริษัทฯ มาอย่างต่อเนื่อง เพื่อความปลอดภัยสูงสุดภายใต้แนวทาง

ของกระทรวงสาธารณสุขอย่างเคร่งครัด ตลอดจนรณรงค์ให้พนักงานและครอบครัวจ านวน 200 คน เข้ารับการฉีดวัคซีน ‘ซิโนฟาร์ม’ ณ บางกอกฟรีเท
รดโซน จ.สมุทรปราการ 

5. 9 ธันวาคม 2564 
 คุณนุสรา รุ่นเจริญ กรรรมการบริหารของบริษัทฯ เข้ารับรางวัลพร้อมโล่เกียรติยศ “บุคคลตัวอย่างภาคธุรกิจแห่งปี 2021” ภาคธุรกิจเงินทุนและ

หลักทรัพย์ จาก ฯพณฯ นายเกษม จันทร์แก้ว (องคมนตรี) ประธานในพิธีประกาศเกียรติคุณโครงการ “บุคคลคุณภาพแห่งปี 2021” (Quality persons 
of the year 2021) จัดโดย มูลนิธิสภาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (มสวท.) เพื่อประกาศเกียรตคุิณและยกย่องที่ประสบความส าเรจ็ในการ
ด าเนินชีวิต การท างานและการอุทิศตนท ากิจกรรมเพื่อประโยชน์ตอ่สังคมและประเทศชาติด้านตา่งๆ ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอน
เวนชั่น 

6. 14 ธันวาคม 2564 
 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ เป็นประธานในโครงการ “Finansia HERO Academy” มอบรางวัล โดยโครงการนี้ถือเป็นโปรเจคใหญ่แห่งปีมี

วัตถุประสงค์เพื่อปั้นนักเทรดให้มีคุณภาพ สอนการเรียนรู้และพัฒนาวิธีการเทรดหุ้นด้วยแอปพลิเคชันอัจฉริยะ “Finansia HERO” พร้อมมอบความรู้และ
เคล็ดลับเทคนิคการเทรดจากทีม Influencer รับเชิญ ผู้เชี่ยวชาญการลงทุนแนวหน้าของเมืองไทย มาเทรนนิ่งให้แก่นักลงทุนกันแบบฟรีๆ ตั้งแต่เดือน 
กรกฏาคม ที่ผ่านมา ซึ่งนับเป็นความส าเร็จของโครงการจาก Finansia HERO อีกครั้ง จากกระแสนักลงทุนที่เข้าร่วมโครงการกว่า 18,000 คน 
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7. 16 ธันวาคม 2564 
 บริษัทฯ ได้รับแจ้งจาก บริษัท ฟินันซ่า จ ากัด (มหาชน) (“FNS”) ผู้ถือหุ้น รายใหญ่ของผู้ถอืหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ คือ บริษัท ฟินันซ่า ฟันด์ แมเนจเม้นท์ 

จ ากัด ได้เปิดเผยข่าวผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของตลาด หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ว่า ได้จ าหน่ายหุ้นส ามัญทั้งหมดของบริษัทฯ 
ให้แก่บริษัท PILGRIM FINANSA INVESTMENT HOLDING PTE. LTD (“PFIH”) ซึ่งเป็นบริษัทที่ตั้งขึ้นภายใต้กฎหมายของประเทศสิงคโปร์ จ านวน 
170,269,978 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 29.29 ของทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 

 

วาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมฯ ว่า บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ซึ่งได้จัดให้มีขึ้นเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2564 
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือ
เชิญประชุมแล้ว และคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้บันทึกไว้อย่างถูกต้องและเป็นไปตามมติของที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ทุกประการ 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 5 ราย รวม 6,018,866 หุ้น 

มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ด้วย
คะแนนเสียงดังนี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 412,503,052 100.0000000 
 ไม่เห็นด้วย - - 
 งดออกเสียง 7,500 - 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2564 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมฯ ว่า บริษัทฯ ได้สรุปรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญที่เกิดขึ้นใน
รอบปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 ของบริษัทฯ ในรูปแบบ QR 
Code สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

 พิธีกรได้รายงานนโยบายเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอรัปชันของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 • บริษัทฯ ได้รับมติการต่ออายุ “โครงการแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (CAC)” ที่ก าลังจะสิ้นสุดในเดือน มิถุนายน 2565 

(ใบรับรองมีอายุ 3 ปี) และมีนโยบายเข้าร่วมและสนับสนุนโครงการ CAC ต่อไปอีก 3 ปี สัญญาจะสิ้นสุดลงในปี 2568 
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 • บริษัทฯ ยังคงด าเนินธุรกิจและบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส มีคุณธรรม และรับผิดชอบต่อสังคมตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา 
และจะด าเนินต่อไปในอนาคต 

 CEO ได้รายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ดังนี้ 

 ในด้านการปฏิบัติตามแผนการด าเนินธุรกิจปี 2564 
 

  แผน สิ่งทีป่ฏบิตั ิ

 นักลงทุนรายบุคคล • รักษาอันดับส่วนแบ่งตลาดที่อันดับที่ 3 • อยู่อับดับที่ 3 โดยมีส่วนแบ่งตลาด 5.58% 
  • ตั้งเป้าการเปิดบัญชีใหม่ 20,000 บัญชี • มีลูกค้าเปิดบัญชีใหม่ 138,508 ราย 
  • เพิ่มจ านวนผู้ใช้งาน HERO • มีลูกค้าเปิดบัญชีออนไลน์ 135,761 ราย 
    • ปริมาณการซื้อขายและค่าคอมมิชชั่นจาก HERO เพิ่มขึ้น 135% 

และ 184% ตามล าดับ 
    • ผู้ใช้งานบัญชี HERO ที่ active 66,856 ราย 

 นักลงทุนสถาบัน • ปร ับปรุงค ุณภาพของ Research เพ ื ่อให ้ตรงตามความ
ต้องการของลูกค้ากองทุนภายในประเทศ 

• ปริมาณการซื้อขายและค่าคอมมิชชั่นจากนักลงทุนสถาบันใน
ประเทศ เพิ่มขึ้น 19% และ 15% ตามล าดับ 

 ธ ุรก ิจท ี ่ ไม ่ใช ่การซื้อ
ขายหลักทรัพย์ 

• ด้านวาณิชธนกิจ: รักษาระดับ IPO pipeline • เ ป ็ น  Lead underwriter ข อ ง  IPO 3 บ ร ิ ษ ั ท  แ ล ะ  Co-
underwriter ของ IPO 18 บริษัท 

  • ออก DW โดยอาศัยความร่วมมือกับ Strategic partner ราย
ใหม่ ๆ 

• ออก DW ในเดือนกันยายน 2564 

 

 ส าหรับสภาวะตลาดในปี 2564 SET Index ปิดที่ 1,657.62 จุด เพิ่มขึ้นจาก 1,499.35 จุด ในปี 2563 ปริมาณการซื้อขายต่อวันเท่ากบั 85,058 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 61,376 ล้านบาทในปี 2563 

 ในด้านรายได้ บริษัทฯ มีรายได้จากค่าธรรมเนียมนายหน้าคิดเป็น 81% ของรายได้ทั้งหมด ยังคงมากกว่าค่าเฉลี่ยของตลาดซึ่งอยู่ที่ 60% 

 ปริมาณการซื้อขายรวมของบริษัทฯ เท่ากับ 2,287 พันล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,806 พันล้านบาท ในปี 2563 โดยหลักมาจากการซื้อขายของนัก
ลงทุนรายบุคคล ซึ่งคิดเป็น 68% เพิ่มขึ้นจาก 52% ในปี 2563 ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกับทั้งอุตสาหกรรม 

 ค่าคอมมิชชั่นของบริษัทฯ เท่ากับ 1,629 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,078 ล้านบาท ในปี 2563 ในขณะที่อัตราค่าคอมมิชชั่นเท่ากับ 0.07% เพิ่มขึ้น
จาก 0.06% ในปี 2563 

 จ านวนลูกค้าที่ Active ของบริษัทฯ เท่ากับ 104,501 ราย เพิ่มขึ้นจาก 28,615 ราย ในปี 2563 เป็นลูกค้า Online เท่ากับ 99,751 ราย และ 
Offline 4,750 ราย 

 บริษัทฯ เล็งเห็นความส าคัญของกระบวนการเปลี่ยนไปใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digitalization) ที่มีต่อธุรกิจหลักทรัพย์ทั้งในปัจจุบันและอนาคต จึง
ได้เตรียมพร้อมส าหรับการเปลี่ยนผ่านโดยร่วมมือกับ KIWOOM Securities Co., Ltd. (“KIWOOM”) มาตั้งแต่ปี 2561 ในการเปิดตัวแอป
พลิเคชัน Finansia HERO และมีผู้ใช้งานมากขึ้นเรื่อย ๆ ในปี 2564 มีจ านวนลูกค้าเปิดบัญชีใหม่ 138,508 ราย และมีปริมาณการซื้อขายรวม 
368,695 ล้านบาท 
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 เมื่อพิจารณาผลประกอบการในปี 2564 จากงบการเงินรวมของบริษัทฯ จะพบว่ารายได้รวมเท่ากับ 2,396.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,747.1 
ล้านบาท ในปี 2563 ในขณะที่ค่าใช้จ่ายเท่ากับ 2,020.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,642.8 ล้านบาท ในปี 2563 จึงท าให้มีก าไรเท่ากับ 300.2 ล้าน
บาท เพิ่มขึ้นจาก 82.1 ล้านบาท ในปี 2563 โดยค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นเกิดจากค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรซึ่งผันแปรตามรายได้ที่เพิ่มขึ้นเท่ากับ 1,243.2 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 942.8 ล้านบาท ในปี 2563 และค่าดอกเบี้ยเท่ากับ 47.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 34.7 ล้านบาท ในปี 2563 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 

 พิธีกรจึงแจ้งต่อที่ประชุมฯ ว่าเนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ ดังนั้นจึงไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ 
 

วาระที่ 3 อนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมฯ ว่า ตามมาตรา 112 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 40 ก าหนดให้ บริษัทฯ ต้องจัด
ให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เพื่อเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญ
ประจ าปีเพื่ออนุมัติ และต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและงบก าไรขาดทุนนั้นให้เสร็จก่อนที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 ในการนี้ บริษัทฯ ได้จัดท างบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบเป็น
ที่เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 หัวข้อ “งบการเงิน” ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือ
หุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

 โดยสรุปสาระส าคัญเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาได้ดังนี้ 
  หน่วย: ล้านบาท 
 

 รายการตามงบการเงนิรวม รอบระยะเวลาบญัชปีระจ าป ีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
 2564 2563 
 สินทรัพย์รวม 7,047 5,947 
 หนี้สินรวม 4,356 3,516 
 ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 2,691 2,431 
 รายได้รวม 2,397 1,747 
 ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ – ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้น 300 82 
 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น – ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้น (บาท/หุ้น) 0.52 0.14 
 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 1 ราย รวม 235 หุ้น 

มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 โดยมี
รายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 
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 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 412,510,552 100.0000000 
 ไม่เห็นด้วย - - 
 งดออกเสียง 6,000 - 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 4 อนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2564 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมฯ ว่า ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 43 ก าหนดว่า บริษัทฯ ต้อง
จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่า
ทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิที่เหลือหลังจากหักเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทที่  
บริษัทฯ ได้ก าหนดไว้ ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลดังกลา่วอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับแผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ใน
อนาคตของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีนโยบายที่จะจัดสรรเงินก าไรประจ าปี 2564 ให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยพิจารณาจาก (1) ผลการด าเนินงานของ 
บริษัทฯ (2) บริษัทฯ ไม่มียอดขาดทุนสะสมเหลืออยู่ (3) บริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได้ และ (4) การลงทุนในโครงการ
ต่าง ๆ ในอนาคตของบริษัทฯ 

 ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนช าระแล้วจ านวน 930,244,840 บาท โดยผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปี 2564 สิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2564 ที่ผ่านมา บริษัทฯ มีก าไรสุทธิประจ าปีในงบเฉพาะกิจการจากผลการด าเนินงานจ านวนทั้งสิ้น 296,427,359 บาท จึงเห็นควรให้
เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 10,005,425 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 3.3753 
ของก าไรสุทธิประจ าปีในงบเฉพาะกิจการ เพื่อให้ทุนส ารองตามกฎหมายของบริษัทฯ มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 93,024,484 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 
10 ของทุนจดทะเบียนช าระแล้วของบริษัทฯ ตามที่กฎหมายก าหนด และอนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2564 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของ
บริษัทฯ ตามรายชื่อที่ปรากฏ ณ วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record date) ในวันที่ 23 มีนาคม 2565 ในอัตราหุ้นละ 
0.10 บาท รวมเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 58,140,302.50 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 20.30 ของก าไรสุทธิในงบการเงินเฉพาะกจิการที่เหลือหลังจาก
หักเงินส ารองต่าง ๆ ซึ่งไม่สอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

 เนื่องจากบริษัทฯ อยู่ระหว่างการขยายธุรกิจใหม่ไปยังธุรกิจเกี่ยวกับสินทรัพย์ดิจิทัลและต้องการเงินลงทุนเพื่อพัฒนาระบบการซื้อขาย 
Finansia HERO ให้ตรงตามความต้องการของนักลงทุนใหม้ากยิ่งขึ้น รวมถึงการซื้อกิจการวาณิชธนกิจ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 
ครั้งที่ 3/2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565 บริษัทฯ จะด าเนินการให้บริษัทหลักทรัพย์ที่ปรึกษาการลงทุน เอฟเอสเอส อินเตอร์เนชั่น
แนล จ ากัด (“FSSIA”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ซื้อหุ้นของบริษัทหลักทรัพย์ ฟินันซ่า จ ากัด (“FSL”) จากบริษัท ฟินันซ่า จ ากัด (มหาชน) 
และบริษัทย่อยในสัดส่วนประมาณร้อยละ 100 ซึ่งจ่ายจากก าไรสุทธิประจ าปีของบริษัทฯ ที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 และ
ก าหนดการจ่ายเงินปันผลในวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report หัวข้อ “งบการเงิน” (สิ่งที่ส่งมา
ด้วย 2) ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีคืนได้เท่ากับเงินปันผลที่ได้รับคูณ 20/80 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

17



 

 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วันที่ 29 เมษายน 2565 

 ขอ้มลูการเปรยีบเทยีบอตัราการจา่ยเงนิปนัผลส าหรบัผลประกอบการป ี2560 ถงึป ี2564 
 

 รายละเอยีดการจา่ยเงนิปนัผล 2564 
(ปทีีเ่สนอ) 

2563 2562 2561 2560 

 1. ก าไร (ขาดทุน) ประจ าปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
(บาท) 

296,427,359 87,565,810 (140,832,838) (35,789,842) 88,948,467 

 2. จ านวนหุ้น (หุ้น) 581,403,025 581,403,025 581,403,025 581,403,025 581,403,025 
 3. อัตราเงินปันผลจ่ายต่อหุ้น 

(บาท : หุ้น) 
0.10 0.06 ไม่มีการจ่ายปัน

ผล 
0.06 0.06 

 4. จ านวนเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (บาท) 58,140,302.50 34,884,181.50 ไม่มีการจ่ายปัน
ผล 

34,884,181.50 34,884,181.50 

 5. อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรส าหรับปีตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

20% 42% ไม่มีการจ่ายปัน
ผล 

N/A (1) 41% 

 

 หมายเหตุ: (1) จ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสมท่ียังไม่จัดสรรของบริษัทฯ 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่และไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 1 ราย รวม 3,400 หุ้น 

มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2564 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปัน
ผล โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 411,614,507 99.7823229 
 ไม่เห็นด้วย 897,945 0.2176771 
 งดออกเสียง 7,500 - 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 5 อนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 พิธีกรชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18 ก าหนดไว้ว่า ในการประชุม
สามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ
ต าแหน่งอีกได้ 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 มีกรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้ 
 1. นายชัชวาลย์ เจียรวนนท์ ประธานกรรมการ ด ารงต าแหน่งกรรมการมาแล้ว 19 ปี 
 2. นายวรภัค ธันยาวงษ์ รองประธานกรรมการ ด ารงต าแหน่งกรรมการมาแล้ว 4 เดือน 
 3. นางพรพริ้ง สุขสันติสุวรรณ กรรมการ ด ารงต าแหน่งกรรมการมาแล้ว 13 ปี 
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 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ในช่วงระหว่าง
วันที่ 1 พฤศจิกายน - 30 ธันวาคม 2564 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในครั้งนี้ 

 คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทนและบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณากลั่นกรองอย่าง
รอบคอบและระมัดระวังในเรื่องของคุณสมบัตขิองกรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 แล้ว 
และมีความเห็นว่ากรรมการผู้ที่จะต้องออกจากต าแหน่งจ านวน 3 ท่าน ดังกล่าวข้างต้น เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ กรรมการทั้ง 3 ท่าน มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ. 
บริษัทมหาชนจ ากัด และ พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น 
กรรมการทั้ง 3 ท่านข้างต้น จึงมีความเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยข้อมูลและประวัติของบุคคลทั้ง 3 ท่าน 
ปรากฏในข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้ได้รับการเสนอชือ่เพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 3) ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุน้
ทุกท่านพร้อมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ บริษัทฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการทั้ง 3 
ท่าน ดังกล่าวให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ ด้วยมติแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยค ะแนน
เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 1 ราย รวม 100,000 หุ้น 

มติที่ประชุม ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติการแต่งตั้ง (1) นายชัชวาลย์ เจียรวนนท์ (2) นายวรภัค ธันยาวงษ์ และ (3) นางพรพริ้ง สุขสันติ
สุวรรณให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 1. นายชัชวาลย์ เจียรวนนท์ ได้รับการเลือกตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 412,495,952 99.9941821 
 ไม่เห็นด้วย 24,000 0.0058179 
 งดออกเสียง - - 
 บัตรเสีย - - 
 

 2. นายวรภัค ธันยาวงษ์ ได้รับการเลือกตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 412,513,952 99.9985455 
 ไม่เห็นด้วย 6,000 0.0014545 
 งดออกเสียง - - 
 บัตรเสีย - - 
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3. นางพรพริ้ง สุขสันติสุวรรณ ได้รับการเลือกตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 412,595,952 99.9941835 
 ไม่เห็นด้วย 24,000 0.0058165 
 งดออกเสียง - - 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 6 อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2565 

 พิธีกรชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด ก าหนดห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการ
เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัทฯ โดยข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 23 ก าหนดว่ากรรมการมีสิทธิได้รบัค่าตอบแทนกรรมการจาก
บริษัทฯ ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติและลงมติ โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนด
ไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ 

 คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทนและบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาความเหมาะสมของการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
และคณะกรรมการชุดย่อยโดยพิจารณาถึงความเหมาะสมประการต่าง ๆ กล่าวคือ ผลการด าเนินงานและขนาดธุรกิจของบริษัทฯ ภาระหน้าที่
และความรับผิดชอบของกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ โดยเปรียบเทียบอ้างอิงอัตราค่าตอบแทนจากธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียง
กับบริษัทฯ และอยู่ในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแล้ว มีความเห็นให้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2565 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
 ค่าเบี้ยประชุม ให้จ่ายค่าเบี้ยประชุมตามต าแหน่ง ดังนี้ 
 

 เบีย้ประชมุ 2565 
(อตัราคงเดมิ) 

2564 

 
คณะกรรมการบริษัท 

 ประธานกรรมการ 
รองประธานกรรมการ 
กรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหาร 

50,000 บาท/ครั้ง 
30,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 

50,000 บาท/ครั้ง 
30,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
 

คณะกรรมการชุดย่อย 
 คณะกรรมการตรวจสอบ   
 ประธานกรรมการ 

กรรมการ 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
 คณะกรรมการบริหารและก ากับความเสี่ยง (“คณะกรรมการบริหารฯ”)   
 ประธานกรรมการ 

กรรมการ 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
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 คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล   
 ประธานกรรมการ 

กรรมการ 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
 คณะกรรมการเทคโนโลยี   
 ประธานกรรมการ 

กรรมการ 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
40,000 บาท/ครั้ง 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 
 คณะกรรมการชุดย่อยอื่นที่อาจมีการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทตามความ

จ าเป็นและเหมาะสมในอนาคต 
  

 ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

40,000 บาท/ครั้ง 
20,000 บาท/คน/ครั้ง 

40,000 บาท/ครั้ง 
20,000 บาท/คน/ครั้ง 

 
คณะอื่น ๆ 

 ค่าเบีย้ประชมุทีจ่า่ยใหก้รรมการทีเ่ข้ารว่มประชมุในคณะกรรมการฝา่ยจดัการทีแ่ตง่ตัง้
โดยคณะกรรมการบริหาร หรอืคณะอื่นที่คณะกรรมการบริหารอาจพิจารณาแต่งตัง้
ตามความจ าเป็นและเหมาะสมในอนาคต 

  

 ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

20,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/คน/ครั้ง 

20,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/คน/ครั้ง 

 

 หมายเหตุ: กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับค่าเบ้ียประชุม 

 โบนัสกรรมการ เพื่อตอบแทนผลการปฏิบัติงานของกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อยส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบเวลา
บัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ให้จ่ายโบนัสให้แก่กรรมการและคณะกรรมการชดุย่อย รวมเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 15,000,000 บาท โดย
มอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาแบ่งจ่าย 

 

 ระยะเวลาบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 ระยะเวลาบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 
 

จ านวนไม่เกิน 15,000,000 บาท จ านวนไม่เกิน 10,000,000 บาท 
(จ่ายจริงจ านวน 10,000,000 บาท) 

 

 2. สิทธิประโยชน์อื่น ๆ 
 – ไม่มี – 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่และไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถาม 

 จากนั้นพิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยวาระนี้ได้หักผู้ถือหุ้นผู้มีส่วนได้เสียออกจ านวน 1 ราย รวม
จ านวน 3,655,614 หุ้น 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 1 ราย รวม 1,500 หุ้น 
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 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วันที่ 29 เมษายน 2565 

มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุก
ประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 408,011,493 99.7666443 
 ไม่เห็นด้วย 26,300 0.0064309 
 งดออกเสียง 928,045 0.2269248 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 7 อนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 

 พิธีกรชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 37 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นแตง่ตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีของบรษิัทฯ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคุณสมบัตขิองผูส้อบ
บัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทแล้ว คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอให้ที่ป ระชุม
พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี้ เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 
ได้แก่ 

 1. นางสาวรัตนา จาละ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3734 และ/หรือ 
 2. นางสาวสมใจ คุณปสุต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4499 และ/หรือ 
 3. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5315  

 ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีที่มีรายนามข้างต้น ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่นของบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด เข้าท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ แทนได้ 

 ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีทั้ง 3 ท่านดังกล่าว มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์และ/หรือไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ที ่ประชุมอนุมัติค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 
2,080,000 บาท และรับทราบการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย คือ บริษัทหลักทรัพย์ที่ปรึกษา
การลงทุน เอฟเอสเอส อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด ประจ าปี 2565 โดยมีค่าตอบแทนการสอบบัญชี จ านวน 400,000 บาท และแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
คนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี้ เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทย่อย 

 1. นางสาวรัตนา จาละ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3734 และ/หรือ 
 2. นางสาวสมใจ คุณปสุต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4499 และ/หรือ 
 3. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5315  
 

 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1

22



 

 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วันที่ 29 เมษายน 2565 

ขอ้มลูการเปรยีบเทยีบคา่ตอบแทนการสอบบญัชปีระจ าป ี2564 และ 2565 
  หน่วย: บาท 
 

 คา่ตอบแทนการสอบบญัช ี 2565 
(ปทีีเ่สนอ) 

2564 

 1. ค่าสอบทานงบการเงิน ไตรมาสที่ 1 250,000 250,000 
 2. ค่าตรวจสอบงบการเงินงวด 6 เดือน 780,000 700,000 
 3. ค่าสอบทานงบการเงิน ไตรมาสที่ 3 250,000 250,000 
 4. ค่าตรวจสอบงบการเงินส าหรับปี 800,000 730,000 
 5. ค่าธรรมเนียมในการออกเอกสาร Clearance - 70,000 
 รวม 2,080,000 2,000,000 
 

 
ในการนี้ ค่าตอบแทนการสอบบัญชีข้างต้น ไม่รวมถึงค่าบริการอื่น ๆ (Non-audit fees) 

 หมายเหตุ: 1. ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2556 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ก าหนดให้บริษัทที่ออก
หลักทรัพย์ซึ่งมีหุ้นเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรายใด
ปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว  7 รอบบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยในกรณีที่
ผู ้สอบบัญชีปฏิบัติหน้าที่เป็น Engagement Partner ให้เว้นการปฏิบัติหน้าที่ 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ส าหรับกรณีที่เป็น Engagement 
Quality Control reviewer : “EQCR” ให้เว้นการปฏิบัติหน้าที่ 3 รอบปีบัญชีติดต่อกัน และกรณีเป็น Other Key Audit Partner ให้เว้นการ
ปฏิบัติหน้าที่ 2 รอบปีบัญชีติดต่อกัน อย่างไรก็ดี เพื่อให้ส านักงานสอบบัญชีได้มีเวลาในการเตรียมพร้อมในช่วงเริ่มแรกของการใช้บังคับเกณฑ์
การหมุนเวียนผู้สอบบัญชี คือปี 2562 - 2566 (“transitional period”) เมื่อ Engagement Partner ปฏิบัติหน้าที่ครบตามจ านวนที่ก าหนด
แล้ว เข้าเกณฑ์ที่จะต้องเว้นการปฏิบัติหน้าที่ 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ให้ Engagement Partner จัดให้มีการเว้นการปฏิบัติหน้าที่น้อยกว่า 5 ปี
ได้ แต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 ปี ติดต่อกัน 

  2. ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

   ชือ่ผูส้อบบญัช ี เคยไดร้บัการแตง่ตัง้เปน็ผูส้อบ
บญัชขีองบรษิทัฯ 

เปน็ผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของ
บรษิทัฯ 

   1. นางสาวรัตนา จาละ 2555 – 2565 2560 – 2564 
   2. นางสาวสมใจ คุณปสุต 2555 – 2565 ไม่เคยเป็นผู้ลงนาม 
   3. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง 2563 – 2565 ไม่เคยเป็นผู้ลงนาม 
 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ผู้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 
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มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับ รอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 และรับทราบเกี่ยวกับผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชี
ของบริษัทย่อย โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 412,612,752 100.0000000 
 ไม่เห็นด้วย - - 
 งดออกเสียง 8,700 - 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 8 อนุมัติแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ และการด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

 พิธีกรชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า เนื่องจากเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในวาระที่ 8.1 ถึงวาระที่ 8.4 เป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับแผนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ ดังนั้น การพิจารณาอนุมัติในแต่ละวาระจึงเกี่ยวเนื่องกันและเป็นเงื่อนไขซึ่งกันและกัน หากวาระใดวาระหนึ่ง
ไม่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ ให้ถือว่าวาระอื่น ๆ ที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วเป็นอันย กเลิก และจะไม่มีการ
พิจารณาเรื่องที่เกี่ยวข้องในวาระอื่น ๆ อีก 

 

วาระที่ 8.1 อนุมัติแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ และการโอนหุ้นของบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถืออยู่ให้บริษัทมหาชนจ ากัดที่ประกอบธุรกิ จ
ลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) 

 CEO ชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า บริษัทฯ มีความประสงค์ที่จะขยายธุรกิจด้วยการลงทุนในธุรกิจรูปแบบใหม่ (ได้แก่ Digital Asset Broker และ ICO 
Portal) เพื่อตอบสนองความต้องการของนักลงทุนที่มองหาการลงทุนรูปแบบใหม่ๆ และปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ทางธุรกิจให้สอดคล้องกับสภาวะ
ตลาดที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และมีการแข่งขันสูง ด้วยการพัฒนาการบริการอย่างต่อเนื่องและการน าเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในการ
ให้บริการเพื่อตอบสนองความต้องการและความสะดวกสบายให้แก่ผู้ลงทุน ซึ่งแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการจะท าช่วยลด
ข้อจ ากัดและภาระในการประกอบธุรกิจ เพิ่มความรวดเร็วในการให้บริการ และส่งผลให้บริษัทฯ มีผลประกอบการที่ดีขึ้น รวมถึงผู้ถือหุ้นของ
บริษัทฯ จะได้รับผลตอบแทนที่เพิ่มขึ้น 

 อนึ่ง ประโยชน์ของการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการมีดังนี้ (1) ท าให้บริษัทฯ สามารถขยายธุรกิจหลักทรัพย์ รวมทั้งธุรกิจอื่นที่
เกี่ยวข้องได้โดยไม่ส่งผลกระทบต่อการด ารงเงินกองทุนของบริษัทฯ (2) ลดความเสี่ยงที่อาจสง่ผลกระทบต่อบริษัทฯ ในกรณีที่มีการท าธุรกิจ
หรือลงทุนในธุรกิจใหม่ (3) เพิ่มความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจและความยืดหยุ่นของโครงสร้างการจัดการผ่านการด าเนินงานของบริษัท
ย่อย และ (4) ท าให้โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการไม่ซับซ้อนและสามารถก ากับดูแลบริษัทในกลุ่มได้โดยตรง 

 บริษัทฯ จึงมีความประสงค์จะเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 พิจารณาอนุมัติแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ
ของบริษัทฯ และการด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (“แผนการปรบัโครงสร้างฯ”) และการโอนหุ้นของบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถืออยู่ให้ Hold Co. ซึ่ง
มีรายละเอียดปรากฏตามหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 5) 
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 นอกจากนี้ นางสาวจิรยง อนุมานราชธน ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระจากบริษัท เจย์ แคปปิตอล แอดไวเซอรี จ ากัด (“ที่ปรึกษาทางการเงิน
อิสระ”) ได้ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบเพิ่มเติมเกี่ยวกับความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินเกี่ยวกับแผนการปรับโครงสร้างฯ การเพิกถอนหลักทรัพย์
จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน และการโอนหุ้นของบริษัทย่อย ซึ่งมีรายละเอียดโดยสรุปดังนี้ 

 

 

 ขั้นตอนการด าเนินการ 
 1) บริษัทฯ จะด าเนินการให้มีการจัดตั้งบริษัทมหาชนจ ากัดที่ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) ภายใต้ชื่อ “บริษัท 

ฟินันเซีย เอกซ์ จ ากัด (มหาชน)” (Finansia X Public Company Limited) (“Hold Co.”) 
 2) Hold Co. จะท าค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯ โดยก าหนดวิธีช าระค่าตอบแทนด้วยหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยน

กับหุ้นสามัญของบริษัทฯ ในอัตราแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ ต่อ 1 หุ้นสามัญของ Hold Co. ทั้งนี้ หากครบก าหนด
ระยะเวลารับซื้อหลักทรัพย์แล้วปรากฏว่า ผู้แสดงเจตนาขายมีจ านวนน้อยกว่าร้อยละ 75 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ 
Hold Co. จะยกเลิกค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ 

 3) Hold Co. จะน าหุ้นสามัญของ Hold Co. เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลัก 
ทรัพย์ฯ”) แทนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกัน 

 4) บริษัทฯ จะด าเนินการให้ Hold Co. ซื้อหุ้นของบริษัทย่อยทั้งหมดที่ถือโดยบริษัทฯ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม ณ วันที่การปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นเสร็จสิ้น ในราคามูลค่าตามบัญชี โดยอ้างอิงจากงบการเงินของแต่ละบริษัทดังกล่าว ณ งบการเงินงวดล่าสุดก่อน
การโอนย้ายบริษัทย่อย เพื่อเปลี่ยนแปลงการจัดการของบริษัทย่อยในกลุ่มทั้งหมดมาอยู่ภายใต้การจัดการของ Hold Co. โดยตรง 

  

 

 

3.75%1 

โครงสร้างการถือหุน้ก่อนการเข้าท ารายการ โครงสร้างการถือหุน้หลังการเข้าท ารายการ 

กลุม่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิทฯ 
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สรุปข้อมูลของ Hold Co. 
 

 ชื่อบริษัท บริษัท ฟินันเซีย เอกซ์ จ ากัด (มหาชน) 
 ลักษณะการประกอบธุรกิจ ประกอบกิจการลงทุนในกิจการค้าใด หรือเข้าร่วมในกิจการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนจ ากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากัด เป็นผู้ถือหุ้นใน

บริษัทจ ากัดและบริษัทมหาชนจ ากัดอื่น โดยมีธุรกิจหลักเป็นธุรกิจหลักทรัพย์ 
 ขอบเขตในการด าเนินธุรกิจ ลงทุนในธุรกิจหลักทรัพย์ซึ่งรวมถึงการจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานธุรกิจของบริษัทในกลุ่ม และการให้บริการด้าน

งานสนับสนุนบริษัทในกลุ่ม 
 วันจดทะเบียนบริษัท 23 มีนาคม 2565 
 ทุนจดทะเบียน 1) Hold Co. มีทุนจดทะเบียนเริ่มต้นจ านวน 16,000 บาท แบ่งออกเป็น 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.60 บาท 
  2) Hold Co. จะเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็นจ านวนเท่ากับทุนจดทะเบียนช าระแล้วของบริษัทฯ จ านวน 930,244,840 บาท โดยการออก

หุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 581,403,025 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.60 บาท และเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ เพื่อ
แลกเปลี่ยนกับหุ้นสามัญของ Hold Co. ในอัตราแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ ต่อ 1 หุ้นสามัญของ Hold Co. 

  3) Hold Co. จะด าเนินการลดทุนจดทะเบียนเริ่มต้นเมื่อด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯ เสร็จสิ้น โดยคาดว่าจะเสนอให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นของ Hold Co. พิจารณาอนุมัติการลดทุนในส่วนดังกล่าวในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของ Hold Co. ซึ่งจะ
เกิดขึ้นภายหลังการด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯ เสร็จสิ้น หรือภายใน 1 ปีนับแต่การด าเนินการตามแผนการปรับ
โครงสร้างฯ เสร็จสิ้น (แล้วแต่กรณี) 

 คณะกรรมการบริษัท กรรมการทั้งหมดหรือส่วนใหญ่ซึ่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ 
 

 การก ากับดูแลกิจการและการบริหารงาน 

 คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยทั้งหมดหรือส่วนใหญ่ของ Hold Co. จะมีลักษณะคล้ายคลึงกันกับบริษัทฯ โดยจะเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) ในการนี้ Hold 
Co. จะมีหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นของตนเองซึ่งจะเป็นชุดเดียวกันกับบริษัทฯ 

 ทั้งนี้ โครงสร้างการก ากับดูแลกิจการภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการมีรายละเอียดปรากฏตามหนังสือเชิญประชุมที่ได้
จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 5) 

 ระยะเวลาเบื้องต้นในการเข้าท ารายการ 

 หากที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการเข้าท ารายการในครั้งนี้ บริษัทฯ มีแผนที่จะยื่นแบบ 69/247-1 ต่อส านักงาน ก.ล.ต. ในช่วงปลายเดือน
พฤษภาคม 2565 ทั ้งนี ้ ภายหลังจากที่ส านักงาน ก.ล.ต. อนุมัติให้ Hold Co. ออกและเสนอขายหลักทรัพย์ที ่ออกใหม่ ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 34/2552 เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการเสนอขายหลักทรัพย์ที่ออกใหม่พร้อมกับการท าค าเสนอซื้อ
หลักทรัพย์เดิมของบริษัทจดทะเบียนเพื่อปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ (รวมทั้งที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) Hold Co. จะท าค าเสนอซื้อ
หลักทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯ ในอัตราแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ (กล่าวคือ FSS) ต่อ 1 หุ้นสามัญของ Hold Co. 
(กล่าวคือ FSX) โดยก าหนดระยะเวลาเสนอซื้อหลักทรัพย์ไม่น้อยกว่า 25 วันท าการแต่ไม่เกิน 45 วันท าการ ซึ่งคาดว่าจะเกิดขึ้นในช่วงเดือน
พฤศจิกายน 2565 

 ทั้งนี้ หากครบก าหนดระยะเวลารับซื้อหลักทรัพย์แล้วปรากฏว่า ผู้แสดงเจตนาขายมีจ านวนน้อยกว่าร้อยละ 75 ของจ านวนสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษัทฯ Hold Co. จะยกเลิกค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ 
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 ผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ 

 ในกรณีที่ Hold Co. สามารถซื้อหุ้นของบริษัทฯ จากการท าค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ได้ครบร้อยละ 100 ของหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วทั้งหมด
ของบริษัทฯ ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของ Hold Co. และบริษัทย่อยจะเหมือนกับฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ ก่อนการปรับโครงสร้างการถือหุ้น 

 ในกรณีที่ Hold Co. สามารถซื้อหุ้นของบริษัทฯ จากการท าค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ได้น้อยกว่าร้อยละ 100 ของหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้ว
ทั้งหมดของบริษัทฯ Hold Co. จะรับรู้ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ตามสัดส่วนที่ Hold Co. ซื้อได้ ตัวอย่างเช่น หาก 
Hold Co. สามารถซื้อหุ้นของบริษัทฯ ได้ในสัดส่วนร้อยละ 75 ของหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัทฯ Hold Co. จะรับรู้ฐานะทาง
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในสัดส่วนร้อยละ 75 

 ทั้งนี้ รายละเอียดของฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของ Hold Co. ในกรณีที่ Hold Co. สามารถซื้อหุ้นของบริษัทฯ จากการท าค า
เสนอซื้อหลักทรัพย์ได้ครบร้อยละ 100 และในกรณี Hold Co. สามารถซื้อหุ้นของบริษัทฯ จากการท าค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ร้อยละ 75 ปรากฏ
ตามหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 5) 

 ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเกี่ยวกับความสมเหตุสมผลของการปรับโครงสร้าง  
 

 ข้อดีของการปรบัโครงสรา้ง ข้อดอ้ยและความเสีย่งของการปรบัโครงสรา้ง 
 ลดข้อจ ากัดในการขยายธุรกิจเพื่อความคล่องตัวในการด าเนินธุรกิจ เพิ่มขั้นตอนในการบริหารจัดการ 
 ขยายธุรกิจเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและโอกาสการเติบโต มีค่าใช้จ่ายและภาษีที่เกิดข้ึน 
 กระจายความเสี่ยงในการด าเนินธุรกิจ มีความเสี่ยงด้านความส าเร็จของแผนการปรับโครงสร้างฯ 
 แยกสายธุรกิจให้เป็นเอกเทศเพื่อด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความเสี่ยงด้านผลการด าเนินงานที่อาจไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง 
 พัฒนาบุคลากรได้ตรงตามสายงานและมีประสิทธิภาพ มีความเสี่ยงด้านอ านาจควบคุมตามสัดส่วนการตอบรับค าเสนอซื้อ 
 บริหารจัดการบุคลากรให้เกิดการประหยัดต่อขนาด (Economies of Scale) - 
 

 ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเกี่ยวกับผลกระทบต่อบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นจากการเพิกถอนหลักทรัพย์จากการเป็นหลักทรัพย์จด
ทะเบียน 

 

 ผลกระทบตอ่บรษิทัฯ 

 ข้อดีของการเพกิถอนหลกัทรพัย ์ ข้อดอ้ยและความเสีย่งของการเพกิถอนหลกัทรพัย ์
 ลดข้ันตอนและภาระในการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงเพิ่มความคล่องตัว ไม่ได้รับสิทธิประโยชน์จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน เช่น สภาพคล่องในการ

ซื้อขายหลักทรัพย์และสิทธิประโยชน์ทางภาษี 
 ลดภาระค่าใช้จ่าย - 
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 ผลกระทบตอ่ผูถ้อืหุน้ 

 กรณทีีม่กีารอนมุตักิารเพกิถอนหลกัทรพัย์ 
และผู้ถอืหุน้ตอบรบัค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์

กรณทีีม่กีารอนมุตักิารเพกิถอนหลกัทรพัย ์ 
และผู้ถอืหุน้ไมต่อบรบัค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์

 ข้อดี ข้อดี 
 – ได้รับสิทธิประโยชน์จากการเป็นผู ้ถ ือหุ ้นของบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพย์ฯ 
– ไม่มีความเสี่ยงจากผลการด าเนินงานของ Hold Co. 

 – ได้รับผลตอบแทนที่เพิ่มขึ้นจากการขยายธุรกิจ   
 ข้อด้อยและความเสี่ยง ข้อด้อยและความเสี่ยง 
 – โครงสร้างการบริหารการจัดการเปลี่ยนแปลง – ไม่ได้รับสิทธิประโยชน์จากการเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน 
 – ผลการด าเนินงานอาจไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง – มีข้อจ ากัดในการได้รับผลตอบแทนและการถ่วงดุลอ านาจควบคุม 
   – ไม่ได้รับผลตอบแทนจากธุรกิจใหม่และบริษัทที่โอนย้าย 
   – ได้รับข้อมูลข่าวสารลดลง 
   – ความเสี่ยงด้านความขัดแย้งทางผลประโยชน์จากการด าเนินธุรกิจวาณิชธน

กิจและธุรกิจจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ 
 

 ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเกี่ยวกับการโอนหุ้นของบริษัทย่อย 
 

 ข้อดีของการโอนหุน้ของบรษิทัยอ่ย ข้อดอ้ยและความเสีย่งของการโอนหุน้ของบรษิทัยอ่ย 
 ลดข้ันตอนการบริการจัดการและเพิ่มความคล่องตัว มีค่าใช้จ่ายและภาษีที่เกิดจากการโอนหุ้นของบริษัทย่อย 
 แยกสายธุรกิจให้เป็นเอกเทศเพื่อด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความเสี่ยงด้านความส าเร็จของการโอนหุ้นของบริษัทย่อย 
 

 ความเป็นธรรมของอัตราแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์และราคาโอนหุ้นของบริษัทย่อย 

 อัตราแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ ต่อ 1 หุ้นสามัญของ Hold Co. และราคาโอนหุ้นของบริษัทย่อยซึ่งอ้างอิงมูลค่าตามบัญชี
มีความเหมาะสม ทั้งนี้ เงื่อนไขในการเข้าท ารายการมีความเป็นธรรมเช่นกัน 

 ด้วยเหตุผลดังที่กล่าวมาข้างต้น ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระมีความเห็นว่า การเข้าท ารายการมีความเหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้ผู้ถือหุ้ น
อนุมัติการเข้าท ารายการและตอบรับการท าค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ อย่างไรก็ดี การเข้าท ารายการดังกล่าวมีข้อด้อยและความเสี่ยงบางประการ 
และการลงคะแนนเสียงเพื่ออนุมัติการเข้าท ารายการอยู่ภายใต้ดุลยพินิจของผู้ถือหุ้นเป็นส าคัญ 

 พิธีกรได้ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบเพิ่มเติมว่า คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2565 
พิจารณาอนุมัติแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของบริษัทฯ และการด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังรายละเอียดปรากฏตาม
แผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 ของหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น) และการโอนหุ้นของบริษัท
ย่อยที่บริษัทฯ ถืออยู่ให้บริษัทมหาชนจ ากัดที ่ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื ่น (Holding Company) ซึ ่งเป็นส่วนหนึ่งของแผนการปรับ
โครงสร้างฯ ดังรายละเอียดปรากฏแผนการโอนหุ้นของบริษัทย่อย (สิ่งที่ส่งมาด้วย 6 ของหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น) 

 อนึ่ง คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแผนการปรับโครงสร้างฯ แล้วมีความเห็นเกี่ยวกับผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการปรับโครงสร้างการ
ถือหุ้นและการจัดการ ดังรายละเอียดปรากฏตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลกระทบเกี่ยวกับผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการ
ปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 7 ของหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น) 
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 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นซักถามและกรรมการได้ตอบค าถามของผู้ถือหุ้นโดยมี
รายละเอียดโดยสรุป ดังนี้ 

 คุณวุฒิศักดิ์ อุดมพรผดุง ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า ค่าธรรมเนียมการเป็นที่ปรึกษาส าหรับ ICO Digital Asset และค่าธรรมเนียมการเป็นที่ปรึกษา
ส าหรับ IPO (หุ้นสามัญ) คิดเป็นร้อยละเท่าไหร่ของมูลค่าที่จัดจ าหน่าย CEO ชี้แจงว่าอัตราค่าธรรมเนียมอยู่ที่อัตราร้อยละ 2.5-3 ส าหรับ IPO 
(หุ้นสามัญ) และ ICO Digital Asset ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 5 และอาจมากถึงร้อยละ 7 - 8 ขึ้นอยู่กับขนาดและความซับซ้อนของเหรียญ 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 

มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของบริษัทฯ และการด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  ดัง
รายละเอียดปรากฏตามแผนการปรับโครงสร้างการถอืหุน้และการจัดการ และการโอนหุ้นของบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถืออยู่ให้บริษัทมหาชนจ ากดัที่
ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของแผนการปรับโครงสร้างฯ ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 353,559,105 85.6836609 
 ไม่เห็นด้วย 34,200 0.0082882 
 งดออกเสียง 59,039,747 14.3080509 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 8.2 อนุมัติการขอเพิกถอนหุ้นของบริษัทฯ จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 พิธีกรชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า เพื่อให้บริษัทฯ สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้แผนการปรับโครงสร้างฯ และด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
ที่ก าหนดในข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การเพิกถอนหลักทรัพย์จดทะเบียน พ.ศ. 2564 และประกาศคณะกรรมการตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง แนวทางการเพิกถอนหุ้นโดยสมัครใจ พ.ศ. 2564 บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องขอเพิกถอนหุ้นของบริษัทฯ จาก
การเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

 อนึ่ง คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 พิจารณาอนุมัติการขอเพกิถอนหุน้ของ
บริษัทฯ จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีเอกสารดังต่อไปนี้เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาของผู้ถือหุ้น 
 1) แบบรายงานการขอถอนหุ้นออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน (F10-6) (สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 ของหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือ

หุ้น) 
 2) รายงานความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเกี่ยวกับแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ การเพิกถอนหลักทรัพย์จาก

การเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน และการโอนหุ้นของบริษัทย่อย (สิ่งที่ส่งมาด้วย 9 ของหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น) 
 3) ความเห็นของคณะกรรมการอิสระเกี่ยวกับการเพิกถอนหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 10 ของหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น) 
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 4) แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR Code) (สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 ของหนังสือเชิญประชุมที่ไดจ้ัดส่ง
แก่ผู้ถือหุ้น) 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นซักถามและกรรมการได้ตอบค าถามของผู้ถือหุ้นโดยมี
รายละเอียดโดยสรุป ดังนี้ 

 คุณวุฒิศักดิ์ อุดมพรผดุง ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า (1) ภายหลังจากการแลกหุ้นของบริษัทฯ และ Hold Co. (Share Swap) เสร็จสิ้นแล้ว Hold 
Co. มีแผนที่จะเพิ่มทุนอีกหรือไม่ และ (2) Hold Co. มีเงื่อนไขที่จะต้องลงทุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักในสัดส่วนร้อยละเท่าใด CEO ชี้แจงว่า 
(1) Hold Co. ยังไม่มีแผนการเพิ่มทุนภายหลังจากแลกหุ้นเสร็จสิ้น และ (2) Hold Co. จะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก 
โดยจะต้องมีสัดส่วนการลงทุนในธุรกิจหลักไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 1 ราย รวม 5,000 หุ้น 

มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการขอเพิกถอนหุ้นของบริษัทฯ จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ตามที่เสนอ 
ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียง
เป็นฐานในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 353,193,705 85.5940705 
 ไม่เห็นด้วย 203,500 0.0493168 
 งดออกเสียง 59,240,847 14.3566127 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 8.3 อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ 

 พิธีกรชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับหุ้นและผู้ถือหุ้น คณะกรรมการ การประชุมผู้ถือหุ้น และการบัญชี 
การเงิน และการสอบบัญชี มีความชัดเจนและคล่องตัวมากยิ่งขึ้น และเพื่อรองรับการด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯ ซึ่งหากการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นส าเร็จ Hold Co. จะมีสถานะเป็นบริษัทแม่ที่มีหน้าที่ต้องก ากับดูแลบริษัทฯ ซึ่งจะมีสถานะเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ
หลักของ Hold Co. บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับของบริษัทฯ มีความชัดเจน คล่องตัว และสอดคล้องกับการก ากับดูแลของ 
Hold Co. ตามหลักเกณฑ์ส าหรับการออกเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่โดยบริษัทที่ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) 
ตามที่ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ (รวมทั้งที่ได้มี
การแก้ไขเพิ่มเติม) ก าหนด 

 อนึ่ง คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดปราฏตามตารางเปรียบเทียบข้อบังคับของบริษัทหลักทรัพย์ ฟินั นเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) (เฉพาะ
ส่วนที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (สิ่งที่ส่งมาด้วย 11 ของหนังสือเชิญประชุมที่ได้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้น) ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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 ข้อบงัคบัเดมิ ข้อบงัคบัใหม ่

 หมวดที ่2 หุน้และผูถ้อืหุน้ 
 

ข้อ 6. ใบหุ้นทุกใบของบริษัทจะระบุชื่อผู้ถือหุ้น และมีลายมือชื่อกรรมการอย่าง
น้อย (1) คน ลงหรือพิมพ์ลายมือชื ่อและตราประทับของบริษัทไว้ แต่ทั ้งนี้  
คณะกรรมการสามารถมอบหมายให้นายทะเบียนหลักทรัพย์ ตามกฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เป็นผู้ลงหรือพิมพ์ลายมือชื่อแทนก็ได ้

ข้อ 6. ใบหุ้นทุกใบของบริษัทจะระบุชื่อผู้ถือหุ้น และมีลายมือชื่อกรรมการอย่าง
น้อยหนึ่ง (1) คน ลงหรือพิมพ์ลายมือชื่อและตราประทับของบริษัทไว้ แต่ทั้งนี้ 
คณะกรรมการสามารถมอบหมายให้นายทะเบียนหลักทรัพย์ ตามกฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เป็นผู้ลงหรือพิมพ์ลายมือชื่อแทนก็ได้ 

 
ข้อ 10. ห้ามมิให้บริษัทรับจ าน าหุ้นของบริษัท ข้อ 10. ห้ามมิให้บริษัทรับจ าน าหุ้นของบริษัทบริษัทจะเป็นเจ้าของหุ้นหรือรับจ าน า

หุ้นของบริษัทเองไม่ได้ เว้นแต่ในกรณีดังต่อไปนี้ 

(1) บรษิัทอาจซื้อหุ้นคืนจากผู้ถือหุ้นที่ออกเสยีงไม่เห็นด้วยกับมติของที่ประชุมผู้
ถือหุ้น ซึ่งอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับสิทธิในการออก
เสียงลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปันผล เนื่องจากผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงไม่เห็น
ด้วยเห็นว่าตนไม่ได้รับความเป็นธรรม 

(2) บริษัทอาจซื้อหุ้นคืนเพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารทางการเงิน ในกรณีที่
บริษัทมีก าไรสะสมและสภาพคล่องส่วนเกิน และการซื้อหุ้นคืนนั้นไม่เป็นเหตุให้
บริษัทประสบปัญหาทางการเงิน 

ทั้งนี้ หุ้นที่บรษิทัถืออยูน่ั้นจะไมน่ับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งไม่
มีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปันผล 

บร ิษ ัทจะต้องจ าหน่ายหุ ้นที ่ซ ื ้อคืนตามวรรคก่อน ภายในเวลาที ่ก  าหนดใน
กฎกระทรวง ในกรณีที่บริษัทไม่จ าหน่ายหรือจ าหน่ายหุ้นที่ซื้อคืนไม่หมดภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด บริษัทจะด าเนนิการลดทนุทีช่ าระแลว้ โดยวิธตีัดหุน้จดทะเบยีน
ส่วนที่จ าหน่ายไม่ได้ 

การซื้อหุ้นคืน การจ าหน่ายหุ้นที่ซื ้อคืน และการตัดหุ้นที่ซื ้อคืน ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 หมวดที ่5 คณะกรรมการ 
 

ข้อ 16. ให้บร ิษ ัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื ่อด าเนินกิจการของบริษัท 
ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน แต่ไม่เกินสิบเอ็ด (11) คน โดย
กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ใน
ประเทศไทย 

กรรมการบริษัทจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 

ข้อ 16. ให้บร ิษ ัทมีคณะกรรมการของบริษ ัทเพื ่อด าเนินกิจการของบริษัท 
ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน แต่ไม่เกินสิบเอ็ด (11) คน โดย
กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ใน
ประเทศไทย 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจ ากัด และกฎหมายอืน่ทีเ่กี่ยวข้องกับ
การด าเนินกิจการของบริษัท 

กรรมการบริษัทจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 
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ข้อ 17. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ และวิธีการ
ดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง (1) หุ้นต่อหนึ่ง (1) เสียง 

(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียว
หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใด
ไม่ได้ 

(3) บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการ
เท่ากับจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่ง
ได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะ
พึงมีให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

ข้อ 17. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ และวิธีการ
ดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง (1) หุ้นต่อหนึ่ง (1) เสียง 

(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียว
หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใด
ไม่ได้ 

(3) ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ให้บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุด
ตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่ากับจ านวนกรรมการที่จะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลง
มามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้
ออกเสียงชี้ขาด 

 ข้อ 26. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ ่งได้รับ
มอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนการ
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท จะแจ้ง
การนัดประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ ทั้งนี้ หากเป็นการ
เรียกประชุมคณะกรรมการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถส่งหนังสือเชิญ
ประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ได้ 

ข้อ 26. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ ่งได้รับ
มอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนการ
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท จะแจ้ง
การนัดประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ ทั้งนี้ หากเป็นการ
เรียกประชุมคณะกรรมการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถส่งหนังสือเชิญ
ประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ได้ 

 หมวดที ่6 การประชมุผูถ้อืหุน้ 

 ข้อ 33. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดย
ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อม
ด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
ก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวัน
ประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของ
บริษัทหรือที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ 

ข้อ 33. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรื อการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดย
ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อม
ด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
ก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวัน
ประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน การ
เปิดเผยค าบอกกลา่วนดัประชมุให้เปน็ไปตามทีก่ฎหมายก าหนด อนึ่ง หากเปน็การ
เรียกประชมุผูถ้ือหุน้ผา่นสื่ออิเลก็ทรอนกิส ์การส่งหนงัสอืเชญิประชมุและเอกสาร
ประกอบ การประชุม จะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั ้งส านักงานใหญ่ของ
บริษัทหรือที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ 

 หมวดที ่7 การบญัช ีการเงนิ และการสอบบญัช ี

 ข้อ 42. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยัง
มียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน โดยการจ่ายเงินปันผลต้อง
ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 42. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยัง
มียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน โดยการจ่ายเงินปันผลต้อง
ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
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คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อ
เห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที ่ประชุมผู้ถือหุ้น 
หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือ
หุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์เป็นเวลา
ติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วันด้วย 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อ
เห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที ่ประชุมผู้ถือหุ้น 
หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือ
หุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์เป็นเวลา
ติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วันด้วยดังกล่าวตามที่กฎหมายก าหนด 

 หมวดที ่7/11 
การบรหิารงานของบรษิทัเพือ่ใหเ้ปน็ไปตามนโยบายของบรษิทัใหญ่ 

 ข้อ 46/1. ข้อบังคับในหมวดนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อก าหนดกลไกการก ากับดูแลการจัดการและรับผิดชอบการด าเนินงานของบริษัท รวมถึงการติดตามการบริหารงาน
ของบริษัทเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัทใหญ่ 

  อนึ่ง เพื่อประโยชน์ในการตีความตามหมวดนี้ “บริษัทใหญ่” และ “บริษัทย่อย” หมายถึง บริษัทใหญ่และบริษัทย่อยตามค านิยามที่ระบุไว้ในประกาศ
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เกี่ยวกับการก าหนดบทนิยามในประกาศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ที่ประกอบธุรกิจ
หลักตามความในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนเก่ียวกับการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ 

 ข้อ 46/2. ในกรณีที่ข้อบังคับนี้ก าหนดให้การท ารายการหรือการด าเนินการใด ๆ  ของบริษัทต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทใหญ่ แล ะ/หรือ 
การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ ให้กรรมการของบริษัทมีหน้าที่จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเพื่อพิจารณา
อนุมัติเรื ่องดังกล่าวนั้น ภายหลังจากที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทใหญ่ และ /หรือ การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว 

 ข้อ 46/3. การท ารายการ หรือการด าเนินการใด ๆ ของบริษัท ในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทใหญ่ก่อนที่บริษัทเข้าท า
รายการ 

  (1) การแต่งตั้ง หรือเสนอชื่อบุคคลเข้าเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัท โดยกรรมการและผู้บริหารที่บริษัทใหญ่เสนอชื่อต้องเป็นบุคคลที่มีรายชื่อ
อยู่ในระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการและผู้บรหิารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ (WHITE LIST) และมีคุณสมบัติ บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ 
ตลอดจนไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการก าหนดลักษณะขาด
ความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท และมีจ านวนอย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทใหญ่ในบริษัท เว้นแต่จะเป็นกรณีที่
มีข้อจ ากัดหรือเพื่อให้เป็นตามที่ก าหนดของข้อตกลงในการเข้าร่วมกิจการที่บริษัทมีข้อผูกพันตามสัญญา 

ทั้งนี้ กรรมการและผู้บริหารดังกล่าวนั้นจะต้องใช้สิทธิออกเสียงของตนในการประชุมคณะกรรมการให้เป็นไปตามขอบเขต อ านาจหน้าที่ และความ
รับผิดชอบในการใช้ดุลยพินิจในการใช้สิทธิออกเสียงที่ก าหนดโดยคณะกรรมการบริษัทใหญ่ 

ทั้งนี้ ขอบเขต อ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ และผู้บริหารของบริษัท มีดังต่อไปนี้ 

   (ก) ดูแลการด าเนินธุรกิจของบริษัทให้มีประสิทธิภาพ และบริหารจัดการเป็นไปตามกฎหมาย และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้บริษัทใหญ่ได้รับ
ผลตอบแทนการลงทุนของอย่างเหมาะสม 

   (ข) ด าเนินการให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม และรัดกุมเพียงพอเพื่อป้องกันการทุจริตที่อาจเกิดข้ึน 

                                                           
1 หมวดท่ี 7/1 (การบริหารงานของบริษัทเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัทใหญ่) เป็นหมวดท่ีได้มีการเพ่ิมเติมขึ้นเพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของบริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) 
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   (ค) จัดให้มีระบบงานที่ชัดเจนที่แสดงได้ว่าบริษัทมีระบบที่เพียงพอในการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการท ารายการที่มีนัยส าคัญตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดได้อย่างต่อเนื่อง และน่าเชื่อถือ 

   (ง) จัดให้มีช่องทางให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทใหญ่สามารถได้รับข้อมูลของบริษัทในการติดตามดูแลผลการด าเนินงาน และฐานะ
การเงิน การท ารายการระหว่างบริษัทกับบุคคลที ่เกี ่ยวโยงกันของบริษัท และการท ารายการที ่มีนัยส าคัญของบริษัทได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

   (จ) จัดให้มีกลไกในการตรวจสอบระบบงาน โดยให้มีผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทใหญ่ หรือบริษัทตรวจสอบระบบควบคุมภายในตามแผนการ
ตรวจสอบที่คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทใหญ่อนุมัติ 

   (ฉ) เปิดเผย และน าส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตน และบุคคลที่มีความเกี ่ยวข้องต่อคณะกรรมการของบริษัทใหญ่และบริษัทให้ทราบถึง
ความสัมพันธ์ และการท าธุรกรรมกับบริษัทในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และหลีกเลี่ยงการท ารายการที่อาจ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยแจ้งเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการของบริษัทใหญ่และบริษัทภายในก าหนดเวลาที่สมควร 
เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาตัดสินหรืออนุมัติใด ๆ ทั้งนี้ กรรมการและผู้บริหารของบริษัทต้องไม่มีส่วนร่วมในการอนุมัติในเรื่องที่
ตนเองมีส่วนได้เสียหรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อม 

   (ช) ด าเนินการให้บริษัทเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐานะทางการเงิน และผลการด าเนินงาน การท ารายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทตลอดจนการ
ได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่มีนัยส าคัญของบริษัทให้บริษัทใหญ่ทราบโดยครบถ้วน ถูกต้อง และภายในระยะเวลาที่บริษัทใหญ่
ก าหนด 

  (2) การพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี และเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของบริษัท ในกรณีที่บริษัทจ่ายเงินปันผลต ่ากว่าที่ก าหนดใน
นโยบายการจ่ายเงินปันผล หรือในกรณีที่บริษัทจ่ายเงินปันผลเป็นจ านวนรวมทั้งปีต ่ากว่าที่ก าหนดไว้ในงบประมาณประจ าปีของแต่ละบริษัทซึ่ ง
ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทใหญ่ไว้ก่อนแล้ว 

  (3) การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทในเรื่องที่ส าคัญ เว้นแต่เป็นกรณีแก้ไขในเรื่องที่ก าหนดตามข้อ 46/4. ซึ่งจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ
บริษัทใหญ่ 

  (4) การพิจารณาอนุมัติงบประมาณประจ าปีของบริษัท เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้ก าหนดไว้ในอ านาจอนุมัติ (Table of Authorization) ซึ่งได้รับอนุมัติ
จากคณะกรรมการบริษัทใหญ่แล้ว 

 ข้อ 46/4. การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทที่อาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทใหญ่ ซึ่งรวมถึงการแก้ไข
ข้อบังคับของบริษัทที่อาจส่งผลกระทบต่อสิทธิของบริษัทใหญ่ในการส่งบุคคลเข้าเป็นกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารในบริษัทให้สะท้อนสัดส่วนการถือหุ้น
ของบริษัทใหญ่ในบริษัท การออกเสียงลงคะแนนของกรรมการที่เป็นตัวแทนของบริษัทใหญ่ในที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท การออกเสียงลงคะแนน
ของบริษัทใหญ่ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท และ/หรือ การจ่ายเงินปันผลของบริษัท เป็นต้น จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ ด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนก่อนที่บริษัทจะด าเนินการดังกล่าว 

 ข้อ 46/5. ในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทใหญ่ และ /หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ก่อนที่บริษัทจะเข้าท ารายการ 
แล้วแต่กรณี โดยขึ้นอยู่กับขนาดรายการที่บริษัทจะเข้าท า 

  (1) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกร้องที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่บริษัท 

  (2) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมด หรือแต่บางส่วนที่ส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 

  (3) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัท 
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  (4) การเข้าท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางส่วนที่ส าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจ
ของบริษัท หรือการรวมกิจการของบริษัทกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

  (5) การเช่า หรือให้เช่าซื้อกิจการ หรือทรัพย์สินของบริษัททั้งหมด หรือส่วนที่ส าคัญ 

  (6) การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การให้สินเชื่อ การค ้าประกัน การท านิติกรรมผูกพันบริษัทให้ต้องรับภาระทางการเงินเพิ่มขึ้น หรือการให้ความ
ช่วยเหลือด้านการเงินในลักษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่นที่มิใช่ธุรกิจปกติของบริษัท เว้นแต่เป็นการกู้ยืมเงินระหว่างบริษัทใหญ่และบริษัท หรือระหว่าง
บริษัทภายในกลุ่ม 

  (7) การเลิกกิจการของบริษัท 

  (8) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัท และเป็นรายการที่มีผลกระทบต่อบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ 

  (9) การเพิ่มทุน และการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท รวมทั้งการลดทุนจดทะเบียน และทุนช าระแล้วของบริษัทซึ่งไม่เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นของ
ผู้ถือหุ้น 

  (10) การที่บริษัทเข้าท ารายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทใหญ่หรือบริษัท หรือรายการที่เกี่ยวกับการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิ นของ
บริษัท 

  ให้น าวิธีค านวณขนาดรายการตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ และ /หรือ รายการที่เกี ่ยวโยงกัน (แล้วแต่กรณี) ของ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มาใช้หรือมาใช้โดยอนุโลมกับรายการดังกล่าวข้างต้น (แล้วแต่กรณี) 
และในกรณีที่เมื่อพิจารณาขนาดรายการดังกล่าวที่บริษัทจะเข้าท าเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทใหญ่แล้วเข้าข่ายที่รายการนั้นจะต้องได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมคณะกรรมการของบริษัทใหญ่ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ ให้บริษัทเข้าท ารายการดังกล่าวได้ภายหลังจากที่ได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทของบริษัทใหญ่ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่แล้ว 

 ข้อ 46/6. กรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยที่มีการซื้อ ขาย โอน รับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทใหญ่หรือมีหลักทรัพย์ของบริษัทใหญ่เป็นหลักทรัพย์อ้างอิง หรือ
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่มีหลักทรัพย์ของบริษัทใหญเ่ป็นหลักทรพัย์อ้างอิง ต้องรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์หรือสัญญาซื้อขายล่วงหนา้
ที่กล่าวข้างต้นต่อคณะกรรมการบริษัทใหญ่หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทใหญ่ก าหนด 

 ข้อ 46/7. ข้อก าหนดในหมวดนี้ให้ใช้บังคับตราบเท่าที่บริษัทมีสถานะเป็นบริษัทย่อยตามค านิยามที่ระบุไว้ในประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตล าด
หลักทรัพย์เกี่ยวกับการก าหนดบทนิยามในประกาศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ที่ประกอบธุรกิจหลักตามความในประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนเก่ียวกับการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ 

 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 
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มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของ
จ านวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียด
ดงันี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 353,523,105 85.6738983 
 ไม่เห็นด้วย 32,900 0.0079731 
 งดออกเสียง 59,082,047 14.3181286 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 8.4 พิจารณาอนุมัติการมอบอ านาจที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ  

 พิธีกรชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ว่า เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯ บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องเสนอให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 พิจารณาอนุมัติมอบอ านาจที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯ 

 อนึ่ง คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2565 พิจารณาอนุมัตกิารมอบอ านาจที่จ าเปน็
และเกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯ โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ/
หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นผู้มีอ านาจในการด าเนินการดังต่อไปนี้ 

 1) ก าหนดรายละเอียด แก้ไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดเกี่ยวกับแผนการปรับโครงสร้างฯ การขออนุญาต และการ
ด าเนินการใด ๆ ในส่วนที่เกี่ยวกับแผนการปรับโครงสร้างฯ ของบริษัทฯ ตามความจ าเป็นและเหมาะสม รวมถึงลงนามในเอกสารและ
หลักฐานต่าง ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับแผนการปรับโครงสร้างฯ 

 2) ติดต่อ ขออนุญาต และขอผ่อนผันต่อหน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงบุคคลหรือองค์กรใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับแผนการ
ปรับโครงสร้างฯ 

 3) ด าเนินการขออนุญาตในส่วนที่เกี่ยวกับการเพิกถอนหุ้นของบริษัทฯ จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และการน า
หุ้นของ Hold Co. เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ 

 4) แก้ไขถ้อยค าหรือข้อความในเอกสาร และ/หรือค าขอต่าง ๆ ในเอกสารที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึงการแก้ไขถ้อยค าหรือข้อความใน
เอกสารที่ใช้ในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเตมิข้อบังคับของบริษัทฯ และการแก้ไขเพิม่เตมิอื่น ๆ  กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณชิย์ 
ให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนและข้อคิดเห็นของส านักงาน ก.ล.ต. ตามความจ าเป็นและเหมาะสม เพื่อให้เป็นไปตามแผนการปรับ
โครงสร้างฯ 

 5) ด าเนินการใด ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องเพื่อให้การด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯ แล้วเสร็จ ซึ่งรวมถึง แต่ไม่จ ากัดเพียงการแก้ไข 
ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนการปรับโครงสร้างฯ เพื่อให้เป็นไปตามข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 พิธีกรได้สอบถามที่ประชุมฯ ว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือไม่ ปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นซักถามและกรรมการได้ตอบค าถามของผู้ถือหุ้นโดยมี
รายละเอียดโดยสรุป ดังนี้ 
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 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วันที่ 29 เมษายน 2565 

 คุณสุทิน ไหลอุดมสิน ผู้รับมอบฉันทะจากคุณเพชรรัตน์ อนันตวิชัย สอบถามว่า ธุรกิจเกี่ยวกับ Cryptocurrency ของบริษัทฯ เป็นธุรกิจ
เกี่ยวกับการเป็นนายหน้า หรือเป็นการลงทุนโดยตรง CEO ชี้แจงว่าธุรกิจเกี่ยวกับ Cryptocurrency เป็นธุรกิจการเป็นนายหน้า (Brokerage 
Business) 

 จากนั้น พิธีกรได้ขอให้ที่ประชุมฯ ลงมติในวาระนี้ โดยมติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 พิธีกรรายงานต่อที่ประชุมว่าในวาระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น 

มติที่ประชุม ที่ประชุมฯ ได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการมอบอ านาจที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างฯตามที่เสนอ ด้วย
คะแนนข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถอืหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดย
มีรายละเอียดดังนี้ 

 

 มต ิ จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 เห็นด้วย 353,360,605 99.9411712 
 ไม่เห็นด้วย 208,000 0.0588288 
 งดออกเสียง 59,069,447 - 
 บัตรเสีย - - 
 

 

วาระที่ 9 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 

 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้กับผู้ถือหุ้นซักถามและเสนอข้อเสนอแนะเรื่องอื่น ๆ และไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถาม 
 

ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นที่ได้สละเวลามาเข้าร่วมประชุมฯ และกล่าวปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เวลา 15.35 น. 

 

 ลงชื่อ – นายชชัวาลย์ เจียรวนนท์ – 
 (นายชชัวาลย์ เจียรวนนท์) 
 ประธานกรรมการ 

ลงชื่อ – นางสาวภัทรา กาญจนประภาศ –  
(นางสาวภัทรา กาญจนประภาศ)  

ผู้บันทึกรายงานการประชุมและเลขานุการบริษัท  
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ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างานของบคุคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่ 
เพือ่เลอืกตัง้เปน็กรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหนง่ตามวาระ 

 
 

  

นายสมภพ กรีะสนุทรพงษ ์
อายุ 55 ปี 
สัญชาติ ไทย 
 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัทฯ 
 กรรมการ (มีอ านาจลงนาม) 
 กรรมการผู้อ านวยการ 
 กรรมการบริหารและก ากับความเสี่ยง 

 
การศกึษา 
 ปริญญาโท - MBA General Administration Pittsburg State University, 

USA 
 

การอบรม 
 ประกาศนียบตัร DAP รุ่นที่ 16/2547 
 ประกาศนียบตัร CGI รุ่นที่ 3/2558 
 ประกาศนียบตัร หลักสูตรผูบ้ริหารระดับสงู รุ่นที่ 9  

สถาบันวิทยาการตลาดทุน ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย 
 

ประสบการณ ์
 กรรมการผู้จัดการ  บมจ.หลักทรพัย์ ไซรัส 

 
วนัทีเ่ขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการ 
 2 มิถุนายน 2546 

 
ความสมัพนัธส์ว่นตวัระหวา่งกรรมการ/ ผูบ้รหิาร 
 -ไม่มี- 

 
ต าแหนง่ในบรษิทัจดทะเบยีนอืน่  
 กรรมการอิสระและกรรมการตรววจสอบ บมจ. พลังงานบริสุทธิ์  

 
ต าแหนง่ในบรษิทั/องค์กรทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน จ านวน 1 แหง่  

 
 
การด ารงต าแหนง่เปน็กรรมการ/ ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิความ
ขัดแยง้ทางผลประโยชนต์อ่บรษิทัฯ 
 -ไม่มี- 

 
การถอืหุน้ในบรษิทัฯ 
 ทางตรง: ไม่ม ี
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ: ไมม่ี 

 
ประวตักิารถกูลงโทษใน 5 ปทีีผ่า่นมา 
 -ไม่มี- 
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นายเสกสรร ชณุหเ์สรชีัย 
อายุ 55 ปี 
สัญชาติ ไทย 
 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัทฯ 
 กรรมการ  

 

 
การศกึษา 
 ปริญญาโท บริหารธรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑติ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
การอบรม 
 -ไม่มี- 

 
ประสบการณ ์
 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายบริหารและควบคุมความเสี่ยง ธนาคาร ไอซีบซีี 

(ไทย) จ ากัด (มหาชน) 
 หัวหน้าหน่วยงานบริหารความเสี่ยง ธนาคาร ไอซีบีซ ี(ไทย) จ ากัด (มหาชน) 

 
วนัทีเ่ขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการ 
 1 กรกฎาคม 2565 

 
ความสมัพนัธส์ว่นตวัระหวา่งกรรมการ/ ผูบ้รหิาร 
 -ไม่มี- 

 
ต าแหนง่ในบรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 
 ไม่มี 

 
ต าแหนง่ในบรษิทั/องค์กรทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน จ านวน 2 แหง่  
 
การด ารงต าแหนง่เปน็กรรมการ/ ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิความ
ขัดแยง้ทางผลประโยชนต์อ่บรษิทัฯ 
 -ไม่มี- 

 
การถอืหุน้ในบรษิทัฯ 
 ทางตรง: ไม่ม ี
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ: ไมม่ี 

 
ประวตักิารถกูลงโทษใน 5 ปทีีผ่า่นมา 
 -ไม่มี- 
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นายกิตตศิกัดิ ์ เบญจฤทธิ์ 
อายุ 72 ปี 
สัญชาติ ไทย 
 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัทฯ 
 กรรมการอิสระ 
 กรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการสรรหา ค่าตอบแทน บรรษัทภิบาลและการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

 
 
 

 
การศกึษา 
 ปริญญาตรีสาขาเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ University of Wisconsin, USA 

 
การอบรม 
 ประกาศนียบตัร DCP รุ่นที่ 70/2549 
 ประกาศนียบตัร ACP รุน่ที่ 32/2553 
 ประกาศนียบตัร CGI รุ่นที่ 0/2547 
 ประกาศนียบตัร AACP รุ่นที ่19/2558 
 ประกาศนียบตัร BMD รุ่นที่ 5/2560 
 ประกาศนียบตัร SBM รุ่นที่ 6/2562 

 
ประสบการณ ์
 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ  บจ.หลักทรัพย์ สินเอเชีย 

 
วนัทีเ่ขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการ 
 22 ตุลาคม 2552 

 
ความสมัพนัธส์ว่นตวัระหวา่งกรรมการ/ ผูบ้รหิาร 
 -ไม่มี- 

 

 
ต าแหนง่ในบรษิทัจดทะเบยีนอืน่ จ านวน 2 แห่ง 
 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

บมจ.ธนบรุี เมดิเคิล เซน็เตอร ์
 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ.เอ็กโซติค ฟู๊ด  
 

ต าแหนง่ในบรษิทั/องค์กรทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน จ านวน 5 แหง่ 
 

การด ารงต าแหนง่เปน็กรรมการ/ ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิความ
ขัดแยง้ทางผลประโยชนต์อ่บรษิทัฯ 
 -ไม่มี- 

 
การถอืหุน้ในบรษิทัฯ 
 ทางตรง: ไม่ม ี
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ: ไมม่ี 

 
ประวตักิารถกูลงโทษใน 5 ปทีีผ่า่นมา 
 -ไม่มี- 
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ข้อมลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัชีทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อประจ าป ี2566 
 

1. นางสาววรรณวไิล เพชรสรา้ง  

   
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน : 5315 
   
ส านักงานสอบบัญชี : บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
   
ระยะเวลาการท างาน : พ.ศ. 2537 - ปัจจุบัน 
   
คุณสมบัติ : ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
   
วุฒิการศึกษา : • บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
   
ประสบการณ์ท างาน : พ.ศ. 2537 – ปัจจุบัน /  หุ้นส่วน บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
   
ระยะเวลาที่เป็นผู้สอบบัญชีให้กับบริษัทฯ : 4 ปี 
   
ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือจากการ
ให้บริการสอบบญัช)ี กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อัน
อาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: ไม่ม ี

   
ข้อมูลส าหรับติดต่อ : โทรศัพท์ : 02 264 0777 

โทรสาร : 02 264 0789-90 
เว็บไซต์ : www.ey.com/th 
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2. นางสาวบงกต เกรยีงพนัธุอ์มร  

   
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน : 6777 
   
ส านักงานสอบบัญชี : บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
   
ระยะเวลาการท างาน : พ.ศ. 2542 - ปัจจุบัน 
   
คุณสมบัติ : ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
   
วุฒิการศึกษา : • บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
   
ประสบการณ์ท างาน : พ.ศ. 2542 – ปัจจุบัน  /  หุ้นส่วน บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
   
ระยะเวลาที่เป็นผู้สอบบัญชีให้กับบริษัทฯ : - 
   
ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือจากการ
ให้บริการสอบบญัช)ี กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อัน
อาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: ไม่ม ี

   
ข้อมูลส าหรับติดต่อ : โทรศัพท์ : 02 264 0777 

โทรสาร : 02 264 0789-90 
เว็บไซต์ : www.ey.com/th 
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3.  นางสาวสมใจ คณุปสตุ  

   
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน : 4499 
   
ส านักงานสอบบัญชี : บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
   
ระยะเวลาการท างาน : พ.ศ. 2535 - ปัจจุบัน 
   
คุณสมบัติ : ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
   
วุฒิการศึกษา : • บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
   
ประสบการณ์ท างาน : พ.ศ. 2548 – ปัจจุบัน /  หุ้นส่วน บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
   
ระยะเวลาที่เป็นผู้สอบบัญชีให้กับบริษัทฯ : 4 ปี 
   
ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือจากการ
ให้บริการสอบบญัช)ี กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อัน
อาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: ไม่ม ี

   
ข้อมูลส าหรับติดต่อ : โทรศัพท์ : 02 264 0777 

โทรสาร : 02 264 0789-90 
เว็บไซต์ : www.ey.com/th 
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ตารางเปรยีบเทยีบขอ้บงัคบัของบรษิทัหลกัทรพัย ์ฟนินัเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน)  
(เฉพาะสว่นทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) 

 

ขอ้บงัคบัเดมิ ขอ้บงัคบัใหม ่

หมวดที ่2 หุน้และผูถ้อืหุน้ 

ข้อ 6. ใบหุ้นทุกใบของบริษัทจะระบุชื่อผู้ถือหุ้น และมีลายมือชื่อ
กรรมการอย่างน้อยหนึ่ง (1) คน ลงหรือพิมพ์ลายมือชื่อและ
ตราประทับของบริษ ัทไว้ แต่ท ั ้งนี ้  คณะกรรมการสามารถ
มอบหมายให้นายทะเบียนหลักทรัพย์ ตามกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เป็นผู้ลงหรือพิมพ์ลายมือชื่อ
แทนก็ได ้

ข้อ 6. ใบหุ้นทุกใบของบริษัทจะระบุชื่อผู้ถือหุ้น และมีลายมือชื่อ
กรรมการอย่างน้อยหนึ่ง (1) คน ลงหรือพิมพ์ลายมือชื่อและ
ตราประทับของบริษ ัทไว้  แต่ท ั ้งนี ้  คณะกรรมการสามารถ
มอบหมายให้นายทะเบียนหลักทรัพย์ ตามกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เป็นผู้ลงหรือพิมพ์ลายมือชื่อ
แทนก็ได้ 

หมวดที ่5 คณะกรรมการ 

ข้อ 16. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเนินกิจการ
ของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน แต่ไม่
เกินสิบเอ็ด (11) คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ ่งหนึ ่งของ
จ านวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 
คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการซึ่งมีคุณสมบตัิ
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน
จ ากัด และกฎหมายอื่นที ่เกี่ยวข้องกับการด าเนินกิจการของ
บริษัท 
กรรมการบริษัทจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 

ข้อ 16. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเนินกิจการ
ของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน แต่ไม่
เกินสิบเอ็ด (11) คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) 
ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 
คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการซึ่งมีคุณสมบัติ
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน
จ ากัด และกฎหมายอื่นที ่เกี ่ยวข้องกับการด าเนินกิจการของ
บริษัท 
กรรมการบริษัทจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 

ข้อ 21. ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจาก
ต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
หุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 21. ที ่ประชุมผู้ถือหุ ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจาก
ต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในสี่ (3/4) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนหุ้นที่ถือ
โดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 26. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่
น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนการประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัด
ประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ ทั้งนี้ 
หากเป็นการเรียกประชุมคณะกรรมการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
บริษัทสามารถส่งหนังสือเชญิประชมุโดยจดหมายอิเล็กทรอนกิส์
ได ้

ข้อ 26. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือ
ผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7)สาม (3) วันก่อนการวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุม
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีอื่น และก าหนดวันประชุมให้
เร็วกว่านั้นก็ได้ ทั้งนี้ หากเป็นการเรียกประชุมคณะกรรมการผ่าน
สื ่ออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถส่งหนังสือเชิญประชุมโดย
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ได้ 
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ทั้งนี้ การส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะ
ส่งโดยจดหมายอเิลก็ทรอนกิสก์ไ็ด ้โดยให้ปฏบิตัติามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการที่ก าหนดไว้ในกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวข้อง 

ข้อ 30. คณะกรรมการจะต้องประชุมกันอย่างน้อยสาม (3) 
เดือนต่อครั้ง ณ จังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท
หรือจังหวัดใกล้เคียง 

ข้อ 30. คณะกรรมการจะต้องประชุมกันอย่างน้อยหนึ่ง (1) ครั้ง ทุก
สาม (3) เดือนต่อครั้ง ณ จังหวัดท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่
ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือสถานทีอ่ืน่ใดในราชอาณาจกัร
ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งอาจด าเนินการผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานใหญ่
ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 

หมวดที ่6 การประชมุผูถ้อืหุน้ 

ข้อ 33. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุม
ด ้วยตนเองหร ือการประช ุมผ ่านส ื ่ออ ิ เล ็กทรอน ิกส ์  ให้
คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน 
เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม
พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่อง
ที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี 
รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่ง
ให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประช ุม อนึ ่ง หากเป ็นการเร ียกประช ุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นผ ่านสื่อ
อ ิ เล ็กทรอน ิกส ์ การส ่งหน ังส ือเช ิญประช ุมและเอกสาร
ประกอบการประชุม จะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 
ทั ้งนี ้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที ่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะ
ก าหนดก็ได้ 

ข้อ 33. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุม
ด ้วยตนเองหร ือการประช ุมผ ่านส ื ่ออ ิ เล ็กทรอน ิกส ์  ให้
คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน 
เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื ่องที่จะเสนอต่อที ่ประชุม
พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่อง
ที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี 
รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่ง
ให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม ทั้งนี้ การโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมให้เป็นไปตามที่
กฎหมายก าหนด  
อนึ่ง หากเป็นการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
การส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะส่ง
โดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ก าหนดไว้ในกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวข้อง  
ทั ้งนี ้ สถานที่ที ่จะใช้เป็นที ่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือที ่อื่นใดจังหวัดใกล้เคียงตามที่
คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ และหากเป็นการเรียกประชุมผู้ถือ
หุ้นผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์ใหถ้อืวา่ทีต่ัง้ส านกังานใหญข่องบรษิทั
เป็นสถานที่จัดการประชุม 

ข้อ 34. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วย
ตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ต้องมีผู้ถือหุ้นและ
ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า 
(25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถอืหุน้ทั้งหมด และ
ต้องมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้
ที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดจึงจะครบเป็นองค์ประชุม 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุน้ครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไป
แล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่

ข้อ 34. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วย
ตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ต้องมีผู้ถือหุ้นและ
ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า 
(25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ ่งหนึ ่ง (1/2) ของจ านวนผู้ถือหุ้น
ทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดจึงจะครบเป็นองค์ประชุม 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุน้ครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไป
แล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่

45



สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 

 
 

ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการ
ประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การประชุม
เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรยีกประชมุ
เพราะผู้ถือหุ ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี ้ให ้ส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวัน
ประชุมในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการ
ประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การประชุม
เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุม
เพราะผู ้ถือหุ ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี ้ให้ส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวัน
ประชุมในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 
ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะท าใบมอบฉันทะในการเข้าประชุมและออก
เสียงแทนตนไดค้ราวละไม่เกนิหนึง่ (1) ใบตามแบบทีน่ายทะเบียน
ก าหนด และให้ส่งมอบต่อประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธาน
กรรมการก าหนด ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะจะเข้า
ร่วมประชุมและผู้รับมอบฉันทะเพื่อการดังกล่าวนั้นจะมีได้เพียง
บุคคลเดียวเท่านั้นไม่ว่าผู้ถือหุ้นนั้นจะถือหุ้นของบริษัทมากหรอื
น้อยเพียงใดก็ตาม 
การมอบฉันทะตามวรรคก่อน อาจด าเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มีความปลอดภัยและ
เชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในกฎหมายหรือประกาศที่
เกี่ยวข้อง 

ข้อ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือ
ว่าหุ้นหนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผู้ถือหุ้นใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษใน
เรื ่องใด ผู ้ถือหุ ้นนั ้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื ่องนั้น 
นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการและมติของที่ประชุมผู้
ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น
ซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ 
(3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั ้งหมดหรือ
บางส่วนที่ส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือ
บริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่า
กิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การมอบหมาย
ให้บุคคลอื่นใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวม
กิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อการแบ่งผลก าไร
ขาดทุนกัน 

ข้อ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือ
ว่าหุ้นหนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผู้ถือหุ้นใดมีส่วนได้เสียเป็น
พิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่อง
นั ้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั ้งกรรมการและมติของที่
ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้น
ซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ 
(3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษ ัททั ้งหมดหรือ
บางส่วนที่ส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือ
บริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่า
กิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การมอบหมาย
ให้บุคคลอื่นใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวม
กิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อการแบ่งผลก าไร
ขาดทุนกัน 

46



สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 

 
 

 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับ
ของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท 
(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับ
ของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท 
(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 
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ขอ้มลูของกรรมการอสิระทีบ่รษิทัฯ เสนอเปน็ผูร้บัมอบฉนัทะจากผู้ถอืหุน้ 

รายชือ่กรรมการ ต าแหนง่ อาย ุ
(ป)ี 

ทีอ่ยู ่ การมสีว่นไดเ้สยีพเิศษในวาระทีเ่สนอ 

1. พล.ต.อ. วิสนุ ปราสาททองโอสถ กรรมการอิสระและ
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

61 ส านักเลขานุการบริษัท
และผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ 
บริษัทหลักทรัพย ์
ฟินันเซยี ไซรัส จ ากัด 
(มหาชน)                     
เลขที่ 719 อาคาร MINT 
TOWER ชั้น 8  
แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330  

วาระที่ 1 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 2 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 3 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 4 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 5 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 6 มีส่วนได้เสียพิเศษ 

(พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ
และคณะกรรมการช ุดย ่อยประจ  าปี  
2566) 

วาระที่ 7 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 8 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

2. นายไพบูลย์ ศริิภาณุเสถียร กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ 

60 ส านักเลขานุการบริษัท
และผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ 
บริษัทหลักทรัพย ์
ฟินันเซยี ไซรัส จ ากัด 
(มหาชน)                     
เลขที่ 719 อาคาร MINT 
TOWER ชั้น 8  
แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330 

วาระที่ 1 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 2 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 3 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 4 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 5 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 6 มีส่วนได้เสียพิเศษ 

(พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ
และคณะกรรมการช ุดย ่อยประจ  าปี  
2566) 

วาระที่ 7 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

วาระที่ 8 ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 

หมายเหตุ: ประวัติกรรมการอิสระปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อ “เอกสารแนบ 1” รายละเอียดประวัติโดยย่อ
ของกรรมการบริษัทฯ” 
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ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ในสว่นทีเ่กีย่วกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 
 

หมวดที ่5 

คณะกรรมการ 

 

ข้อ 16. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน แต่ไม่เกิน
สิบเอ็ด (11) คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจ ากัด และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินกิจการของบริษัท 

กรรมการบริษัทจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 

 

ข้อ 17. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ และวิธีการดังต่อไปนี้ 

 (1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง (1) หุ้นต่อหนึ่ง (1) เสียง 

 (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่
จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 

 (3) ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ให้บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือก
เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีทีบุ่คคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งใน
ล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมี ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

 

ข้อ 18. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม ( 1/3) ของจ านวน
กรรมการในขณะนั้น ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่ง
ในสาม (1/3) 

กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้ 

กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให้จับสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป
ให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง 

 

ข้อ 23. กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติ ด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่
ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการต่าง 
ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ข้อความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้มาจากพนักงานหรือลูกจา้งของบริษัทใน
อันที่จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท 
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หมวดที ่6 

การประชมุผูถ้อืหุน้ 

 

ข้อ 32. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของรอบ
ปีบัญชีของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้น
เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 

เว้นแต่จะมีกฎหมายก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น การประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์สามารถท าได้ตามข้อก า หนด 
หลักเกณฑ์ และข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด จะ
เข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่อ งและ
เหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุม
ผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกันหรอืผูถ้อื
หุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสี่ ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ ้นที ่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคห้าครั้งใดจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 34 ผู้ถือหุ้นตามวรรคห้าต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิด
จากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั้นให้แก่บริษัท 

 

ข้อ 33. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้คณะกรรมการ
จัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี 
รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน 
ก่อนวันประชุม อนึ่ง หากเป็นการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุม จะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะ
ก าหนดก็ได้ 

 

ข้อ 34. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับ
มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้น
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ทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดจึงจะครบเป็น
องค์ประชุม 

ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้
การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และ
ในกรณีนี้ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่า
จะต้องครบองค์ประชุม 

 

ข้อ 35. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่ประชุมดังกล่าว 

 

ข้อ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผู้ถือหุ้น ใหถ้ือว่าหุ้นหนึง่มีเสยีงหนึง่ และผู้ถือหุ้นคนใดมสี่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรือ่ง
ใด ผู้ถอืหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธอิอกเสียงลงคะแนนในเรือ่งนั้น นอกจากการออกเสยีงเลอืกตั้งกรรมการ และมติของที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี้ 

 (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุน้ซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากนั 
ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

 (2) ในกรณีต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 

  (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 

  (ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางส่วนที่ส าคัญ 
การมอบหมายให้บุคคลอื่นใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อการแบ่งผลก าไรขาดทุนกัน 

  (ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 

  (จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

  (ฉ) การเลิกบริษัท 

  (ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 

  (ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 

 

ข้อ 37. กิจการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีพึงเรียกประชุม มีดังนี้ 

 (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

 (2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน 

 (3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
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 (4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (5) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี และ 

 (6) กิจการอื่น ๆ 

 

หมวดที ่7 

การบญัช ีการเงนิ และการสอบบญัชี 

 

ข้อ 40. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้
ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดลุและ
งบก าไรขาดทุนนั้นให้เสร็จก่อนที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

  

ข้อ 42. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท า
เช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ แล้วแต่
กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวตามที่กฎหมาย
ก าหนด 

 

ข้อ 43. บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 
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การออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุผูถ้อืหุน้ การนบัคะแนนเสยีง และการแจง้ผลการนับคะแนน 
 
หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง 
 
วาระทั่วไป 

1. การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระให้นับหนึ่ง (1) หุ้นต่อหนึ่ง (1) เสียง ซึ่งผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องออกเสียงลงคะแนน
เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง และไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน (เว้นแต่
เป็นการออกเสียงของ Custodian) 

2. ในกรณีมอบฉันทะ 

 2.1 ผู้รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่านั้น การลงคะแนนเสียงของผู้รับ
มอบฉันทะในวาระใดไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการ
ลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 

 2.2 หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ในหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือ
ในกรณีที ่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื ่องใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงกรณีที่มีการ
เปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนเสียงแทนได้ตามที่เห็นสมควร 

 
วาระเลือกตั้งกรรมการ 

ส าหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 17 ก าหนดให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง (1) หุ้น
ต่อหนึ่ง (1) เสียง และมีวิธีการออกเสียงลงคะแนนดังนี้ 

1. ในการเลือกตั้งกรรมการให้ใช้วิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล และผู้ถือหุ้นมีสิทธิเลือกตั้งบุคคลที่ได้รับการ
เสนอชื่อเป็นกรรมการได้ไม่เกินจ านวนกรรมการที่จะเลือกตั้งในครั้งนั้น โดยจะแบ่งคะแนนเสียงไม่ได้ 

2. กรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมี ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออก
เสียงชี้ขาด 

 
วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

ประธานที่ประชุมหรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากประธานที่ประชุม จะชี้แจงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนให้ที่ประชุมทราบ โดยมีแนวทางดังนี้ 

1. ประธานที่ประชุม หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากประธานที่ประชุมจะเป็นผู้เสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
โดยจะมีการสอบถามความเห็นจากที่ประชุมว่า ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่านใดไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง 

2. ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ยกมือขึ้น (ในกรณีเข้าประชุม ณ 
สถานที่จัดการประชุม) หรือลงคะแนนผ่านแอปพลิเคชันการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส์ (ในกรณีเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์) 
เพื่อนับคะแนนเสียงต่อไป ส าหรับผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เห็นด้วย ไม่จ าเป็นต้องยกมือหรือลงคะแนนเสียงผ่านแอปพลเิคชัน
การประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะถือว่าผู้ถือหุ้นส่วนที่เหลือเห็นด้วยโดยไม่ต้องยกมือหรือลงคะแนนเสียงผ่านระบบ ทั้งนี้ ผู้ถือ
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หุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถออกเสียงลงคะแนนตามความเห็นได้เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง (เว้นแต่เป็นการออกเสียงของ 
Custodian ที่ในหนังสือมอบฉันทะก าหนดให้แบ่งแยกคะแนนเสียงได้) 

 
มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง ดังต่อไปนี้  

• กรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนนเป็นมติของที่ประชุม 

• กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมาย หรือข้อบังคับของบริษัทฯ ก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะเป็นไปตามที่กฎหมายหรือ
ข้อบังคับนั้นก าหนด โดยประธานในที่ประชุม หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากประธานที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นในที่ประชุมรับทราบ
ก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระดังกล่าว 

 1. หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 

 2. ผู้ถือหุ้นใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในวาระใด ห้ามมิให้ออกเสียงในวาระนั้น เว้นแต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกตั้ง
กรรมการ และประธานที่ประชุมอาจเชิญให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษนั้นออกจากที่
ประชุมชั่วคราวก็ได้ 

 
การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

ประธานที่ประชุม หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากประธานที่ประชุมจะชี้แจงวิธีการนับคะแนนเสียงให้ที่ประชุมทราบก่อนเริ่มวาระการประชุม  
โดยบริษัทฯ จะนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระจากการลงคะแนนของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ และจะแจ้งผลการนับคะแนนให้ที่ประชุมทราบทุก
วาระก่อนเสร็จสิ้นการประชุม 
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ขอ้มลูเกีย่วกบัเอกสารและหลักฐานเพือ่เขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ 
 

1. กรณีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
 1.1 กรณีเข้าประชุม ณ สถานที่จัดการประชุม 

• ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย โปรดแสดงบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ 
• ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว โปรดแสดงใบส าคัญประจ าตัวคนต่างด้าว หรือ หนังสือเดินทาง หรือ เอกสารที่ใช้แทน

หนังสือเดินทาง 
• กรณีผู้ถือหุ้นมีการแก้ไข ชื่อ – ชื่อสกุล ต้องแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว 

 1.2 กรณีเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 • โปรดศึกษาขั้นตอนและวิธีการใช้งานระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์โดยมีรายละเอียดตามคู่มือการใชง้านระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการ

ประชุมผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 12) 
2. กรณีมอบฉันทะ 
 2.1 กรณีเข้าประชุม ณ สถานที่จัดการประชุม 

• ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุม และออกเสียงคะแนน ตามแบบหนังสือมอบ
ฉันทะที่แนบมาพร้อมนี้ 

• ผู้มอบฉันทะอาจแสดงความประสงค์ที่จะออกเสียงลงคะแนนส าหรับในแต่ละวาระของการประชุมว่าเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออก
เสียง โดยก าหนดไว้ในหนังสือมอบฉันทะ เพื่อให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้มอบฉันทะ 

 2.2 กรณีเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 • โปรดศึกษาขั้นตอนและวิธีการใช้งานระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์โดยมีรายละเอียดตามคู่มือการใชง้านระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการ

ประชุมผู้ถือหุ้น (สิ่งที่ส่งมาด้วย 12) 
 เอกสารที่ต้องใช้ประกอบการมอบฉันทะ 
 • หนังสือมอบฉันทะที่ได้กรอกข้อความถูกต้องชัดเจน และครบถ้วนแล้วทุกรายการ พร้อมลงลายมือชื่อของผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ 

พร้อมติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
 • กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย ให้แนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการของผู้มอบฉันทะ 

พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 
 • กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว ให้แนบส าเนาใบส าคัญประจ าตัวคนต่างด้าว หรือหนังสือเดินทาง หรือเอกสารที่ใช้

แทนหนังสือเดินทาง พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 
 • กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคล 
  – นิติบุคคลสัญชาติไทย ให้แนบส าเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานที่มีอ านาจรับรองที่ออกให้ไม่เกิน 6 เดือน และ

รับรองความถูกต้องโดยกรรมการหรือบุคคลผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อของนิติบุคคลนั้น ๆ พร้อมแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ ของกรรมการหรือผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคล พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้องโดย
กรรมการ หรือผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อนั้น ๆ 

  – นิติบุคคลสัญชาติต่างด้าว ให้แนบส าเนาหนังสือส าคัญการจัดตั้งบริษัท (Certificate of Incorporation) หรือส าเนาหนังสือรับรอง
นิติบุคคล (Affidavit) ซึ่งรับรองความถูกต้องโดยกรรมการหรือบุคคลผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อของนิติบุคคลนั้น ๆ พร้อมแนบส าเนา
บัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ ของกรรมการหรือผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคล ทั้งนี้ เอกสารดังกล่าว
จะต้องมีหน่วยงานที่มีอ านาจรับรอง หรือโนตารีพับลิค (Notary Public) ที่ออกให้ไม่เกิน 1 ปี  

 • กรณีผู ้ถือหุ ้นที ่เป็นนักลงทุนประเภทสถาบันต่างประเทศที่แต่งตั ้งธนาคารพาณิชย์ในประเทศท าหน้าที ่เป็น Custodian และได้ผ่าน
กระบวนการท า Know Your Customer (KYC) และ Customer Due Diligence (CDD) ตามนโยบายของ Custodian แล้ว สามารถใช้
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สิทธิตามที่ได้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ได้ โดยไม่ต้องมีเอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นเพิ่มเตมิ โดยให้แสดงเอกสารตามที่ระบุไว้ในหนังสอืมอบ
ฉันทะแบบ ค. ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้ที่ www.fnsyrus.com  

 • ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 หากผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นอาจเลือกมอบฉันทะให้บุคคลใด
บุคคลหนึ่งตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นเพื่อเป็นผู้มอบฉันทะ หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้ออกเสียงลงคะแนน
แทนได้ ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ 
 

  พลต ารวจเอกวิสนุ ปราสาททองโอสถ (กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ) 
ส านักเลขานุการบริษัทและผู้ถือหุ้นสมัพันธ์ บริษัทหลักทรพัย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 719 อาคาร MINT TOWER ชั้น 8 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

 
  นายไพบูลย์ ศิริภาณุเสถียร (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) 

ส านักเลขานุการบริษัทและผู้ถือหุ้นสมัพันธ์ บริษัทหลักทรพัย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน)                      
เลขที่ 719 อาคาร MINT TOWER ชั้น 8 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

   
 • ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้รับมอบฉันทะ โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะที่ได้จัดท าขึ้น และลงนามครบถ้วนตาม

หลักเกณฑ์ข้างต้น ไปยังเลขานุการบริษัทฯ ผ่าน E-mail address: companysecretary@fnsyrus.com หรือทางไปรษณีย์มายังส านัก
เลขานุการบริษัทและผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 719 อาคาร MINT TOWER ชั้น 8 แขวงวัง
ใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรือส่งโทรสารมายังหมายเลข 02 680 0769 ภายในวันที่ 19 เมษายน 2566 

   
3. กรณีผู้ถือหุ้นถึงแก่กรรม 
 ให้ผู้จัดการมรดกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้องมีเอกสารค าสั่งศาลแต่งตั้งให้เป็นผู้จั ดการมรดก 

ลงนามรับรองโดยผู้จัดการมรดก ซึ่งมีอายุไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวันประชุมมาแสดงเพิ่มเติมด้วย 
   
4. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้เยาว์ 
 ให้บิดา – มารดา หรือผู้ปกครองตามกฎหมายเข้ารว่มประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้ารว่มประชุมแทน โดยจะต้องน าส าเนาทะเบียนบ้าน

ของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้เยาว์มาแสดงเพิ่มเติมด้วย 
   
5. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ไร้ความสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถ 
 ให้ผู้อนุบาลหรือผู้พิทักษ์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้องมีเอกสารค าสั่งศาลแต่งตั้งให้ เป็นผู้อนุบาล

หรือผู้พิทักษ์ลงนามรับรองโดยผู้อนุบาลหรือผู้พิทักษ์ ซึ่งมีอายุไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวันประชุมมาแสดงเพิ่มเติมด้วย 
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ขอ้ปฏบิตัิการเขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส์และวธิมีอบฉนัทะ 
บริษัทฯ มอบหมายให้บริษัท ควิดแลบ จ ากัด (“ควิดแลบ”) เป็นผู้ให้บริการระบบควบคุมการประชุมผู้ถือหุ ้นผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (“E-AGM”) ซึ่งระบบการประชุมดังกล่าวได้รับรองจากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ และรองรับ
อุปกรณ์ ได้แก่ คอมพิวเตอร์ (Computer) แล็ปท็อป (Laptop) แท็บเล็ต (Tablet) และสมาร์ตโฟน (Smartphone) โดยข้อปฏิบัติการ
เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และวิธีมอบฉันทะ มีดังนี้ 
1. ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์เข้าร่วมการประชุม ให้ด าเนินการดังนี้ 

1.1 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ สามารถลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุม E-AGM  
ผ่านที่อยู่เว็บไซต์ (“Web Link”) https://fss.foqus.vc/registration/ หรือ 
 
 
สแกน     ได้ตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2566 
 
 
1.2 เมื่อเข้าสู่ระบบลงทะเบียน ให้ท่านกรอกข้อมูลตามที่ระบบได้ระบุไว้และแนบไฟล์เอกสารยืนยันตัวตน ดังต่อไปนี้ 

• ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา แนบส าเนาประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง หรือส าเนาเอกสารอื่นซึง่
ออกโดยหน่วยงานราชการ ที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

• ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล แนบหนังสือมอบอ านาจหรือหนังสอืมอบฉันทะที่ลงนามแล้ว พร้อมเอกสารประกอบตาม 
รายละเอียดที่ระบุใน สิ่งที่ส่งมาด้วย 9  
1.3 ภายหลังบริษัทฯ ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของเอกสารต่างๆ ของท่านเพื่อยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุมแล้ว ท่านจะ

ได้รับอีเมลน าส่ง Web Link ส าหรับเข้าร่วมระบบการประชุม E-AGM พร้อมทั้งชื่อผู้ใช้ (Username) รหัสผ่าน (Password) แก่ท่าน 
ภายใน 3 วันท าการนับแต่วันท่ีท่านลงทะเบียนเข้ามาในระบบ ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอให้ท่านศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบบประชุม E-AGM ตาม
สิ่งที่ส่งมาด้วย 12 โดยละเอียด และขอให้เก็บรักษาชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ของท่านเป็นความลับ ไม่เปิดเผย
แก่ผู้อื่น  

1.4 กรณีไฟล์เอกสารไม่ครบถ้วนและ/หรือไม่ถูกต้อง ท่านจะได้รับอีเมลแจ้งให้ทราบ เพื่อให้ท่านเข้าระบบและนาส่งไฟล์
เอกสารแก้ไขและเอกสารเพิ่มเติม 

1.5 กรณีท่านมีค าถามเกี่ยวกับการลงทะเบียนหรือการใช้งานระบบการประชุม E-AGM หรือกรณีชื่อผู้ใช้ (Username) และ
รหัสผ่าน (Password) สูญหาย หรือยังไม่ได้รับข้อมูลดังกล่าวภายในวัน 19 เมษายน 2566 ขอให้ท่านติดต่อ ควิดแลบทางอีเมล 
info@quidlab.com หรือโทรศัพท์หมายเลข 02 013 4322 และ 080 008 7616  

 
2. กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงค์มอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม E-AGM ให้ด าเนินการดังนี้ 

ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ ท่านใดทา่น
หนึ่งดังต่อไปนี้ เข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนเองได้ 

•  พลต ารวจเอกวิสนุ ปราสาททองโอสถ 
•  นายไพบูลย์ ศิริภาณุเสถียร 

ที่อยู่ ส านักเลขานุการบริษัทและผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 719 อาคาร MINT TOWER 
ชั้น 8 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
หมายเหตุ : กรรมการอิสระทั้ง 2 ท่านเป็นผู้มีส่วนได้เสียในวาระที่ 6 อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566  โดยกรรมการอิสระ
จะลงมติในแต่ละวาระตามรายละเอียดที่ผู้ถือหุ้นได้ก าหนดไว้ในหนังสือมอบฉันทะ 
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บริษัทฯ ขอให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม E-AGM กรอกข้อมูลและลงลายมือในหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. ที่บริษัทฯ ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม (หรือสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะจากเว็บไซต์บริษัทที่ 
www.fnsyrus.com ) จากนั้นให้ส่งหนังสือมอบฉันทะและส าเนาเอกสารประกอบการมอบฉันทะ ผ่านระบบลงทะเบียนตามขั้นตอน 
ในข้อ 1. ได้ตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2566  
 
3. วิธีการเข้าระบบเพื่อร่วมประชุม E-AGM 

3.1 วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่ 26 เมษายน 2566 ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสามารถเข้าร่วมประชุม E-
AGM ผ่าน Web Link โดยใช้ชื่อผู้ใช้ (Username) รหัสผ่าน (Password) ที่ได้รับจากควิดแลบ ทั้งนี้ บริษัทฯ จะเปิดระบบประชุม E-
AGM ให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมตั้งแต่เวลา 9.00 น. (ล่วงหน้า 1 ชั่วโมง ก่อนเวลาเริ่มประชุม) และเริ่มถ่ายทอดสดการประชุม
ผู้ถือหุ้นในเวลา 10.00 น. เป็นต้นไป 

3.2 กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาด้านเทคนิคในการเข้าร่วมประชุมหรือการใช้ระบบประชุม E-AGM ทั้งก่อนการประชุมหรือ
ระหว่างการประชุม กรุณาติดต่อควิดแลบ ทางอีเมล info@quidlab.com หรือโทรศัพท์ หมายเลข 02 013 4322 และ 080 008 7616  

ทั้งนี้ เพื่อความสะดวกและความราบรื่นในการเข้าร่วมประชุม E-AGM ฝ่ายสนับสนุนด้านเทคนิคของควิดแลบแนะน าให้เข้า
ร่วมประชุมโดยใช้คอมพิวเตอร์ (Computer) หรือแล็ปท็อป (Laptop) รวมทั้งอินเตอร์เน็ตที่ใช้งานต้องมีความเสถียร เนื่องจากการ 
ประชุมผู้ถือหุ้นมีระยะเวลาด าเนินการประชุมมากกว่า 1 ช่ัวโมง   
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หนงัสอืมอบฉันทะ แบบ ก. 

เขียนที่ _______________________________________ 

วันที่ _____   เดือน _____________   พ.ศ. ___________ 

(1) ข้าพเจ้า ________________________________________________________   สัญชาต ิ  __________________ 

อยู่บ้านเลขที่  ___________ ถนน  ____________________________________ ต าบล/แขวง____________________ 

อ าเภอ/เขต ________________________จังหวัด ___________________________ รหัสไปรษณีย์ ________________ 

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของบรษิทัหลกัทรัพย ์ฟนินัเซยี ไซรสั จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ิน 

รวม___________________________ หุ้น 

และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ __________________________ เสียง ดังนี้ 

หุ้นสามัญ _______________________________ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ __________________________ เสียง 

หุ้นบุริมสิทธิ ______________________________ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ _________________________ เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให้ 

(1) ________________________________________________________________________อาย ุ______________ ป ี

 อยู่บ้านเลขที่ ________ถนน ________________________ต าบล/แขวง _________________________________ 

 อ าเภอ/เขต _________________________จังหวัด ______________________ รหัสไปรษณีย์ ______________   หรือ 

 E-mail _______________________________ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ __________________________________ 

(2) ________________________________________________________________________อาย ุ______________ ป ี

 อยู่บ้านเลขที่ ________ถนน ________________________ต าบล/แขวง ___________________________________ 

 อ าเภอ/เขต _________________________จังหวัด ______________________ รหัสไปรษณีย์ ______________   หรือ 

 E-mail _______________________________ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ___________________________________ 

(3) ________________________________________________________________________อาย ุ______________ ป ี

 อยู่บ้านเลขที่ ________ถนน ________________________ต าบล/แขวง _________________________________ 

 อ าเภอ/เขต _________________________จังหวัด ______________________ รหัสไปรษณีย์ ______________   หรือ 

 E-mail _______________________________ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ____________________________ 

อากรแสตมป์ 20 
บาท 
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คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่ 
26 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม Kidd ใหญ่มาก อาคาร มิ้นท์ ทาวเวอร์ ชั้น 3 เลขที่ 719 ถนนบรรทัดทอง แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330 และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

 

 ลงชื่อ ___________________________________ ผู้มอบฉันทะ 

 (_________________________________) 

  

 ลงชื่อ _________________________________ ผู้รับมอบฉันทะ 

 (_________________________________) 

  

 ลงชื่อ _________________________________ ผู้รับมอบฉันทะ 

 (_________________________________) 

  

 ลงชื่อ _________________________________ ผู้รับมอบฉันทะ 

 (_________________________________) 
 

หมายเหต:ุ ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
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หนงัสอืมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B 

  
  
เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น ______________________________________ เขียนที่ ___________________________________________________ 
Shareholder registration number Written at 
 วันที่__________ เดือน_______________ พ.ศ. _____________ 
 Date Month Year 
  
(1) ข้าพเจ้า________________________________________________________________ สัญชาต ิ__________________________ 
 I/We Nationality 
 อยู่บ้านเลขที่ _______ ซอย _____________________ ถนน ______________________ ต าบล/แขวง ___________________ 
 Residing/located at Soi Road Sub-district 
 อ าเภอ/เขต___________________________ จังหวัด _____________________________ รหัสไปรษณีย์ _______________ 
 District Province Postal Code 
(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of Finansia Syrus Securities Public Company Limited (the “Company”) 
 โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม ___________________ หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ______________ เสียง ดังนี้ 
 Holding a total of                                                       shares and having the vote equal to                                    votes as follows: 
  หุ้นสามัญ _________________________________ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ __________________________ เสียง 
  Ordinary share                                           shares having the vote equal to                                                votes 

  หุ้นบุริมสิทธิ _______________________________ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ __________________________ เสียง 
  Preference share                                       shares having the vote equal to                                                votes 
(3) ขอมอบฉันทะให้ (กรุณาเลือกข้อใดข้อหนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one option) 
 1.  ช่ือ _________________________________________________ อายุ _________ ป ี
  Name Age            years 
  บ้านเลขที่ _________ ถนน __________________ ต าบล/แขวง _______________ 
  Residing at Road Sub-district 
  อ าเภอ/เขต ___________ จังหวัด _______________ รหัสไปรษณีย์ __________  
  District Province Postal Code                            

  

กรณีเลือกข้อ 1. ให้ท ำเครื ่องหมำย  และระบุ
รำยละเอียดของผู้รับมอบฉันทะ 

If choosing No.  1 please mark  and 
provide details of the proxies. 

อำกรแสตมป์  
20 บำท  

Duty Stamp of 
THB 20 
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  อีเมล ________________________ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ________________หรือ 
  E-mail Mobile Number                                                     or 
  ช่ือ__________________________________________________ อายุ _________ ป ี
  Name Age                years   
  บ้านเลขที่_________ ถนน___________________ ต าบล/แขวง_______________ 
  Residing at Road Sub-district 
  อ าเภอ/เขต ___________ จังหวัด________________ รหัสไปรษณีย์____________ 
  District Province Postal Code                            
  อีเมล ________________________ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ________________  หรือ 
  E-mail Mobile Number or 
 
 2.  กรรมการอิสระของบริษัทฯ ดังต่อไปนี้ 
  The independent directors of the Company as follows: 
   พล.ต.อ. วิสนุ ปราสาททองโอสถ หรือ 
   Pol. Gen. Visanu Prasattongosoth or 

   นายไพบูลย์ ศิริภาณุเสถียร  
   Mr. Phaiboon Siripanoosatien  
    

 ทั้งนี้ ในกรณีที่กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะไม่สามารถเข้าประชุมได้ ให้กรรมการอิสระคนอื่นเป็นผู้รับมอบฉันทะแทน 
(ข้อมูลของกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6) 

 In the case where the independent director who is appointed as the proxy is unable to attend the 
meeting, one of the other independent directors shall be appointed as the proxy in replacement. 
(Details of the Independent Directors are set out in Enclosure 6) 

 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  ในวันที่ 26 เมษายน 2566 
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม Kidd ใหญ่มาก อาคาร มิ้นท์ ทาวเวอร์ ชั้น 3 เลขที่ 719 ถนนบรรทัดทอง แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 และผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
Anyone of these persons as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders on 26 April 
2023 at 10.00 hours at Kidd Yai Mak Meeting Room, 719 Mint Tower Building, 3rd Floor, Banthat thong Road, Wang Mai Sub-district, Pathumwan 
District, Bangkok 10330 and via electronic means (E-AGM) or such other date, time or place as the meeting may be held. 
 
(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 
 I/we hereby grant my/our proxy to vote at the meeting on my/our behalf as follow: 
 
 วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
 Agenda 1 To consider and certify the minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholders 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 

 

กรณีเลือกข้อ 2. ให้ท ำเครื่องหมำย  และเลือก
กรรมกำรอิสระคนใดคนหนึ่ง 

If choosing No. 2 please mark  and select 
one of the independent directors. 

62



สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 11 
 

 วำระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
 Agenda 2 To consider and acknowledge the Company’s 2022 business operating results 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
 วำระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2565 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 Agenda 3 To consider and approve the 2022 financial statements for the fiscal year ended 31 December 2022 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
   
 วำระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการไม่จัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติการจ่ายงินปันผล 
 Agenda 4 To consider and approve the abstention of the net profit for the year 2022 as legal reserve and the distribution of dividend 

payment 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
   
 วำระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 Agenda 5 To consider and approve the re-election of directors to replace those who are due to retire by rotation  
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
  เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 
  Elect the entire group of nominated directors 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
  เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
  Elect each nominated director individually 
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  1. ช่ือกรรมการ นายสมภพ กีระสุนทรพงษ์ 
   Director’s name Mr. Somphop Keerasuntonpong 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
  2. ช่ือกรรมการ นายเสกสรร ชุณห์เสรีชัย 
   Director’s name Mr. Seksan Chunsereechai 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
  3. ช่ือกรรมการ นายกิตติศักด์ิ เบญจฤทธิ์ 
   Director’s name Mr. Kittisak Bencharit 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
 
 วำระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 
 Agenda 6 To consider and approve the remuneration of directors and sub-committees for the year 2023 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
 
 วำระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 
 Agenda 7 To consider and approve the appointment of the auditors and the determination of audit fees for the year 2023 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
 
 วำระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ 
 Agenda 8 To consider and approve the amendment of the  Articles of Association of the Company  
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
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 วำระที ่9 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 Agenda 9 To consider other matters (if any). 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
  
(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนน

เสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
 If the proxy does not vote in accordance with my/our voting instructions specified herein, such vote shall be invalid and shall not be 

deemed as my/our behalf as a shareholder. 
  
(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรื อลงมติในเรื่องใด

นอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิ จารณาและลงมติแทน
ข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified or have not clearly specified my/our voting instruction in any agenda, or in the event that the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in the event that there is any 
amendment or addition of any facts, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in 
all respects. 

 
กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าลงไปในการประชุมนั้น เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท า
เองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in the meeting, except in the event that the proxy does not vote in accordance with my/our voting instructions 
specified herein, shall be deemed the actions performed by myself/ourselves. 
 

 ลงชื่อ/Signed ___________________________________ ผู้มอบฉันทะ/Grantor 

 (_______________________________________) 
  

 ลงชื่อ/Signed ___________________________________ ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 (_______________________________________) 
  

 ลงชื่อ/Signed ___________________________________ ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 (_______________________________________) 
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หมายเหตุ/Remarks 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะ

หลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
 Shareholder who appoints a proxy shall appoint only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split his/her votes to 

different proxies to vote separately. 
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 In the agenda regarding election of directors, the entire group of nominated directors, or any individual nominated directors, can be 

elected. 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบ หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตาม

แนบ 
 In the case where there are agenda other than those specified above, additional details may be specified in the Attachment to this Proxy 

Form B. 
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ใบประจ าตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B 

 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 
10.00 น. ณ ห้องประชุม Kidd ใหญ่มาก อาคาร มิ้นท์ ทาวเวอร์ ชั้น 3 เลขที่ 719 ถนนบรรทัดทอง แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 และผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา หรือสถานที่อื่นด้วย 
The appointment of proxy by a shareholder of Finansia Syrus Securities Public Company Limited for the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders on 26 April 2023 at 10. 00 hours at Kidd Yai Mak Meeting Room, 719 Mint Tower Building, 3rd Floor, Banthadthong Road, Wang 
Mai Sub-district, Pathumwan District, Bangkok 10330 and via electronic means (E-AGM) or such other date, time or place as the meeting may 
be held. 
  
 วาระที ่_____ เร่ือง _______________________________________________________________________________ 
 Agenda Re: 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
 
 วาระที ่_____ เร่ือง _______________________________________________________________________________ 
 Agenda Re: 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
 
 วาระที_่____ เร่ือง _______________________________________________________________________________ 
 Agenda Re: 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
   Approve  Disapprove  Abstain 
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การแนะนำเบื้องต้น  
ผูใ้ชง้านไมจ่ าเป็นตอ้งตดิตัง้โปรแกรมใด ๆ เพือ่เขา้สูก่ารประชมุและลงคะแนนเสยีงผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส์

ของควดิแลบ เน่ืองจากระบบไดถ้กูออกแบบมาใหส้ามารถเขา้ถงึไดโ้ดยผูใ้ชง้านทกุกลุม่ จงึมวีธิกีารและ

รูปแบบทีเ่รยีบง่าย-รวดเร็ว-สะดวกตอ่การใชง้านแมท้า่นจะไมม่พีืน้ฐานทางดา้นเทคโนโลย ีโดยทา่นสามารถ

เขา้ใชง้านไดท้ันทจีากทกุอปุกรณ์ ทกุระบบปฏบิตักิาร ไมว่า่จะเป็น มอืถอืสมารท์โฟน, แท็บเลต็, 

คอมพวิเตอรต์ัง้โต๊ะ หรอื โน๊ตบุ๊ค เพยีงแคท่ าการกดเปิดลิง้คผ์า่นบราวเซอร ์(หนา้ตา่งทีท่า่นใชใ้นการเขา้

หนา้เว็บบนอนิเตอรเ์น็ต) เชน่ กเูกลิ โครม, ไมโครซอฟต ์เอดจ,์ แอปเป้ิล ซาฟาร,ี ไฟรฟ์อกซ ์หรอื 

บราวเซอรอ์ืน่ๆ ทีม่กีารอัพเดทเป็นเวอรช์ัน่ปัจจุบัน  

ลิง้คท์ีอ่ยูเ่ว็บไซตห์รอืควิอารโ์คด้ (QR Code) ทีใ่ชใ้นการสง่เอกสารเขา้สูร่ะบบ จะถกูระบไุวภ้ายในหนังสอื

เชญิการประชมุแบบ E-AGM ทีท่า่นไดรั้บ 

โดยจะมลีักษณะของชือ่ URL คลา้ยกับทีอ่ยูข่องเว็บไซตน้ี์:  

https://subdomain.quidlab.com/registration/  

วิธีการเข้าสู่ระบบ (ล็อกอิน) และ การนำเข้าเอกสารสู่ระบบ (อัปโหลด) 
1. เมือ่สแกนควิอารโ์คด้ (QR Code) หรอื พมิพท์ีอ่ยูเ่ว็บไซตต์ามทีร่ะบใุนจดหมายเชญิประชมุฯ  ทา่น

จะถกูน าเขา้สูห่นา้จอดังภาพ: 

 

 

 

2. กรอกเลขทะเบยีนผูถ้อืหลักทรัพย ์และ เลขบตัรประจ าตวัประชาชน, ทะเบยีนนติบิคุคล หรอื 
หมายเลขหนังสอืเดนิทาง โดยขอ้มลูจะตอ้งตรงกันกับทีท่า่นใชใ้นการลงทะเบยีนการถอืหลักทรัพย์
ของทางบรษัิททีจ่ดัประชมุ  
*หากทา่นไมท่ราบขอ้มลูแน่ชดัโปรดตดิตอ่ทางบรษัิททีจ่ัดประชมุ หรอื นายทะเบยีนหลักทรัพย ์
โดยตรง    
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3. หลังจากกรอกขอ้มลูเรยีบรอ้ยแลว้ กรุณาคลกิเครือ่งหมายถกู Accept terms จากนัน้คลกิ Submit 

4. เมือ่ขอ้มลูทีท่า่นกรอกถกูตอ้ง หนา้จอของการน าเขา้ (อปัโหลด) เอกสารจะปรากฏขึน้ตามภาพน้ี 

 

 
 

5. ใสข่อ้มลูตามทีร่ะบไุวใ้นหัวขอ้ (ขอ้มลูเหลา่น้ีจ าเป็นตอ้งใชเ้พือ่การลงทะเบยีนสูร่ะบบ): 

a. ทีอ่ยูอ่เีมลทีท่า่นประสงคจ์ะใชใ้นการรับ “ ชือ่ผูใ้ช ้และ รหัสผา่น ” ส าหรับเขา้ร่วมการ

ประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(E-meeting) 

b. หมายเลขโทรศัพทใ์นกรณีทีท่างบรษัิทมคีวามจ าเป็นตอ้งตดิตอ่กลบัไปยังทา่น 

c. เลอืกน าเขา้ไฟลเ์อกสารตามทีถ่กูก าหนดไวใ้นจดหมายเชญิประชมุฯ  

*ขอ้ก าหนดทางเอกสารทีต่อ้งใชใ้นการยนืยันตัวตนของแตล่ะบรษัิทอาจมคีวามแตกตา่งกัน 

ดังนัน้โปรดอา่นอยา่งละเอยีดกอ่นทกุครัง้ 

d. ระบบสามารถน าเขา้เอกสาร (อัปโหลด) ไดส้งูสดุ 5 ไฟลเ์อกสารตอ่การกดสง่ 1 ครัง้ โดย

แตล่ะไฟลเ์อกสารตอ้งมขีนาดไมเ่กนิ 5MB 

และจะตอ้งมนีามสกลุประเภทไฟลเ์ป็น jpg, png, gif, pdf (ทา่นสามารถตรวจสอบนามสกลุ

ไฟลไ์ดห้ลังจุดทา้ยชือ่ไฟลข์องทา่น) 

e. ในกรณีทีท่า่นมคีวามประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชมุโดยการมอบฉันทะ (proxy) ทา่นจ าเป็น

จะตอ้งใสช่ือ่ผูรั้บมอบฉันทะ 

รวมถงึเลอืกรูปแบบของการมอบฉันทะวา่เป็นแบบ ก. ข. หรอื ค. 

6. เมือ่ขัน้ตอนการกรอกขอ้มลูเสร็จสิน้ ทา่นสามารถน าขอ้มลูสูร่ะบบไดโ้ดยการกดปุ่ มสง่ (submit) 

 จะมขีอ้ความแจง้ผลวา่การสง่เอกสารส าเร็จหรอืไมป่รากฏขึน้มา:  

 

 
หากการสง่เอกสารไมส่ าเร็จ ขอ้ความจะแสดงสาเหตทุีเ่อกสารไมผ่า่น  

กรุณาตดิตอ่บรษัิทควดิแลบหากทา่นไมเ่ขา้ใจในขอ้ผดิพลาดดังกลา่ว 
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7. หลังจากทีก่ารสง่ขอ้มลูส าเร็จ หนา้ตา่งตามภาพดา้นลา่งจะปรากฏขึน้มา และทา่นยังสามารถสง่

เอกสารเพิม่ไดท้ีขั่น้ตอนน้ี 

 
8. เมือ่การสง่ขอ้มลูสูร่ะบบของทา่นเสร็จสิน้ โปรดกดปุ่ มลอ็กเอาท ์(Log-out)  ทา่นจะไดรั้บอเีมล

ยนืยันการสง่เอกสารส าเร็จ  

9. หลังจากเอกสารของทา่นผา่นการตรวจทานและรับรองจากทางบรษัิทแลว้ ทา่นจะไดรั้บอเีมลแจง้ชือ่

ผูใ้ชง้านพรอ้มทัง้รหัสผา่น 

*โปรดแจง้ผูจ้ัดประชมุหรอืทางควดิแลบ หากทา่นไมไ่ดรั้บอเีมลภายใน 24 ชัว่โมงกอ่นการประชมุ 

หรอื ตามวันเวลาทีไ่ดถ้กูระบใุนจดหมายเชญิประชมุ  

10. ในกรณีทีไ่ฟลเ์อกสารของทา่นไมผ่า่น ทา่นจะไดรั้บอเีมลแจง้สาเหตจุากทางบรษัิทผูจ้ัดประชมุ โดย

ทา่นสามารถล็อกอนิเขา้สูร่ะบบสง่เอกสารและน าสง่ไฟลอ์กีครัง้ เพือ่น าสง่เอกสารเพิม่เตมิหรอืสง่

เอกสารทีไ่ดรั้บการแกไ้ขแลว้ 

 

บริการให้ความช่วยเหลือทางด้านเทคนิค 
หากทา่นพบปัญหาขัดขอ้งในเรือ่งการใชง้านระบบ E-AGM ทา่นสามารถตดิตอ่บรษัิท ควดิแลบ 

จ ากดัไดต้ามชอ่งทางดังน้ี 

หมายเลขโทรศัพท:์ +66(0)-2-013-4322 หรอื +66(0)-800-087-616  อเีมล: 

info@quidlab.com     

*เพือ่ความรวดเร็วในการใหบ้รกิารแกท่า่น โปรดเตรยีมรายละเอยีดของปัญหาทีท่า่นพบ เชน่ 

ขอ้ความแจง้เตอืนเหตขัุดขอ้งทีท่า่นไดรั้บ, ชือ่อปุกรณ์-บราวเซอรท์ีท่า่นใชง้าน เป็นตน้ 

รายงานจุดบกพร่องหรือช่องโหว่ของระบบ 
ทา่นสามารถสง่อเีมลแจง้รายละเอยีดขอ้บกพร่องทีท่า่นพบมาที ่info@quidlab.com 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 12

72



https://quidlab.com 

คู่มือการเข้าสู่ระบบ E-Meeting ของบริษัทควิดแลบ 

ระบบ Streaming 

ตัวเลือกการใช้งานของระบบ สามารถเปลี่ยนแปลงได้ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 12

73



Quidlab Co., Ltd.                                                                                                                          https://quidlab.com 

Ver: 2.3.0                                                                                                                                                 Page 2 of 14 
 

 

Table of Contents 
บทน ำ............................................................................................................................................................................... 3 

วิธีเข้ำสู่ระบบ .................................................................................................................................................................... 3 

วิธีเข้ำใช้งำนระบบ ............................................................................................................................................................ 4 

เมนูด้ำนซ้ำยมือ ............................................................................................................................................................ 4 

เมนูลงคะแนนเสียง (Vote Menu) ...................................................................................................................................... 5 

เมนูรำยงำนผล (Results Menu)........................................................................................................................................ 6 

เมนูดำวน์โหลดเอกสำร (Download Documents Menu) ................................................................................................... 7 

กำรถำมค ำถำม ................................................................................................................................................................ 8 

ถำมค ำถำมโดยกำรพิมพ์ข้อควำม ................................................................................................................................. 8 

ถำมค ำถำมโดยกำรใช้ข้อควำมเสียง .............................................................................................................................. 9 

เมนูออกจำกระบบ .......................................................................................................................................................... 10 

กำรสนับสนุนทำงเทคนิค ................................................................................................................................................. 10 

ค ำถำมที่พบบ่อย (FAQ) .................................................................................................................................................. 11 

 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 12

74



Quidlab Co., Ltd.                                                                                                                          https://quidlab.com 

Ver: 2.3.0                                                                                                                                                 Page 3 of 14 
 

 

บทน ำ 
ระบบกำรประชุมและกำรลงคะแนนเสียงออนไลน์ของควิดแลบ (Quidlab E-meeting & Voting) ไม่ต้องใช้แอปพลิเคชนัพิเศษ
ใด ๆ ในกำรติดตัง้โดยสำมำรถใช้งำนระบบได้อย่ำงง่ำยดำยมำก และไม่ต้องใช้ทกัษะพิเศษใด ๆ เลย คุณสำมำรถใช้เบรำว์เซอร์
รุ่นที่ปรับปรุงล่ำสดุ เช่น Google Chrome, Microsoft Edge, Apple Safari, Firefox ฯลฯ นอกจำกนี ้ คุณยงัสำมำรถใช้
คอมพิวเตอร์ แล็ปท็อป แท็บเล็ตหรือโทรศพัท์ได้อีกด้วย 

คุณจะได้รับอีเมลพร้อมช่ือผู้ใช้และรหสัผ่ำน ช่ือผู้ใช้และรหสัผ่ำนนีใ้ช้ได้เฉพำะกับ E-AGM หรือ E-EGM ของบริษัทที่ระบุไว้ใน
อีเมล อีเมลยงัมีลิงก์ส ำหรับเข้ำร่วมกำรประชุม เช่น เช่น https://subdomain.foqus.vc (ตวัอย่ำงเท่ำนัน้) 

วิธีเขำ้สู่ระบบ 

1. คลิกที่ลิงก์ในอีเมลหรือพิมพ์ URL ในเบรำว์เซอร์เพื่อเข้ำร่วมกำรประชุม คุณจะเข้ำสู่เว็บไซต์ E-AGM 

2. ป้อนช่ือผู้ใช้และรหสัผ่ำนของคุณ 

3. คลิกในช่องสี่เหลี่ยม        Accept Term และกด Log In เพื่อเข้ำสู่ระบบ 
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วิธีเขำ้ใชง้ำนระบบ 

ระบบ E-AGM สำมำรถเข้ำใช้งำนด้วยกำรคลิกที่ลิงก์เมนูดงัอธิบำยไว้ด้ำนล่ำงนี:้ 

เมนูด้ำนซ้ำยมือ (1) นี่คือหน้ำจอเร่ิมต้นที่ท่ำนพบสู่หลงัจำกเข้ำสู่ระบบ (2) ผู้ใช้ท่ำนอื่น จะปรำกฏในส่วนนี ้

 

 

1 2 
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เมนูลงคะแนนเสียง (Vote Menu) 

ท่ำนสำมำรถลงคะแนนเสียงเพื่อท ำกำรลงคะแนนเสียงได้ (3) ท่ำนสำมำรถดูวำระกำรประชุมทัง้หมด ตำมรำยกำรที่ระบุไว้ที่นี่
และสำมำรถลงคะแนนเสียงได้ตลอดเวลำ เม่ือวำระถูกปิดแล้ว จะไม่สำมำรถลงคะแนนเสียงได้อีก (วำระนีถู้ดปิดแล้วไม่
สำมำรถโหวดได้) 

จะมีปุ่ มให้เลือกกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระที่สำมำรถโหวตได้ (4) ท ำกำรเลือกกำรลงคะแนนเสียงในแต่ ละวำระ โดยคลิก
เลือกปุ่ มใดปุ่ มหนึ่ง ของปุ่ ม “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย”  หรือ “งดออกเสียง” จำกนัน้คลิกส่ง (5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

4 

5 
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เม่ือส่งกำรลงคะแนนเสียงของคุณแล้ว คุณจะได้รับแจ้งให้ทรำบผ่ำนข้อควำมแจ้งเตือนแบบป็อปอพั (6) 

 

เมนูรำยงำนผล (Results Menu) 
คุณสำมำรถคลิกปุ่  มเมนูรำยงำนผล (7) ส ำหรับดูรำยงำนผลขององค์ประชุมหรือผลกำรนับคะแนนเสียงได้จำกเมนูนี ้             

ซ่ึงรำยละเอียดของผลกำรนับคะแนนเสียงจะแสดงเฉพำะวำระที่พิจำรณำเสร็จสิน้ไปเป็นที่เรียบร้อยแล้วเท่ำนัน้ 

 

6 

7 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 12

78



Quidlab Co., Ltd.                                                                                                                          https://quidlab.com 

Ver: 2.3.0                                                                                                                                                 Page 7 of 14 
 

 

เมนูดำวน์โหลดเอกสำร (Download Documents Menu) 
คุณสำมำรถดำวน์โหลดเอกสำรที่ทำงบริษัทที่จดัเตรียมไว้ให้ได้เช่นรำยงำนประจ ำปี, พรีเซ็นเทชัน่ของทำงบริษัท เป็นต้น        

โดยคลิกที่เมนูดำวน์โหลดเอกสำร (8) เอกสำรจะปรำกฏตำมหน้ำต่ำงดงัที่แสดงด้ำนล่ำงนี ้(9) 

  

8 

9 
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กำรถำมค ำถำม 

ระบบรองรับช่องทำงในกำรถำมค ำถำมสองช่องทำง คือ โดยกำรพิมพ์ค ำถำมในหน้ำต่ำงแชท หรือ ส่งเป็นข้อควำมเสียง 

ถำมค ำถำมโดยกำรพมิพข์อ้ควำม 

คลิกที่เมนูพิมพ์ค ำถำม (10) เพื่อไปยงัหน้ำจอแชทถำมค ำถำม คุณสำมำรถพิมพ์ข้อควำมเพื่อถำมค ำถำมลงในกล่องข้อควำม 
(11) แล้วคลิกที่ปุ่ มส่ง (12) เม่ือข้อควำมของคุณส่งถึงเจ้ำหน้ำที่ของบริษัทแล้ว ข้อควำมจะปรำกฏในหน้ำต่ำงด้ำนบนสดุ (13)  

ผู้ใช้คนอื่นไม่สำมำรถเห็นค ำถำมของคุณได้ ยกเว้นเจ้ำหน้ำที่ของบริษัท ผู้มีอ ำนำจของบริษัทจะตอบค ำถำมของคุณโดยใช้
วิดีโอสตรีมม่ิงซ่ึงผู้ใช้รำยอื่นทัง้หมดสำมำรถได้ยินได้  

  

10 

11 

12 

13 
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ถำมค ำถำมโดยกำรใชข้อ้ควำมเสียง 

หำกคุณต้องกำรสอบถำมค ำถำมโดยกำรบนัทึกและส่งข้อควำมเสียง ให้คลิกที่เมนูส่งข้อควำมเสียง (14) ในกำรบนัทึกข้อควำม
เสียง ให้คลิกที่ปุ่ มบนัทึก (15) เม่ือคุณบนัทึกเสร็จแล้ว ให้คลิกที่ปุ่ มหยุด 

(ตัวเลือกนีใ้ช้ได้เฉพาะในการประชุมท่ีอนุญาตให้ผู้ใช้เข้าถึงกล้องและไมโครโฟน เท่านัน้)  

 

คุณสำมำรถบนัทึกข้อควำมเสียงได้สงูสดุ 2 นำที เม่ือคุณหยุดกำรบนัทึก ข้อควำมจะยงัคงอยู่กับคุณและยงัไม่ได้ถูกส่งถึง
บริษัทจนกว่ำคุณจะคลิกที่ปุ่ มอปัโหลด (16) ดงันัน้ คุณจึงมีโอกำสที่จะฟัง (17)  ข้อควำมของคุณก่อนที่จะจัดส่งไปยงั
เซิร์ฟเวอร์ เม่ือคุณคลิกที่ปุ่ มอปัโหลด ข้อควำมเสียงจะถูกส่งถึงเจ้ำหน้ำที่ของบริษัทและจะปรำกฏภำยใต้ส่วน ‘กำรบนัทึกที่ส่ง
แล้ว (18)  

13 

14 

16 

17 

18 

  15 
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เมนูออกจำกระบบ  
หำกต้องกำรออกจำกระบบให้คลิกที่เมนูนี ้(19) ระบบจะแจ้งเตือนเพื่อยืนยนัว่ำคุณต้องกำรออกจำกระบบจริงๆหรือไม่ 

 

กำรสนบัสนุนทำงเทคนิค 

หำกคุณประสบปัญหำทำงเทคนิคในกำรเข้ำถึงระบบ E-AGM คุณสำมำรถติดต่อควิดแลบได้ที่โทรศพัท์ 080-008-7616 หรือ 
02-013-4322 หรือ ทำงอีเมลที่ info@quidlab.com  

ทัง้นี ้ก่อนติดต่อฝ่ำยสนับสนุนด้ำนเทคนิค โปรดอ่ำนค ำถำมที่พบบ่อย (FAQ) ด้ำนล่ำงนี ้ซ่ึงอำจสำมำรถแก้ปัญหำของคุณได้
เม่ือติดต่อฝ่ำยสนับสนุนด้ำนเทคนิค โปรดระบุรำยละเอียดของปัญหำที่พบให้ครบถ้วน ข้อควำมแสดงข้อผิดพลำดที่ได้รับ     
ชนิดของอุปกรณ์ที่ใช้ ช่ือเบรำว์เซอร์และรุ่น ฯลฯ 

 

 

 

 

18 
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ค ำถำมท่ีพบบ่อย (FAQ) 
 

ค าถาม: ผม/ดิฉันไม่สามารถลงช่ือเข้าสู่ระบบได้ 

ค าตอบ: ตำมที่ระบุไว้ในส่วนกำรสนับสนุนด้ำนเทคนิค โปรดให้รำยละเอียดอย่ำงครบถ้วนอยู่เสมอ มิฉะนัน้ อำจใช้เวลำนำนใน
กำรแก้ไขปัญหำของคุณ ปัญหำที่พบบ่อยที่สดุเก่ียวกับกำรลงช่ือเข้ำสู่ระบบมีดงันี:้ 

1. ระบุช่ือผู้ใช้และรหสัผ่ำนไม่ถูกต้อง โปรดตรวจสอบว่ำในกรณีที่คุณคดัลอกและวำงช่ือผู้ใช้และรหสัผ่ำน อำจไม่ได้
ท ำกำรคัดลอกอย่ำงถูกต้อง ในกรณีที่พบบ่อยที่สดุ คือ มีกำรคดัลอกช่องเว้นวรรคต่อท้ำยช่ือผู้ใช้และรหสัผ่ำนมำ
ด้วย ดงันัน้ คุณจึงไม่สำมำรถลงช่ือเข้ำสู่ระบบได้ เนื่องจำกรหสัผ่ำนไม่ถูกต้อง ดงัตวัอย่ำงด้ำนล่ำง 
 
 

2. ปัญหำกำรลงช่ือเข้ำสู่ระบบอื่น ๆ สำมำรถเกิดจำกปัญหำด้ำนเครือข่ำย ไม่มีกำรเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตหรือ
กฎเกณฑ์ทำงธุรกิจอื่น ๆ (บริษัทอำจอนุญำตให้คุณลงช่ือเข้ำสู่ระบบล่วงหน้ำ 1 ชั่วโมงเท่ำนัน้ เป็นต้น คุณลงช่ือ
เข้ำสู่ระบบเลยก ำหนดเวลำและกำรประชุมอำจเสร็จสิน้แล้ว) ซ่ึงจะมีกำรแจ้งเตือนไปยงัผู้ใช้และไม่ต้องมีกำร
อธิบำยเพิ่มเติม 

 

ค าถาม: ท าไมไม่มีเสียง หรือวิดีโอการถ่ายทอดสด หลังจากเข้าร่วมการประชุม 

ค าตอบ: 

1. คุณได้รับอนุญำตให้เข้ำสู่ระบบก่อนเวลำประชุมเพื่อท ำควำมคุ้นเคยกับระบบ อย่ำงไรก็ตำมกำรถ่ำยทอดสดจะ
เร่ิมในเวลำประชุมตำมที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม 

2. เบรำว์เซอร์ของคุณอำจไม่เปิดใช้งำนวิดีโอหรือเสียงได้ เนื่องจำกเหตุผลด้ำนควำมเป็นส่วนตัว ตรวจสอบว่ำเสียง
ถูกปิดหรือไม่หรือวิดีโอไม่หยุดชั่วครำว เม่ือถ่ำยทอดสด จะมีกำรระบุตำมที่แสดงในภำพด้ำนล่ำง 
 

 
3. โปรดตรวจสอบระดบัเสียงของมือถือหรือคอมพิวเตอร์ของคุณว่ำไม่ได้ปิดเสียง 
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ค าถาม: ผม/ดิฉันสามารถลงช่ือเข้าสู่ระบบได้ แต่ถูกตดัออกจากระบบโดยอัตโนมัติได้หรือไม่ 

ค าตอบ: มี 2 เหตุผลที่จะถูกตัดออกจำกระบบโดยอตัโนมติั ดงันี ้

1. เพื่อเหตุผลด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภยั ผู้ใช้แต่ละคนสำมำรถลงช่ือเข้ำสู่ระบบได้บนอุปกรณ์เคร่ืองเดียวเท่ำนัน้ 
และหำกคุณพยำยำมลงช่ือเข้ำสู่ระบบบนอุปกรณ์อีกเคร่ืองหรือเบรำว์เซอร์อื่นบนคอมพิวเตอร์เคร่ืองเดียวกัน 
กำรลงช่ือเข้ำสู่ระบบก่อนหน้ำนีจ้ะถูกตัดออกจำกระบบโดยอตัโนมติั ห้ำมเปิดเผยช่ือผู้ใช้และรหัสผ่ำนของคุณ
กับบุคคลอื่น 

2. หำกคุณพยำยำมรีเฟรชหน้ำต่ำงเบรำว์เซอร์ของคุณ (เช่น กำรคลิกที่ปุ่ มโหลดซ ำ้หรือลำกหน้ำจอบนมือถือซ่ึง
เทียบเท่ำกับกำรรีโหลด) คุณจะถูกตัดออกจำกระบบ เนื่องจำกวิธีนีอ้ำจถือว่ำเป็นกำรลงช่ือเข้ำสู่ระบบซ ำ้ซ้อน 
 

ค าถาม: ผม/ดิฉันไม่เห็นวิดีโอสตรีมม่ิง มันเร่ิมเป็นบัฟเฟอร์หรือปัญหาการสตรีมอ่ืน ๆ 

ค าตอบ: ควิดแลบใช้ CDN แบบหลำยเครือข่ำยเพื่อให้สตรีมม่ิงที่มีคุณภำพดีแก่ผู้ใช้ทุกคน ระบบสตรีมม่ิงของเรำรองรับสตรีม
ม่ิงแบบปรับตวัเอง ซ่ึงหมำยควำมว่ำระบบจะสำมำรถปรับเปลี่ยนคุณภำพโดยอตัโนมติัตำมควำมเร็วของอินเทอร์เน็ตของคุณ
เพื่อมอบประสบกำรณ์สตรีมม่ิงที่ดีที่สดุแก่คุณ หำกคุณพบปัญหำนี ้โปรดตรวจสอบกำรเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ต, WIFI หรือ
สญัญำณมือถือของตัวเองส ำหรับปัญหำต่ำง ๆ  

 

ค าถาม: ตัวเลือกการลงคะแนนเสียงของผม/ดิฉันถูกล็อคไว้โดยไม่แสดงในวาระประชุมบางวาระหรือทุกวาระ 

ค าตอบ: มีกฎเกณฑ์ทำงธุรกิจบำงประกำรที่ป้องกันกำรลงคะแนนเสียงไว้ล่วงหน้ำและมีกำรท ำเคร่ืองหมำยไว้อย่ำงชัดเจนใน
แต่ละวำระกำรประชุมเพื่อกำรอ้ำงอิงของคุณและไม่ต้องมีค ำอธิบำยเพิ่มเติม กรณีทัว่ไปบำงกรณีมีดงันี:้ 

- วำระกำรประชุมไม่ได้ก ำหนดให้มีกำรลงคะแนนเสียงและเป็นเพียงกำรแจ้งเพื่อรับทรำบเท่ำนัน้ 

- มีกำรปิดวำระประชุมไปแล้วจึงถูกล็อคไว้ และคุณไม่สำมำรถเปลี่ยนกำรลงคะแนนเสียงได้ 
- คุณลงช่ือเข้ำสู่ระบบเลยก ำหนดเวลำและมีกำรลงคะแนนเสียงในวำระกำรประชุมบำงวำระไปแล้ว 

- มีกำรจัดส่งแบบฟอร์มมอบอ ำนำจ B ซ่ึงมีกำรลงคะแนนเสียงไปแล้วและไม่อนุญำตให้คุณเปลี่ยนแปลงกำร
ลงคะแนนเสียง 
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ค าถาม: ผม/ดิฉันต้องรอให้มีการหารือในวาระการประชุมก่อนแล้วจึงจะสามารถลงคะแนนเสียงได้ใช่ไหม 

หรือ 

ค าถาม: ผม/ดิฉันต้องรอจนกว่าการประชุมจะสิน้สุดหรือไม่ 

หรือ  

ค าถาม: ผม/ดิฉันมีเร่ืองเร่งด่วนอ่ืน ๆ ที่ต้องเข้าร่วม และไม่สามารถเข้าร่วมการประชุม E-AGM ทัง้หมดได้ 

ค าตอบ: คุณสำมำรถลงคะแนนเสียงได้ตลอดเวลำหลงัจำกลงช่ือเข้ำสู่ระบบแล้ว และจะมีกำรบนัทึกกำรลงคะแนนเสียง
ทัง้หมดไว้ นอกจำกนี ้คุณยงัสำมำรถเปลี่ยนแปลงกำรลงคะแนนเสียงของคุณได้ตลอดเวลำที่เจ้ำหน้ำที่ยงัไม่ปิดวำระกำร
ประชุม ทนัทีที่ปิดวำระกำรประชุมไปแล้ว คุณจะไม่สำมำรถเปลี่ยนแปลงกำรลงคะแนนเสียงของคุณได 

 

ค าถาม: หากผม/ดิฉันออกจากระบบและลงช่ือเข้าสู่ระบบใหม่อีกครัง้ จะส่งผลกระทบต่อการลงคะแนนเสียงของ
ผม/ดิฉันหรือไม่ 

ค าตอบ: เม่ือคุณลงช่ือเข้ำสู่ระบบครัง้แรก ระบบได้ท ำเคร่ืองหมำยว่ำกำรลงคะแนนเสียงของคุณเป็นอนุมติัแล้ว อย่ำงไรก็ตำม 
คุณสำมำรถเปลี่ยนแปลงกำรลงคะแนนเสียงของคุณได้ตลอดเวลำ แม้ว่ำคุณจะออกจำกระบบแล้วลงช่ือเข้ำสู่ระบบใหม่อีกครัง้
ก็ตำม ทัง้นี ้กำรลงช่ือเข้ำสู่ระบบและออกจำกระบบหลำยครัง้จะไม่ส่งผลกระทบต่อคะแนนเสียงที่คุณลงไว้ก่อนหน้ำนี  ้

 

ค าถาม: ผม/ดิฉันไม่สามารถส่งค าถามหรือข้อความเสียงได้ 

ค าตอบ: บริษัทที่ใช้ E-AGM อำจจดัสรรเวลำที่แน่นอนส ำหรับช่วงถำม-ตอบ ตัวอย่ำงเช่น หลงัจำกที่แต่ละวำระสิน้สดุหรือ
ตอนท้ำยของกำรประชุม 
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ค าถาม: ผม/ดิฉันมีค าถามทางเทคนิคอ่ืน ๆ  

ค าตอบ: โปรดติดต่อทำงบริษัทควิดแลบได้ที่หมำยเลขโทรศพัท์ : 080-008-7616 หรือ 02-0134322 หรือ ทำงอีเมลที่ 
info@quidlab.com 

 

ค าถาม:  สามารถแจ้งข้อบกพร่องหรือช่องโหว่ด้านความปลอดภัยได้อย่างไร 

ค าตอบ: หำกคุณพบปัญหำกรุณำส่งอีเมลถึงเรำที่ info@quidlab.com พร้อมกับแจ้งรำยละเอียดเก่ียวกับช่องโหว่ด้ำน 

ควำมปลอดภยัหรือข้อบกพร่องที่พบ 
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