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นโยบำยกำรปฏิบัติตำมหลักธรรมำภิบำลกำรลงทุน ส ำหรับผู้ลงทุนสถำบัน “I CODE” 

 

บทน ำ 

 บริษัทหลักทรัพย์ฟินันเซีย ไซรัส จ ำกัด(มหำชน) “บริษัท” ในฐำนะผู้ลงทุนสถำบันที่รับจัดกำรเงินลงทุน
ส่วนบุคคล มีควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของหลักธรรมำภิบำลกำรลงทุนส ำหรับผู้ลงทุนสถำบัน (Investment 
Governance Code : I Code) เพื่อเป็นหลักปฏิบัติส ำหรับกำรดูแลกำรลงทุนในฐำนะผู้ลงทุนสถำบัน ตำมแนวทำง
สำกลและน ำมำซึ่งควำมน่ำเชื่อถือของผู้ลงทุนสถำบันท่ีรับจัดกำรเงินลงทุนให้กับผู้ลงทุน  

บริษัท จะปฎิบัติตำมหน้ำที่โดยตั้งอยู่บนหลักแห่งควำมรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และสำมำรถ
สร้ำงกำรเจริญเติบโตที่ยั่งยืน เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของลูกค้ำ โดยบริษัทจัดให้มีนโยบำยธรรมำภิบำลกำรลงทุน
ฉบับน้ี ซึ่งได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อให้ผู้บริหำรและพนักงำนฝ่ำยจัดกำรกองทุนส่วนบุคคล รวมถึง
บุคคลท่ีเก่ียวข้องปฏิบัติให้เป็นไปตำมนโยบำย ดังน้ี 

 
 

หลักปฏิบัติที่ 1  กำรก ำหนดนโยบำยธรรมำภิบำลกำรลงทุนที่ชัดเจน 
 

 บริษัทมีโครงสร้ำงกำรก ำกับดูแลที่เป็นอิสระ ได้แก่ กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรลงทุนกองทุนส่วนบุคคล 
กำรบริหำรควำมเส่ียงด้ำนกำรลงทุนส่วนบุคคล ตลอดจนมีหน่วยงำนตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนด้ำนต่ำงๆ
ในกำรประกอบธุรกิจ 

 บริษัทก ำหนดให้มีนโยบำยธรรมำภิบำลกำรลงทุนให้มีควำมชัดเจนและเป็นลำยลักษณ์อักษรที่เหมำะสม
เพื่อให้กำรบริหำรจัดกำรกองทุนส่วนบุคคลเป็นไปตำมกฎหมำยข้อตกลงกับลูกค้ำด้วยควำมรับผิดชอบ มี
จริยธรรมและจรรยำบรรณ เพื่อที่จะสร้ำงผลตอบแทนที่ดีในระยะยำวให้แก่ลูกค้ำ สอดคล้องกับนโยบำย
กำรลงทุนและควำมเสี่ยงที่ลูกค้ำยอมรับได้ โดยตั้งอยู่บนหลักแห่งควำมซื่อสัตย์สุจริต ควำมรอบคอบ
ระมัดระวัง ด้วยทักษะควำมเชี่ยวชำญอย่ำงเต็มที่ รวมถึงพิจำรณำปัจจัยในกำรมีควำมรับผิดชอบต่อ
สังคมและส่ิงแวดล้อม มีกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี (ESG) เช่น กำรป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชั่น กำรจัดกำร
กับกำรใช้ข้อมูลที่มีนัยส ำคัญต่อกำรเปลี่ยนแปลงของรำคำที่ยังไม่เปิดเผยต่อสำธำรณชนของบริษัทท่ี
เลือกลงทุนมำประกอบกำรพิจำรณำกำรลงทุน เป็นต้น 

 

หลักปฏิบัติที่ 2  กำรป้องกันและจัดกำรควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์อย่ำงเพียงพอเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุด
ของลูกค้ำ 
  

 บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จำกัด(มหำชน) มุ่งม่ันในกำรดำเนินธุรกิจด้วยควำมโปร่งใส เป็นไปตำม
กฎหมำยและหลักกำรกำกับดูแลกิจกำรท่ีดี โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของลูกค้ำเป็นสำคัญ บริษัทจึงกำ
หนดนโยบำยกำรป้องกันควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์และระเบียบปฏิบัติรวมถึงวิธีกำรจัดกำรหำกเกิด
กรณีท่ีผลประโยชน์ของลูกค้ำกับบริษัทหรือลูกค้ำอื่นไม่เป็นไปในทำงเดียวกัน เช่น กำรแบ่งแยกพ้ืนท่ีและ
บุคลำกร (Chinese Wall) เพ่ือรักษำข้อมูลกำรลงทุนและจำกัดกำรใช้ข้อมูลภำยใน รวมถึงกำรมีหลัก
ปฎิบัติในกำรทำธุรกรรมกำรลงทุนกับบริษัทท่ีมีควำมเก่ียวข้องหรือบริษัทในเครือซึ่งต้องมีกำรเปิดเผยใช้ 



ลูกค้ำรับทรำบ และหลักเกณฑ์กำรกำกับดูแลกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ของพนักงำนเพื่อป้องกันกำรใช้ข้อมูล
ภำยใน รวมถึงมอบหมำยงำนให้พนักงำนท่ีมีควำมสำมำรถ (Capacity) และประสบกำรณ์ท่ีจะทำให้
สำมำรถดูแลและบริหำรจัดกำรเงินลงทุนกองทุนส่วนบุคคลได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ือรักษำผลประโยชน์
ของลูกค้ำ 
 

หลักปฏิบัติที่ 3  กระบวนกำรในกำรตัดสินใจและติดตำมบริษัทที่ลงทุนอย่ำงใกล้ชิดและทันเหตุกำรณ์ 
(Actively) 

 บริษัทจัดให้มีกระบวนกำรในกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนของบริษัทที่ลงทุนอย่ำงสม ่ำเสมอเพื่อให้
มั่นใจว่ำกำรบริหำรจัดกำรและกำรด ำเนินงำนของบริษัทที่ลงทุนสำมำรถน ำไปสู่ผลที่ต้องกำรและรู้
ปัญหำตั้งแต่เริ่มต้นและทันเหตุกำรณ์  เพื่อพิจำรณำทั้งในเรื่องปัจจัยพื้นฐำน และมูลค่ำที่เหมำะสมของ
หลักทรัพย์น้ันๆ เช่น บทวิเครำะห์หลักทรัพย์ ผลประกอบกำรของกิจกำรท่ีลงทุน  เป็นต้น 

 ฝ่ำยจัดกำรกองทุนส่วนบุคคลก ำหนดปัจจัยในกำรพิจำรณำบริษัทที่ลงทุน โดยพิจำรณำควำมยั่งยืน
ของกิจกำรที่ลงทุน โดยให้ครอบคลุมปัจจัย ด้ำนสิ่งแวดล้อม กำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี (ESG) ควำม
รับผิดชอบต่อสังคม รวมเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนกำรตัดสินใจและติดตำมกำรลงทุน 

 

หลกัปฏบิตัทิี ่4  กำรเพิม่ระดบัในกำรตดิตำมบรษิทัทีล่งทนุ เมือ่เหน็วำ่กำรตดิตำมในหลกัปฏบิัตขิอ้ที่ 3 ไม่
เพียงพอ (Escalating Investee Companies) 

 กรณีที่บริษัทได้ติดตำมและด ำเนินกำรตำมแนวปฏิบัติข้อ 3 แล้วเห็นว่ำไม่เพียงพอมี บริษัทมีแนวทำงท่ี
จ ำเป็นในกำรด ำเนินกำร กับบริษัทท่ีลงทุนเพ่ิมเติม กำรเพ่ิมระดับกำรติดตำมน้ัน บริษัทจะพิจำรณำด ำเนินกำรเพ่ิม
ควำมเข้มข้นของมำตรกำรท่ีใช้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม โดยกำรเข้ำพบกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำรระดับสูง เพื่อ
ซักถำมข้อมูล หรือกำรขอเพ่ิมวำระเพื่อให้มีกำรชี้แจงในกำรประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทท่ีลงทุน 

 

หลกัปฏบิตัทิี ่5  เปดิเผยนโยบำยกำรใชส้ทิธิออกเสยีงและผลกำรใชส้ทิธอิอกเสยีง  

บริษัท ก ำหนดแนวทำงกำรใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นในนำมกองทุนส่วนบุคคล รวมถึงกำร
เปิดเผยข้อมูลต่ำงๆ เพื่อผลประโยชน์ของผู้ลงทุนเป็นส ำคัญ โดยหำกมีกรณีท่ีเก่ียวกับควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
บริษัทจะพิจำรณำโดยถือเอำผลประโยชน์ของผู้ลงทุน เป็นหลัก อีกทั้งเป็นกำรสนับสนุนบรรษัทภิบำลที่ดี และให้
สอดคล้องตำมแนวทำงในกำรประชุมผู้ถือหุ้น (Proxy Voting Guidelines) ของนักลงทุนสถำบันดังน้ี 

 ขั้นตอนกำรพิจำรณำใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในนำมกองทุนส่วนบุคคล 
 แนวทำงในกำรใช้สิทธิออกเสียงในฐำนะตัวแทนผู้ถือหุ้น 
 ก ำหนดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลแนวทำงในกำรใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ รำยงำน

กำรใช้สิทธิออกเสียงกำรประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทต่อผู้ลงทุนตำมที่สำนักงำน ก.ล.ต. ก ำหนด 
โดยท ำกำรเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท 

 
 
 



 
 

หลกัปฏบิตัทิี ่6  ควำมร่วมมอืกบัผูล้งทนุอื่นและผูม้สีว่นไดเ้สียตำมควำมเหมำะสม (Collective 
Engagement)  

ในกำรด ำเนินกำรกับบริษัทที่มีข้อกังวลและยังไม่สำมำรถแก้ไขปัญหำหลังจำกเพิ่มระดับในกำรติดตำมได้ 
บริษัทอำจมีกำรร่วมมือกับผู้ลงทุนอื่น (ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ) หรือผู้มีส่วนได้เสียของกิจกำร (Collective 
Engagement) หำกเห็นสมควรเพื่อให้กิจกำรที่ลงทุนเห็นควำมส ำคัญของประเด็นข้อกังวลของบริษัท โดยระบุถึง
ประเภทของสถำนกำรณ์ที่จะร่วมมือกับผู้ลงทุนอื่นและควำมพร้อมที่จะท ำงำนร่วมกับผู้ลงทุนอื่น ท้ั งที่เป็นกลุ่ม
ทำงกำรและไม่เป็นทำงกำรเพื่อให้กิจกำรที่ลงทุนเห็นควำมส ำคัญของประเด็นข้อกังวลของบริษัทและน ำไปสู่กำร
เปลี่ยนแปลงในทำงท่ีดีขึ้น 
 

หลักปฏิบัติที่ 7  กำรเปิดเผยนโยบำยธรรมำภิบำลกำรลงทุนและกำรปฏิบัติตำมหลักธรรมำภิบำลกำรลงทุนต่อ
ลูกค้ำอย่ำงสม ่ำเสมอ 
  

บริษัทเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับนโยบำยธรรมำภิบำลกำรลงทุนและกำรปฏิบัติตำมนโยบำยให้ลูกค้ำและ
พนักงำนบริษัททรำบผ่ำน Intranet และทำงเว็บไซต์ของบริษัท 
 


